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1. INTRODUCCION

La industria de la piedra natural es un sector de actividad industrial de
especial relevancia y tradiciéon en nuestro pais.

Las actividades desarrolladas en este sector especifico son susceptibles
de causar enfermedades del frabajo, un concepto que aglutina, por un
lado las enfermedades profesionales y por ofro lo que se ha venido en
denominar enfermedades relacionadas con el tfrabagjo. Las
enfermedades del frabajo carecen normalmente del impacto
medidtico de los accidentes de frabajo. Es muy dificil conocer su nivel
de impacto en la sociedad debido a la dificultad en su determinacién y
registro.

Segun la OIT (Organizacion internacional del frabajo) los accidentes y
enfermedades relacionadas con el frabajo se cobran alrededor de 2,3
millones de vidas (XVIII Congreso Mundial sobre Seguridad y Salud en el
Trabajo, Seul 2008).

El riesgo de contraer una enfermedad profesional se ha convertido en el
peligro mds frecuente al que se enfrentan los trabajadores en sus
puestos de frabgjo en todos los sectores de actividad. Estas
enfermedades se estima que causan anualmente alrededor de 1,7
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millones de muertes relacionadas con el frabgjo y superan a los
accidentes mortales en una proporcion de cuatro a uno.

En estas estimaciones, la OIT calcula que ademds de las muertes
relacionadas con el trabajo, cada ano los frabajadores son victimas de
unos 268 millones de accidentes no mortales que causan ausencias de
al menos tfres dias del trabajo y unos 160 millones de nuevos casos de
enfermedades profesionales. Todo ello supone un coste econdmico de
alrededor el 4% del Producto interior bruto (PIB) mundial de pérdidas
como concepto de pago de compensaciones, indemnizaciones y
ausencias del lugar de trabagjo.

En el sector de la piedra natural, las enfermedades del trabajo mds
frecuentes son: la silicosis, la hipoacusia, los trastornos musculo
esqueléticos, el enfisema pulmonar y otras patologias en menor
proporcion.

En nuestro pais existen aproximadamente 25.000 trabajadores expuestos
en su puesto de trabajo a factores de riesgo causantes de
enfermedades profesionales en |la industria de la piedra natural.

[8]
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Ante esta problemdtica, se hacen necesarias politicas de prevencion
de riesgos laborales desde todos los actores implicados: administracion
publica, empresas, sindicatos y frabajadores.

A las enfermedades anteriores se le anade también el nuevo reto de
prevenir y detectar y reconocer las posibles asociadas a lo que se ha
venido en llamar riesgos emergentes: nano partficulas, combinacion de
factores psicosociales con trastornos musculo-esqueléticos o alteradores
endocrinos, entre otros.

Conceptos relacionados con la salud del tfrabajador

Es necesario antes de iniciar la lectura del presente documento
familiarizarse con una serie de conceptos para poder comprender parte
de la terminologia empleada en el mismo.

» Salud: La Organizacion Mundial de la Salud (O.M.S.), definio el
concepto de salud en el ano 1948; a fecha de hoy sigue siendo
todavia vdlida, dado que va mucho mads alld de un logro social o
del concepto Unico de ausencia de enfermedad, y que segun la
cual "la salud es un estado de bienestar fisico, mental y social
completo y no meramente la ausencia de dano y enfermedad".

» Accidente: Suceso que produce dano a las personas, maquinas o
lugares.

» |ncidente: Cualquier suceso no esperado ni deseado que no
dando lugar a pérdidas de salud o lesiones a las personas, puede
ocasionar danos a la propiedad, a los equipos, etc.

» Accidente de frabagjo: se encuentra definida en el art. 115 del
Texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social de 20 de
junio de 1.994 y este articulo dice lo siguiente:

1. Se entiende por accidente de trabajo toda lesidn corporal que
el trabajador sufra con ocasién o por consecuencia del frabajo
que ejecute por cuenta ajena.

2. Tendrdn la consideracion de accidente de trabaijo:

- Los que sufra el trabajador al ir o al volver del lugar de
trabagjo.

- Los que sufra el trabagjador con ocasibon o como
consecuencia del desempeno de cargos electivos de
cardcter sindical, asi como los ocurridos al ir o al volver del
lugar en que se ejerciten las funciones propias de dichos
cargos.
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Los ocurridos con ocasidn o por consecuencia de las tareas
que, aun siendo distintas a las de su categoria profesional,
ejecute el trabajador en cumplimiento de Ias érdenes del
empresario o espontdneamente en interés del buen
funcionamiento de la empresa.

Los acaecidos en actos de salvamento y en ofros de
natfuraleza andloga, cuando unos y otros tengan conexion
con el frabagjo.

Las enfermedades, no incluidas en el articulo siguiente, que
contraiga el frabajador con motivo de la realizacion de su
trabajo, siempre que se pruebe que la enfermedad tuvo por
causa exclusiva la ejecucion del mismo.

Las enfermedades o defectos, padecidos con anterioridad
por el trabajador, que se agraven como consecuencia de
la lesion constitutiva del accidente.

Las consecuencias del accidente que resulten modificadas
en su naturaleza, duracion, gravedad o terminacion, por
enfermedades intercurrentes, que constituyan
complicaciones derivadas del proceso patoldgico
determinado por el accidente mismo o tengan su origen en
afecciones adquiridas en el nuevo medio en que se haya
situado el paciente para su curacion.

3. Se presumird, salvo prueba en contrario, que son constitutivas
de accidente de trabagjo las lesiones que sufra el trabajador
durante el tiempo y en el lugar del trabagjo.

4. No obstante lo establecido en los apartados anteriores, no
tendrdn la consideracion de accidente de frabajo:

Los que sean debidos a fuerza mayor extrana al trabagjo,
entendiéndose por ésta la que sea de tal naturaleza que
ninguna relacion guarde con el frabajo que se ejecutaba al
ocurrir el accidente.

En ningun caso se considerard fuerza mayor extrana al
trabajo la insolacion, el rayo y ofros fendmenos andlogos de
la naturaleza.

Los que sean debidos a dolo o a imprudencia temeraria del
trabajador accidentado.

5. No impediran la calificacion de un accidente como de trabajo:
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- La imprudencia profesional que es consecuencia del
ejercicio habitual de un trabajo y se deriva de la confianza
que éste inspira.

- La concurrencia de culpabilidad civii o criminal del
empresario, de un companero de trabajo del accidentado
o de un tercero, salvo que no guarde relacion alguna con
el trabagjo.

Enfermedad: Deterioro continuado que se manifiesta en una
pérdida total o parcial de salud.

Enfermedad profesional: La enfermedad profesional se encuentra
definida en el art. 116 del Texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social de 20 de junio de 1.994 como "la contraida a
consecuencia del trabagjo ejecutado por cuenta agjena en las
actividades que se especifiquen en el cuadro que se apruebe por
las disposiciones de aplicacion y desarrollo de esta Ley y que ésta
proceda por la accion de elementos o sustancias que en dicho
cuadro se indiquen para cada enfermedad profesional”.

Enfermedad comun: Son enfermedades que no tienen ninguna
relacion con el tfrabajo y por lo tanto no pueden clasificarse como
profesionales.

Enfermedades relacionadas con el trabajo: Son todos los danos a
la salud que tienen alguna relacién con el frabajo, como Unica
causa o en relacion con otras; un problema de salud puede verse
causado, agravado o acelerado por el tfrabajo vy, por lo tanto, es
necesario actuar desde la prevencion de riesgos. Todas las
enfermedades profesionales estan relacionadas con el frabajo, sin
embargo no todas las enfermedades relacionadas con el trabajo
se califican como enfermedades profesionales.
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2. DESCRIPCION DEL
PROCESO PRODUCTIVO

Como paso previo al estudio detallado de los riesgos emergentes y de
las enfermedades profesionales que acometeremos con el presente
manual y que pueden tener influencia en los puestos de frabajo a
considerar, es necesario previamente realizar una breve descripcion del
proceso productivo vinculado al sector de la piedra natural.

A este respecto, debe comenzarse por subdividir los procesos
productivos existentes y claramente diferenciados propios del sector,
distinguiéndose entre los centros de trabajo destinados a la extracciéon
de piedra, denominados habitualmente como explotaciones o
canteras, y los dedicados a la transformacion del material extraido,
denominados como fdbricas de elaboracidon o establecimientos de
beneficio.
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Descripcidon general del proceso productivo

Desde que la piedra es extraida y colocada en edificios o lugares, sufre
diferentes transformaciones que quedardn definidas en los apartados
siguientes. Aun asi, y sin dnimo de ser exhaustivos, las etapas principales
del proceso productivo a considerar serian:

ALMACEN ALMACEN

CANTERA TEVFGRAL TRANSPORTE FABRICA THVEEEAL DISTRIBUCION
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Cantera de extraccion de la piedra

El proceso de extraccion de la piedra en una cantera consiste en tareas
de corte y perforaciéon principalmente, hasta conseguir la creacion de
un blogue Util para su posterior elaboracion en las fabricas.

Los puestos de trabajo asociados al proceso de extracciéon son:

» Encargado de cantera.

» Operario de maquinaria pesada (pala, dumper, bullddzer y
retroexcavadoraq).

= Operario de perforacion (martillo neumdtico, carro perforador vy
torreta perforadora).

» Operario de corte (hilo diamantado, linea de recorte y sierra
rozadora).

= Artillero y ayudante.

Las fases del proceso de extraccion son:

Saneo del frente

Seleccion del bloque, torta o
macizo a extraer

Perforacion y corte por
medio de carro perforador,
rozadora de cadena e hilo
diamantado

Perforacion del bloque por
medio de torreta o corte por
medio de sierra rozadora
para obtener bloques
comerciales

Por medio de la pala o
retroexcavadora se estabiliza
el bloque volcado para evitar

movimientos imprevistos

Vuelco de la torta por medio
de pala cargadora o
colchones nenumaticos tras
creacion de "cama de tierra"
para evitar su rotura

[15]

Corte en linea de recorte por
medio de hilo o sierra para
eliminar material no ultil
(esta fase no se suele hacer
en todas las canteras)

Clasificacion y
almacenamiento temporal
hasta su distribucion

Transporte del bloque hacia
planta de produccion
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Fabrica de elaboracion de la piedra

El proceso de elaboracion de la piedra en una fdbrica consiste
bdsicamente en las tareas de corte en diferentes grosores y la
obtencion de diferentes fipos de acabado superficial, hasta conseguir el
producto demandado por el cliente.

Los puestos de trabajo mads representativos asociados al proceso de
elaboracion de piedra natural son:

Los

procesos

Encargado de fabrica o
de seccion.

Transporte de cargas:
- Carretillero.

- Operario de puente
grua.

- Operario de polipasto.

- Mesas volteadoras.

Corte primario:
- Operario de telar.

- Operario de
cortabloques.

- Operario de monohilo.

Corte secundario:
- Desdobladora.
- Multidisco.

Encabezadorao.

Discopuente.

»  Acabado superficial:

Calibrado.
Abujardado.
Flameado.
Pulido.
Escarfilado.
Apomazado.
Arenado.
Envejecido.
Oftros

= Clasificado.

» Medidas especiales
(peldanos, encimeras...)

de elaboracion pueden tener

gran canfidad de

combinaciones segun cada empresa. Un proceso tipico podria ser el
gue aparece a continuacion:
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Almacenamiento
de bloques en
fabrica

Transporte de
bloque en

puente graa

Venta de bloque
como producto
terminado

Corte de bloque
en telar 6
monohilo

Corte de bloque
en cortabloques

Venta de tablas
sin acabad

superficial como
producto
terminado

Refuerzo y
acabado Gruesos Desdoblado de
superficial de especiales losas
tabla

Venta de tabla Corte de tabla en
tratada como disco puente — Acabado
producto medidas superficial
terminado especiales

Recorte de losas

Refuerzoy
acabado
superficial de
losa / plaqueta

Terminaciones Terminaciones piezas con
(encimeras, de la medida recortes
peldaiios...) [ E] (z6calos,

Venta de
medidas

Venta de
Venta de piezas losa/plaqueta
terminadas tratada como
(rodapiés...) producto
terminado

Venta de grueso
especial como

especiales como
producto
terminado

producto
terminado

Puestos comunes

Los puestos de trabajo comunes a las anteriores etapas pueden ser:
= Direccidn
= Direccion Facultativa
=  Administracion
= Comercial
= Chofer
= Mecdnico

La subcontratacion en el proceso productivo

Es importante destacar que algunos puestos de frabajo vinculados al
sector son subcontratados, lo cual dificulta el control de los riesgos
laborales, pese a que con la aparicion del Real Decreto 171/2004, de 30
de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8
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de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de
coordinacion de actividades empresariales, se exige por norma
mantener una coordinacion de actividades empresariales en materia
de prevencion de riesgos laborales entre todas las empresas vinculadas
a un centro de trabajo.

La subcontratacion mds habitual se estd dando en los siguientes
puestos:

=  Perforacion.

= Voladura.

» Transporte de material estéril y material acabado.

=  Mantenimiento.

Principales materiales extraidos y elaborados

Espana mantiene una alta riqueza y diversidad de materiales que por su
composicion y/o color los hacen muy demandados y son un referente
internacional.

Se puede definir piedra natural, desde el punto de vista de producto
industrial, a aquellas rocas que después de un proceso de elaboracion
son aptas para ser utilizadas como materiales nobles de construccion,
elementos de ornamentacion, objetos artisticos y variados, conservando
infegramente su composicion, textura y caracteristicas fisico-quimicas.

Las Piedras Naturales de mayor interés comercial y econdmico son
aqguellas que por sus caracteristicas, de vistosidad, fisico-mecdnicas y
aptitud para el pulido, en el caso de la pizarra se considera facilidad
para el lajado, constituyen la materia prima que ha dado lugar al
desarrollo de la llamada Industria de la Piedra Natural.

Atendiendo a estos criterios se conocen mundialmente los tres grupos
denominados genéricamente granitos, marmoles y areniscas y pizarras,
también llamadas rocas ornamentales por el valor estético que
normalmente lleva aparejado su empleo.

Marmol

Se denomina mdarmol a un tfipo de roca compacta formada a partir de
rocas calizas que, sometidas a elevadas temperaturas y presiones,
alcanzan un alto grado de cristalizacion.
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El componente bdsico del marmol es el carbonato cdicico, cuyo
contenido supera el 90%, los demds componentes son considerados
impurezas, siendo éstas las que nos dan gran variedad de colores en 1os
marmoles y definen sus caracteristicas fisicas.

Tras un proceso de pulido por abrasidon el marmol alcanza alto nivel de
brillo natural, es decir, sin ceras ni componentes quimicos.

El mdrmol se utiliza principalmente en la construccion, decoracion y
escultura.

A veces es translucido, de diferentes colores, entre los que mds
frecuentemente se encuentran son: el blanco, marrdn, rojo, verde,
negro, gris, azul, amarillo, también puede aparecer de coloracion
uniforme, jaspeado (a salpicaduras), veteado (tramado de lineas) vy
diversas configuraciones o mezclas entre ellas.

En el caso del mdarmol blanco, es el resultado del metamorfismo de
piedras calizas muy puras. En cuanto a otras variedades de mdarmol, con
vetas de colores, son el resultado de impurezas minerales de arcilla,
cieno, arena, 6xido de hierro, o rocas siliceas, que estaban en la roca
original en forma de granos o0 en capas.

La extraccion del mdrmol, se realiza una vez abierto el frente de
extraccion, se comprueban las grietas, que pudieran aparecer y que
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por sus dimensiones pudieran tener o bien incidencias para las personas
(por desprendimientos durante el proceso de corte) o para el
aprovechamiento del material a la hora de su utilizacion en las naves de
elaboracion. A continuaciéon se marcan los bloques o tortas a cortar se y
procede a su corte para separarlo del macizo, mediante |la sierra de
brazo o rozadora de cadena (para la parte del suelo) y el corte con hilo
para los laterales y la parte trasera.

Todos estos procesos, implican la existencia de ruido, diferencias de
alturas debidas a la torta volcada, polvo debido al barro seco de los
procesos de corte, agua con presencia de electricidad, etc., riesgos
todos ellos que deben ser valorados en cada caso dentro de la
explotacion.

Espana es actualmente un nombre estrechamente ligado al mundo de
las rocas ornamentales en general, por lo que se situa en la vanguardia
mundial de esta actividad en mérito a la riqueza y calidad de sus
materiales, sus reservas y su alta tecnologia aplicada en su exfraccion y
elaboracion.

Los rasgos progresistas del sector de mdrmoles y piedras espanolas
representan el fruto de un esfuerzo adoptado en tecnologia punta,
investigacion de nuevos yacimientos y de su adecuado
aprovechamiento.

La evolucidon progresiva en los aspectos econdmico, social y
tecnoldgico, han impulsado enormemente el desarrollo minero en el
conocimiento, localizacion y aprovechamiento de recursos geoldgicos
relacionados con los mdrmoles espanoles.

La elaboraciéon de los mdarmoles y demds rocas naturales, denfro de una
elaboracion continua, permite seleccionar cada vez mds el producto
final de alta calidad poniéndolo en o6ptimas condiciones de ser
consumido en los sectores de construccion y decoracion.

Esta extensa gama de rocas tiene ademds multiples posibilidades de
aplicacion en la obra, entre las que destacamos las siguientes:
revestimientos interiores o exteriores, pavimentos de interiores ©
exteriores, artesania y decoracion, escaleras balaustradas vy
complementos de construccidén, arte funerario, decoracién exterior.

El desarrollo tecnoldgico alcanzado en las industrias del mérmol y de la
piedra natural ha permitido la diversificacion y difusion en el campo de
su aplicacion, de tal manera que cualquier adaptacién de estos
materiales es posible en la obra con resultados altamente satisfactorios
de estética y armonia.

[20]



Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

La estrategia del sector, y como punto de mira comercial de los
mercados internacionales, los imparables crecimientos e incorporacion
de innovaciones técnicas en los procesos de arranque, extraccion y
elaboracion de materiales calizos y mdrmoles, ademds de la brillante
trayectoria descrita en poco fiempo por la calidad de las piedras vy
mdrmoles espanoles suponen novedades que redundan la ampliacion y
consolidacion de relaciones comerciales con Francia, Alemania, Italia,
Estados Unidos y Japdn.

En Espana abundan las calizas compactas que constituyen mdarmoles
de colores variados. Geogrdficamente destaca el levante espanol,
Alicante, Murcia y Almeria en la explotacion de esta Piedra Natural.

Pizarras

La pizarra es una roca metamoérfica de bajo grado y de origen
sedimentario, originada por el metamorfiimo de sedimentos o rocas
arcillosas preexistentes.

Estd compuesta fundamentalmente por filosilicatos y cuarzo como
minerales.

La caracteristica mas llamativa de esta roca es que posee planos de
exfoliacion muy marcados, lo que permite faciimente obtener placas
de espesores milimétricos.

[21]
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Los usos principales de |la pizarra como piedra natural dentro del campo
de la construcciéon son bdsicamente dos:

» para cubiertas en forma de tejas.

= para solados como baldosas y revestimientos.

Para este tipo de usos es necesario que las pizarras cumplan una serie
de condiciones. Entre ellas hay que destacar las siguientes:

= una facil exfoliacion en capas de espesores milimétricos.

* y una composicidn mineraldgica que asegure la ausencia de
determinados minerales para evitar con el paso del fiempo
manchas de corrosion en las cubiertas o 1os tejados.

Desde los tiempo mds remotos se explotaban pizarras en Espana, pero
es a partir de la década de los sesenta y setenta cuando se inicia la
expansion de esta actividad creando y consolidando empresas,
realizando importantes inversiones en maquinaria, abriéndose nuevas
explotaciones y estableciendo los adecuados cauces comerciales que
han permitido, en muy pocos anos, unas cifras de produccion y ventas
gue nos situan en cabeza a nivel mundial.

Las explotaciones de pizarra se realizan a cielo abierto, desarrollando
grandes canteras con la ufilizacion de maquinaria pesada y los mas
modernos métodos de extraccion.

El objetivo en las labores de extraccidn consiste en arrancar bloques y
rachones de pizarra productiva sin alterar, que serdn transportados a las
fabricas para su elaboracion.

La produccién de pizarra estd centrada en Orense, La Coruna, Lugo,
Ledn.

Granitos

El granito es una roca pluténica constituida esencialmente por cuarzo,
feldespato y normalmente también mica. Es la roca mdas abundante de
la corteza continental.

Se produce al solidificarse, lentamente y a muy alta presion, magma
con alto contenido en silice producto de la fusion de las rocas que
forman los continentes, sometidas al calor del manto en la parte inferior
de estos.

Como este magma contiene menos magnesio incluso que la corteza
continental, tiene menor peso especifico y por ello asciende a través de
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esta en unas estructuras caracteristicas en forma de gota invertida que
suelen solidificarse antes de llegar a la superficie. Para que la roca que
se forme sea granito es necesario que se solidifique lentamente y a gran
presion.

Dependiendo de las circunstancias de solidificacion y de la
contaminacién sufrida, el granito puede tener varias coloraciones y
dibujos.

El proceso de exiraccion de granito no varia sustancialmente de la
extraccion de mdrmol, utilizindose incluso los mismos equipos,
omitiéndose en este tipo de explotaciones en la mayoria de los casos, el
volcado de la torta ya que se extraen grandes bloques que son
cortados en el mismo frente a tamanos transportables por palas con
horquillas y camiones y enviados a las naves de elaboracion, para su
tratamiento final y venta al tamano adecuado.

3‘.—‘.‘ . V
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El granito se utiliza ampliamente en construccién desde la prehistoria
gracias a la tenacidad del material y su resistencia a la erosion,
comparado con otros tipos de roca.

Actualmente ya no se suele utilizar como elemento estructural pero si
con fines decorativos que aprovechan sus dibujos caracteristicos. Para
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ello suele usarse cortado en placas de algunos centimetros de espesor,
las cuales se pulen y se utilizan como revestimiento.

El granito ha sido usado ampliamente como recubrimiento en edificios
publicos y monumentos. Al incrementarse la lluvia dcida en los paises
desarrollados, el granito estd reemplazando al mdrmol como material
de monumentos, ya que es mucho mds duradero.

Los cortes con soplete de gas-oil, utilizados anteriormente, desaparecen
junto con los explosivos para dar entrada a las mds modernas técnicas
de extraccion, como el hilo de diamante, que permiten un mayor y mds
ecologico aprovechamiento de laroca.

El perfeccionamiento de los martillos mecdnicos y la potencia de las
palas cargadoras posibilitan el desarrollo de grandes explotaciones con
obtencidn de cuerpos rocosos de tales dimensiones que hubieran
dejado atdnitos a los primitivos constructores de esta industria.

Asimismo, los planes de restauracion, imprescindibles para poder
explotar, eliminan totalmente el impacto ambiental, una vez terminada
la explotacion de esta cantera.

Una vez en la fabrica, la maquinaria mds moderna, junto a un equipo
experimentado de profesionales conseguird convertir estos bloques en
elementos Utiles de infinitos formatos y acabados que servirdn para
revestir las fachadas e interiores de numerosos edificios.

La primera parte del proceso en fdbrica consiste en la laminacidon de los
blogues. Aqui intervienen estas sofisticadas e inmensas maquinas,
denominadas telares que son, hoy por hoy, el sistema cuya tecnologia
permite el mds alto grado de calidad en la elaboracion de granito.

En Espana existen grandes masas graniticas diseminadas por todo el
macizo hespérico, distribuyéndose desde la region gallega hasta
Andalucia, pasando por Salamanca, Avila, Zamora, Segovia y Madrid,
sin olvidar Cataluna y Extremadura.

Areniscas

Estas rocas sedimentarias se originaron como granos flojos de los
materiales de la roca, predominante cuarzo pero de vez en cuando
contfienen feldespato o un poco de ofro mineral. Estos materiales,
erosionados de rocas mas viejas, han sido clasificados y depositados por
la accion fisica del agua y a veces del viento, para formar camas.

La consolidacién sobreviene sobre millones de anos por los procesos
similares a ésos responsables de la formacion de piedras calizas. El
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cemento de la piedra arenisca puede ser rico en varios materiales;
silice, hierro, carbonato de calcio, que contribuyen al color y a las
caracteristicas finales de la piedra arenisca.

La piedra arenisca es una roca sedimentaria durable usada
tradicionalmente como material de construccion.

Las piedras areniscas pueden ser utilizadas para la albanileria estructural
o en la forma de revestimiento, ademds es un material que pavimenta
muy bien.

En Espana existen diferentes zonas donde es abundante; este tipo de
piedra se distribuye principalmente por la zona de Burgos, Soria vy
Albacete.

Calizas y otras rocas ornamentales

La caliza es una roca sedimentaria compuesta mayoritariamente por
carbonato de calcio (CaCO3), generalmente calcita. También puede
contener pequenas cantidades de minerales como arcilla, hematita,
siderita, cuarzo, etc., que modifican (a veces sensiblemente) el colory el
grado de coherencia de laroca.

El cardcter prdcticamente mono mineral de las calizas permite, sin
embargo, reconocerlas facilmente gracias a dos caracteristicas fisicas y
quimicas fundamentales de la calcita: es menos dura que el acero y
reacciona con efervescencia en presencia de dcidos tales como el
dcido clorhidrico. Por su aspecto blanco son muy distinguibles.

Las calizas se forman en los mares cdlidos y poco profundos de las
regiones tropicales, en aquellas zonas en las que los aportes detriticos
son poco importantes.
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Es una roca importante como reservorio de petréleo, dada su gran
porosidad. Tiene una gran resistencia a la meteorizacion; esto ha
permitido que muchas esculturas y edificios de la antigledad tallados
en caliza hayan llegado hasta la actualidad. Sin embargo, la acciéon del
agua de lluvia y de los rios (especialmente cuando se encuentra
acidulada por el dcido carbodnico) provoca su disolucion, creando un
tipo de meteorizacion caracteristica denominada karsticas. No obstante
es utilizada en la construccidon de enrocamientos para obras maritimas y
portuarias como rompeolas, espigones, escolleras enfre otras estructuras
de estabilizaciéon y proteccion.

El arranque de las mismas se realiza mediante corte del bloque con
sierra de brazo, La potencia de las capas no es muy elevada lo que
permite esta técnica. Una vez cortados los bloques son enviados a las
naves de elaboracion, para su tratamiento final y venta al tamano
adecuado.

Las calizas, asi como las areniscas son extraidas fundamentalmente en
la Region de Murcia, Alicante, Castilla y Ledn y en algunas zonas de
Castilla La Mancha como en Albacete.

Cuarzo compacto — aglomerados de cuarzo

En los Ultimos tiempos estd existiendo una fuerte infroduccion de tablas
de cuarzo compacto o aglomerados de cuarzo que estd siendo usado
principalmente para su uso doméstico. Su fabricacion es industrial ya
que es un material fabricado artificialmente a base a diferentes
componentes.

Este material estd realizado, sin entrar en detalles, por resinas, pigmentos
de colores y minerales, entre los que se encuentra la silice; cuyo
contenido en esta puede estar entre el 60y el 95%.
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3. NORMATIVA DE
APLICACION

En el presente capitulo se va a identfificar la normativa de aplicacion
mas relevante y vinculada a la proteccion del trabagjador desde el
punto de vista de la salud del mismo.

Ademds, se idenfifican una serie de documentos de apoyo como
pueden ser las notas técnicas de prevencion, guias u otros documentos
que permiten integrar la prevencion de una manera mds sencilla.

Es recomendable visitar la web del Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (www.insht.es) para poder consultar los contenidos
gue se indican en el presente capitulo. Dentro de esta web se
mantienen actualizados todos los documentos (leyes, reales decretos,
guias...) vinculados a la prevencion de riesgos laborales en Espana.

Normativa general y especifica

La normativa que regula las enfermedades profesionales y su
prevencion engloba normas de la legislacion de prevencion de riesgos
laborales, normas sanitarias y normas de la seguridad social.
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Normativa general

Se engloban en este apartado la normativa de aplicaciéon relacionada
con las enfermedades profesionales sin considerar que es el sector de la
piedra natural al cual va dirigido el presente manual.

Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Ley 31/1995, de 8 de
noviembre)

Deftermina el cuerpo bdsico de garantias y responsabilidades
preciso para establecer un adecuado nivel de proteccidon de la
seguridad y salud de los frabajadores frente a los riesgos derivados
de las condiciones de frabagjo, en el marco de una politica
coherente, coordinada y eficaz.

El articulo 22 de esta ley establece como una obligacion
empresarial la vigilancia del estado de la salud de los
trabajadores en funcion de los riesgos inherentes a su trabajo. De
igual manera, describe como han de llevarse a cabo estas
medidas y el cardcter confidencial de los datos relativos al estado
de salud de los frabajadores.

Cuadro de enfermedades profesionales (R.D. 1299/2006, de 10 de
noviembre)

El R.D 1299/2006 por el que se aprueba el cuadro de
enfermedades profesionales en el sistema de la Seguridad Social y
se establecen los criterios para su modificacion y registro,
infroduce un nuevo enfoque en la clasificaciéon, nofificacion,
comunicaciéon y registro de las enfermedades profesionales. De
esta manera serd la entidad gestora o colaboradora la que
diagnostica la enfermedad profesional e inicia todo el proceso de
puesta en marcha, con la colaboracion del empresario, con lo
cual se agilizan y se simplifican los tradmites, liberédndole, ademds,
de las dificultades que enfrana la referida puesta en marcha del
mecanismo de notificacion y comunicacion de las enfermedades
profesionales, ajeno a su actividad empresarial.
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Reglamento de los Servicios de Prevencion (R.D. 39/1997, de 17 de
enero)

Este reglamento establece los requisitos minimos necesarios para
los servicios de prevencion (en cualquiera de sus modalidades)
que desarrollen funciones de vigilancia y control de la salud de los
trabajadores.

Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social (Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio)

Define en su articulo 116 el concepto de enfermedad profesional
como “...la confraida a consecuencia del trabagjo ejecutado por
cuenta ajena en las actividades que se especifiquen en el cuadro
que se apruebe por las disposiciones de aplicacion y desarrollo de
esta Ley, y que esté provocada por la accion de los elementos o
sustancias que en dicho cuadro se indiquen para cada
enfermedad profesional.”

Y encomienda a las disposiciones de desarrollo, la aplicacion del
cuadro de enfermedades profesionales. “En tales disposiciones se
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establecerd el procedimiento que haya de observarse para la
inclusiéon en dicho cuadro de nuevas enfermedades profesionales
que se estime deban ser incorporadas al mismo. Dicho
procedimiento comprenderd, en todo caso, como trdmite
preceptivo, el informe del Ministerio de Sanidad y Consumo”.

Normativa especifica

En referencia a la normativa de aplicacion especifica para el sector de
la piedra natural, se relacionan a continuacion aquellas regulaciones
legales vigentes, ya que algunas de ellas han sido actualizadas, como
es el caso del ruido o del polvo, o bien son de relativa reciente
publicacion como el Real Decreto de las vibraciones.

Real Decreto 374/2001, de é de abril

Regula la exposicion de los trabajadores al conjunto de los riesgos
que pueden tener su Al

origen en los agentes WA
quimicos en SUS
diversas formas de
presentacion
presentes en el lugar
de trabagjo, incluyendo
tanto aquellos
factores de riesgo
cuyos efectos se
manifiestan a largo
plazo como los que lo
hacen a corto plazo.

Orden ITC/2585/2007, de 30
de agosto, por la que
aprueba la Instruccion
técnica complementaria
2.0.02

Regula la proteccion "
de los trabajadores contra el polvo, en relacién con la silicosis, en
las industrias extractivas del Reglamento General de Normas
Bdsicas de Seguridad Minera.

[30]



Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevenciéon

Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo

Regula la proteccion de la salud y la seguridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion al
ruido.

Real Decreto 487/1997, de 14 de abril

Regula las disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a
la manipulacidon manual de cargas que enfrane riesgos, en
particular dorsolumbares, para los trabajadores.
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Real Decreto 1311/2005, de
4 de noviembre

Regula la proteccion
de la salud vy la
seguridad de los
trabajadores frente a
los riesgos derivados o
que puedan derivarse
de la exposicion «
vibraciones

mecdAnicas.

Real Decreto 665/1997, de
12 de mayo,

Regula la proteccion
de los frabajadores
contfra  los  riesgos
relacionados con la
exposicion a agentes
cancerigenos durante
el frabagjo.

Documentos guia

En este apartado se describen aquellos documentos que pueden servir
como base o guia a la proteccion de los trabajadores en referencia a
los danos causados en forma de enfermedades profesionales. Estos
documentos no son vinculantes, ni de obligado cumplimiento, ya que la
empresa estd obligada a cumplir con las normatfivas especificas
aplicables en cada momento, pero pueden ayudar a integrar y llevar a
la prdctica las obligaciones en materia de salud laboral.

Protocolos de vigilancia en la salud

Los protocolos de vigilancia en la salud permiten facilitar a la Unidad
B&sica de Salud (UBS) del servicio de prevencion cémo deben de
realizar los reconocimientos médicos en base a los riesgos a los cuales
estd expuesto el frabajador y que pueden causarle un dano a su salud.

Estos protocolos estdn supervisados por el Ministerio de Sanidad, Politica
Social e Igualdad y se encuentran descargables dentro del drea de
salud ambiental y laboral.
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OB'ERANNOA g'st POLITICA SOCIAL
EER E IGUALDAD'

Entre otros, los protocolos de vigilancia en la salud a los que deben de
ser sometidos los trabajadores del sector pueden ser alguno de los
protocolos de vigilancia en la salud que se muestran a continuacion:

=  Asma laboradl = Pantallas de visualizaciéon

de datos
=  Dermatosis laborales

= Posturas forzadas
=  Manipulacion manual de

cargas = Ruido

* Movimientos repetidos = Silicosis y otras

NeumoCconiosis
= Neuropatias

Notas técnicas de prevencién (NTP)

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT), en su
afdn de facilitar el acceso a la informacidon, pone a su alcance la
coleccion Notas Técnicas de Prevencion en formato electronico (NTP-
e). Dichas NTP pueden ser consultadas en la web del INSHT
(www.insht.es).

La coleccion de Notas Técnicas de Prevencion (NTP) se inicid en 1982
con la vocacion de convertirse en un manual de consulta indispensable
para todo prevencionista y obedece al propdsito de INSHT de facilitar a
los agentes sociales y a los profesionales de la PRL herramientas técnicas
de consulta. Estas no son nunca vinculantes, ni de obligado
cumplimiento. La empresa estd obligada a cumplir con las disposiciones
normativas que le sean aplicables en cada momento, sean estatales,
autondmicas o provenientes de la administracion local. La coleccion de
NTP pretende ayudar al cumplimiento de tales obligaciones, facilitando
la aplicacion técnica de las exigencias legales.

El contenido de la coleccién es pluridisciplinar. En sus documentos se
desarrollan aspectos temdticos de las cuatro disciplinas preventivas v,
complementariamente, otros asuntos imprescindibles para un correcto
cumplimiento con criterio técnico del marco normativo, como son los
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aspectos de gestion de la PRL, la formacion e informacion, las técnicas y
meétodos especificos de andlisis y evaluacion, etc.

|

Debido a la publicacion hasta la fecha de cerca de 900 NTP, resulta
poco Util realizar una relacidon de las mismas en el presente manual, se
recomienda el uso del buscador del INSHT para localizar las que sean de
intferés. Es importante indicar que algunas estdn desfasadas y estdn
catalogadas como “no vdlida” y en muchos casos han sido sustituidas o
actualizadas por otra NTP.

Guias técnicas

El Instituto, como organismo cientifico técnico de la Administracion
General del Estado, es el encargado de elaborar las Guias Técnicas
orientativas (no vinculantes) para la interpretacion de los reglamentos
dimanados de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Dichas NTP
pueden ser consultadas de la web del INSHT (www.insht.es).
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Las guias publicadas por el INSHT y relacionadas con la presente
publicacién son:

» Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos
relativos a la utilizacién de lugares de tfrabajo.

» Guia técnica para la evaluacion y prevencidon de los riesgos
relativos a la manipulacién manual de cargas.

» Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos
relativos a la utilizacién de equipos con pantallas de visualizacion.

» Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos
relacionados con la exposicion durante el trabajo a agentes
cancerigenos o mutdgenos.

» Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos
relativos a la utilizacién de los equipos de trabajo.

» Guia técnica sobre senalizacion de seguridad y salud en el
trabajo.

» Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos para
la utilizacion por los tfrabajadores en el trabajo de equipos de
proteccion individual.
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Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos
relativos a las obras de construccion.

Guia técnica para la evaluacion y prevencidn de los riesgos
relacionados con agentes quimicos.

Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos
relacionados con la exposicion al ruido.

Guia técnica para la evaluacion y prevencidon de los riesgos
relacionados con las vibraciones mecdnicas.
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4. LAS ENFERMEDADES
PROFESIONALES EN EL
SECTOR DE LA PIEDRA
NATURAL

En el presente capitulo se van a tratar aspectos sobre las enfermedades
profesionales asociadas al trabajo en el sector de la industria de la
piedra natural, desde el punto de vista legal, para poder considerar las
medidas preventivas generales y especificas de cardcter técnico vy
meédico necesarias para prevenir danos en la salud del trabajador
expuesto.
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Relacidn de las enfermedades profesionales mds
frecuentes en el sector

No todas las enfermedades que tienen un origen laboral son
enfermedades profesionales. Para obtener ese calificativo es necesario
que la patologia que presente el trabajador y la actividad relacionada
que desempena o ha desempenado esté incluida, de forma expresa,
en el Cuadro de enfermedades profesionales contenido en el R.D.
1299/2006, de 10 de noviembre y que es la adecuacidon a la
recomendacion 2003/670/CE de la Comision Europea relativa a la lista
europea de enfermedades profesionales.

En el sector de la piedra natural las patologias mdas frecuentes se
encuentran en los apartados siguientes.

Enfermedades profesionales causadas por agentes quimicos

Silicosis

La silicosis es una enfermedad que produce una fibrosis nodular de los
pulmones, y la consiguiente dificultad para respirar causadas por una
inhalacion, prolongada en el tiempo y derivada de una actividad
profesional, de compuestos quimicos que contienen silice cristalina libre.
La silice cristalina fue incluida en 1997 en el Grupo 1 (carcindgenos en
humanos) por la IARC (Internacional Agency for Research of Cancer).

La silicosis es la enfermedad de origen laboral mds antigua conocida y
se considera que es una de las mds frecuente en todo el mundo,
especialmente en los paises en vias de desarrollo.

La silice cristalina, en su variedad de cuarzo, se encuentra en diversos
materiales y productos presentes en multitud de procesos industriales.
Multitud de sectores utilizan materiales con contenido de silice, entre
otros y sin dnimo de ser exhaustivos podemos encontrar en el sector de
los daridos, la industria de la cerdmica, la fundicidn, la industria del vidrio,
los minerales industriales, los minerales metdlicos, la industria del
cemento, la lana mineral, la industria del mortero, la industria del
hormigon prefabricado.

De manera orientativa en la tabla siguiente aparecen los niveles
habituales de silice cristalina contenida en ciertos minerales y productos
prefabricados:
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Mineral % SI1 O2

Arcilla pldstica 5-50%
Arena Superior al 90%
Arenisca Superior al 0%
Basalto Hasta 5%
Cuarcita Superior al 45%
Diatomea natural 5-30%
Dolerita Hasta el 15%
Esquisto 40-60%
Granito Hasta el 30%
Gravilla Superior al 80%
Minerales de hierro 7-15%
Piedra caliza Normalmente inferior al 1%
Pizarra Hasta el 40%
Silex Superior al 90%
Aglomerados de cuarzo 50-95%

Existen bdsicamente tres tipos de silicosis:

= Silicosis cronica: Por lo general se presenta después de 10 anos de
contacto con niveles bajos de silice cristalina. Este es el fipo mads
comun de silicosis.

= Silicosis acelerada: Resulta del contacto con niveles mds altos de
silice cristalina y se presenta 5 a 15 anos después del contacto.

» Silicosis aguda: Puede presentarse después de unas semanas o
meses de estar en contacto con niveles muy altos de silice
cristalina. Los pulmones se inflaman bastante y se pueden llenar
de liquido provocando una dificultad respiratoria grave y una
disminucion de los niveles de oxigeno en la sangre.
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La enfermedad de la silicosis fiene una evolucion lenta, sobre todo al
cesar la exposicion. A nivel de prondstico médico, la silicosis es muy
dificil de establecer hasta pasado un tiempo después de que la
exposicion haya cesado. La relacion exposicion efecto depende de tres
factores:

*» La concentfracién de polvo en aire.

» La dosis de exposicidon acumulada o suma de la concentracion
en el aire por la duracion de la exposicion.

* La cantidad de tiempo que ha permanecido el polvo de silice en
los pulmones.

De esta manera se admite la correlacidon de que una exposicidon a
concentraciones bajas durante un periodo prolongado causa, al
parecer, una enfermedad de menor gravedad que una exposicion a
altas concentraciones durante un periodo corto.

Neumoconiosis

Es el conjunto de enfermedades pulmonares producidas por la
inhalacion de polvo mineral y la consiguiente deposicion de particulas
solidas inorgdnicas en los bronquios, los ganglios linfaticos o en el
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parénquima pulmonar. Puede ir acompanada o no de disfuncion
respiratoria.

En la exposicion al polvo el tamano de las partficulas generadas tiene
una gran importancia. La equivalencia de la micra es 0,001 milimetro, lo
gue nos puede hacer pensar el tamano tan reducido (microscoépico) de
las particulas.

Tamano de las particulas ‘ Capacidad de penetracion pulmonar
> 100 micras No pueden inhalarse
100-50 micras Se suelen retener en nariz y garganta
< 50 micras Penetran en los pulmones
< 5 micras Penetran hasta el alveolo pulmonar

Las particulas de tamano inferior a 100 micras constituyen la fraccion
inhalable, mientras que las particulas de tamano inferior a 5 micras son
capaces de penetrar directamente en los pulmones llegando incluso a
depositarse en los alvéolos pulmonares y constituye lo que se denomina
la fraccidon respirable del polvo.

La inhalacién de polvo de minerales, en funcidon de su tamano y del tipo
de polvo mineral (por ejemplo: talco, caolin, bentonita, sepiolita,
diatomeas, mica, silicatos naturales, etc.) pueden producir multiples
patologias de tipo neumoconidtico categorizadas como enfermedad
profesional.

Por ejemplo, las fibrosis intersticiales pulmonares bilaterales son inducidas
por la exposicidon a silicatos naturales. La afectacion por el caolin
(disilicato aluminico dihidratado) produce una enfermedad pulmonar
muy parecida a la silicosis y que se caracteriza por tener una aparicion
precoz y una rdpida evolucion.

Otfras enfermedades respiratorias, dérmicas o inmunolégicas
relacionadas con la exposicion a compuestos organicos voldtiles

En el sector de la piedra natural existen algunas actividades o procesos
de trabajo especificos que pueden originar una presencia, e incluso una
exposicion por via inhalatoria o dérmica, a sustancias quimicas
orgdnicas de forma prolongada.
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Los compuestos orgdnicos volatiles mdas representativos e importantes
presentes en el sector de la piedra natural son: nafta de petrdleo,
estireno, isocianatos, acetona, acetato de etilo, xileno, tolueno y otros
compuestos orgdnicos en menor proporcion. Normalmente el cuadro
de enfermedades profesionales no incluye especificamente las
patologias que producen muchos de los agentes quimicos anteriores.

Pero por ejemplo, agentes como el tolueno o xileno, estireno, nafta, y
similares pueden producir encefalopatia tdxica crénica; otros como la
acetona pueden producir dermatitis o encefalopatias; los isocianatos
tienen un alto poder alergenizante y se manifiestan como dermatitis de
contacto en la piel o rinoconjuntivitis, asma profesional y alveolitis
alérgica sobre el aparato respiratorio.

Enfermedades profesionales causadas por agentes fisicos

Hipoacusia o sordera provocada por ruido

La sordera provocada por ruido es una enfermedad profesional que
normalmente es progresiva e irreversible. Su evolucidon es lenta y estd
asociada a la exposicidn a niveles elevados de ruido.
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Esta patologia no solo deteriora la capacidad auditiva del trabajador
sino que afecta también a su capacidad de relacidon social y bienestar
psicoldgico.

En la sordera provocada por ruido, el lugar exacto donde se produce la
lesion es la coclea. Cuando un trabajador estd expuesto a un ruido
confinuo de mds de 80 dB(A) se puede producir una lesidon en las células
del érgano de Corti (células ciliadas).

En un primer estadio, un trabajador expuesto a ruido no percibe una
pérdida de audicion, ya que se ‘acostumbra’ a la pérdida temporal de
la misma. Las células ciliadas mds externas —encargadas de codificar los
sonidos de altas frecuencias- son las mds sensibles al ruido y las primeras
en danarse irreversiblemente.

Sila exposicion a ruido continua, la lesion de las células ciliadas externas
seguird su progresion afectando a la capacidad para percibir sonidos
agudos (altas frecuencias) para posteriormente mostrar problemas en
mantener conversaciones en entornos ruidosos, hasta el extremo de
alcanzar un grado de afectacion severo.
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Enfermedades osteoarticulares o angioneurdticas provocadas por
vibraciones mecdanicas

Los efectos de las vibraciones mecdnicas producen sintomas
inespecificos que la medicina del frabajo agrupa en el término
‘sindrome de las vibraciones’.

Estas alteraciones afectan al sistema vascular, los nervios periféricos vy el
sistema musculo esquelético. Destacamos:

» Enfermedad de Raynaud (Afectacion de tipo vascular)
» Enfermedad de Kienbdck (Afectacion de tipo osteoarticular).

La enfermedad de Raynaud, se encuadra dentro de la afectacion de
tipo vascular, es un trastorno que afecta a los capilares de las
extremidades superiores (manos) aunque raramente puede afectar a
los pies, alterando la circulacidn normal de la sangre. Consiste en un
agravamiento de la accidén normal que tienen los capilares sanguineos
de confraerse con el frio. Esta enfermedad presenta tres fases
diferenciadas.

» Ligero adormecimiento de los dedos durante el trabajo
» Espasmos locales de los capilares.
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» Adormecimiento y deterioro de |la destreza digital.

Las alteraciones avanzadas de esta patologia suelen ser irreversibles en
la mayoria de los casos.

En cuanto a la enfermedad de Kienbdck, del tipo osteoarticular, es un
estado clinico asociado a la exposicidon a vibraciones mecdnicas que se
produce debido a la falta de irrigacion sanguinea del hueso semilunar
del carpo que como consecuencia produce una serie de alteraciones
morfolégicas del semilunar (hueso de la muneca que se encuentra
entre el escafoides y el piramidal), y que se caracteriza caracterizado
por un dolor y disminucidon de la funcion artficular de la muneca de
forma progresiva.

Un ejemplo de actividad desencadenante de esta patologia en el
dmbito de la industria de la piedra natural es el uso profesional de
martillos neumdaticos manuales en tareas de perforacion o el uso de una
radial en el caso de terminaciones.

Enfermedades provocadas por manipulacion manual de cargas,
posturas forzadas o movimientos repetitivos

Dentro del sector de la piedra natural, aunque cada vez mds los disenos
ergondmicos de los puestos de frabajo han disminuido el riesgo, las
enfermedades mds frecuentes relacionadas con los factores de riesgo
de manipulacién manual de cargas, posturas forzadas y movimientos
repetitivos son:

= Bursifis cronica.

» Patologia tendinosa crénica del manguito rotador.
= Epicondilitis.

» Tenosinovitis estenosante de DeQuervain.

*  Arrancamiento por fatiga de las apofisis espinosas.
»  Sindrome del tUnel carpiano.

La bursitis cronica consiste en una degeneracion del tejido conectivo de
una bolsa sinovial (proporciona un cojin natural entre los huesos,
tendones y/o musculos alrededor de una articulaciéon). Se origina por
microtraumatismos repetitivos. Su evolucion presenta un desarrollo lento
con posibilidad de remision espontdnea o derivacion en una infeccion.
Dentro del sector de la piedra natural, la mds frecuente era la Bursitis
cronica de las sinoviales o de los tejidos subcutdneos de las zonas de
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apoyo de las rodillas, asociada a trabajos de tallado y pulido de piedras
que requieren posturas de trabajo de rodillas.

En cuanto a la patologia tendinosa cronica del manguito rotador, es
una afectacion del hombro que representa alrededor del 65% de los
procesos que causan dolor de hombro. El manguito rotador es un
término anatdémico que define al conjunto de tendones y mUsculos que
proporcionan estabilidad al hombro. Se presenta en actividades que
exijan posiciones con los codos en posicion elevada, abducciones o
flexiones continuadas de los brazos; como por ejemplo, al manejar
cierta maquinaria manual pesada o en tareas de pulido manual.

e S S &-M s & " s TR
La epicondilitis es conocida también como codo de tenista, la
epicondilitis es una patologia que se manifiesta mediante un dolor en la
cara externa del codo, sobre el epicondilo, prominencia ésea mads
externa del codo, situada en la cara externa del condilo externo de la
paleta humeral, como resultado de una tensibn mantenida o por
sobreesfuerzos repetidos asociados a una actividad laboral o

extralaboral.

Otro dano es la tenosinovitis estenosante de De Quervain, ésta se frata
de una patologia inflamatoria de la envoltura de la vaina del tenddn
abductor largo y extensor corto del dedo pulgar. Se manifiesta de forma
clinica con un dolor que el trabajador refiere a nivel del estiloides radial
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(lado del pulgar de la muneca) y que también puede irradiarse hacia el
antebrazo. Ademds, se produce una disminucidon notable en la fuerza
para agarrar objetos con la mano.

El arrancamiento por fatiga de las apofisis espinosas se produce en
actividades que implican manipulacion de cargas pesadas. Las apofisis
espinosas son unas prominencias 0seas o proyecciones que surgen de la
parte posterior de las Idminas de las vértebras. Protegen por delante al
canal medular que alberga la médula espinal y a ambos lados se
insertan potentes musculos del tfronco. En ocasiones el arrancamiento
de las apodfisis espinosas es asinfomatico.

El sindrome del tunel carpiano es la neuropatia por presion mdads
frecuente en el sector de la piedra natural. Se produce debido a una
comprension en el nervio mediano a su paso por el tunel carpiano, que
es un canal que existe en la muneca y por el que pasan distintos
tendones flexores. Aparte del desencadenante asociado a movimientos
repetitivos con esfuerzo, otros factores son: vibraciones, temperaturas
bajas, movimientos bruscos, etc., unidos a ofros de indole personal
como la edad.

Los sinfomas del sindrome del tunel carpiano comienzan de forma
gradual y se manifiestan con sensaciones diversas como: calor,
calambres, entumecimientos en la palma de Ila mano o los dedos
(pulgar, mediano e indice). Algunos frabajadores que padecen el
sindrome del tUnel carpiano refieren que sus dedos se sienten como
hinchados e inUtiles, pese a no detectarse visualmente una hinchazén
aparente. Los sinfomas, muy a menudo, aparecen primero en und o
ambas manos duranfte la noche. Conforme los sinftomas se van
agravando, las personas que padecen tunel carpiano comienzan a
sentir el calambre durante el dia. La disminucidn que ocurre en el pulso
de la mano, puede dificultar cerrar el puno, agarrar pequenos objetos o
realizar otras tareas manuales profesionales o cotidianas. En ocasiones,
algunos afectados no pueden distinguir el frio o el calor a través del
tacto con los dedos de la mano.

Los agentes de riesgo

Para prevenir las enfermedades profesionales es necesario conocer en
una primera etapa y, de forma exhaustiva, los agentes de riesgo que
pueden producirlas. Una identificacion precisa de estos agentes de
riesgo es el primer paso hacia las acciones correctoras de evitacion del
riesgo, o bien la posterior evaluacion de los mismos, su gestion y control.

Un agente de riesgo es toda aquella condicidn de frabagjo o
contaminante que puede afectar a la salud de un trabajador en su
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puesto de trabajo. Entendemos como riesgo, y asi lo define la propia Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales en su articulo 4.1, como “la
posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dano derivado
de su trabagjo”.

En nuestro caso particular, el de los agentes de riesgo implicados en las
enfermedades profesionales del sector de la piedra natural, nos vamos
a enconfrar con agentes de riesgo de tipo fisico y de tipo quimico.

Concen_

tracion

(contaminante)

Relacionado con los agentes de riesgo estd el concepto de dosis, éste
combina la concentracién recibida por el tfrabajador con el tiempo de
exposicion.

Por lo tanto cuanto menor sea el tiempo y/o la concentracion del
contaminante en el ambiente menor serd la dosis absorbida por el
trabajador.
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Agentes quimicos

Para los agentes quimicos se establecen unos valores de referencia
para sus concentraciones de en el aire (VLA), y que representan
condiciones a las cuales se cree, basdndose en los conocimientos
actuales, que la mayoria de los trabajadores pueden estar expuestos
dia tras dia, durante toda su vida laboral, sin sufrir efectos adversos para
su salud.

Se habla de la mayoria y no de la totalidad puesto que, debido a la
amplitud de las diferencias de respuesta existentes entre los individuos,
basadas tanto en factores genéticos como en hdbitos de vida, un
pequeno porcentaje de frabajadores podria experimentar molestias a
concentraciones inferiores a los VLA, e incluso resultar afectados mds
gravemente, sea por empeoramiento de una condicion previa o
desarrollando una patologia laboral.

Los VLA se establecen teniendo en cuenta la informaciéon disponible,
procedente de la analogia fisicoquimica de los agentes quimicos, de los
estudios de experimentacidon animal y humana, de los estudios
epidemioldgicos y de la experiencia industrial.
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Valor Limite Ambiental-Exposicién Diaria (VLA-ED®)

Es el valor de referencia para la Exposicion Diaria (ED), que es la
concenfracion media del agente quimico en la zona de respiracion del
trabajador medida, o calculada de forma ponderada con respecto al
tiempo, para la jornada laboral real y referida a una jornada estandar
de ocho horas diarias. De esta manera los VLA-ED® representan
condiciones a las cuales se cree, basdndose en los conocimientos
actuales, que la mayoria de los frabajadores pueden estar expuestos
ocho horas diarias y 40 horas semanales durante toda su vida laboral, sin
sufrir efectos adversos para su salud.

Valor Limite Ambiental-Exposicion de Corta Duracion (VLA-EC®)

Es la concenfracion media del agente quimico en la zona de
respiracion del trabajador, medida o calculada para cualquier periodo
de 15 minutos a lo largo de la jornada laboral, excepto para aquellos
agentes quimicos para los que se especifique un periodo de referencia
inferior, en la lista de Valores Limite.

Exposicién Profesional

para Agentes Quimicos

i S
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El VLA-EC® no debe ser superado por ninguna EC a lo largo de la
jornada laboral. Para aquellos agentes quimicos que tienen efectos
agudos reconocidos pero cuyos principales efectos tdxicos son de
naturaleza croénica, el VLA-EC® constituye un complemento del VLA-
ED® vy, por tanto, la exposicion a estos agentes habrd de valorarse en
relaciéon con ambos limites.

Como resumen de los apartados incluidos en este epigrafe, en el
cuadro siguiente se muestran los agentes de riesgo quimico
identificados con el sector:

Agente de riesgo quimico

Silice libre

Oftros polvos minerales

Compuestos orgdnicos voldtiles
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Silice libre

La silicosis es una de las enfermedades profesionales que con mayor
frecuencia afecta a los frabajadores de las explotaciones subterrdneas,
a cielo abierto, plantas de procesado y manipulacion de rocas vy
minerales.

La silice cristalina es un componente esencial de muchos materiales y
tiene un gran numero de usos y aplicaciones en la industria.

El didxido de silicio (SiO2), comunmente conocido como silice, es un
compuesto formado por silicio y oxigeno (dos de los componentes mas
abundantes en la corteza terrestre. Es uno de los componentes de la
arena. Una de las formas en que aparece naturalmente como cuarzo.

El didéxido de silicio ordenado espacialmente en una red tridimensional
(cristalizado) forma el cuarzo y todas sus variedades. Si se encuentra en
estado amorfo constituye el 6palo, que suele incluir un porcentaje
elevado de aguaq, y el silex terrestre.

Por lo general, la silice se encuenfra en estado cristalino, aunque
podemos encontrarla también en estado no cristalino (amorfa). La
exposicion a la fraccidn respirable es la fase critica de riesgo.

La silice cristalina fue considerada como sustancia cancerigena para los
humanos por la Agencia Internacional de Investigaciones sobre el
Cdancer (IARC) en el ano 1997, aungue, de momento, no figura en la
directiva de productos cancerigenos de la UE.

La exposicion a silice liore como agente quimico que es, viene regulada
por un lado por el Real Decreto 374/2001 sobre agentes quimicos, y por
ofro lado en la legislacion que emana del Real Decreto 863/1985 de
Seguridad Minera, con la Orden ITC/2585/2007por la que aprueba la
Instfruccion técnica complementaria 2.0.02 “Proteccion de los
trabajadores contra el polvo, en relacion con la silicosis, en las industrias
extractivas”.

Respecto a los valores limite, los criterios a tener en cuenta serdn los
descritos en el "Documento sobre Valores Limites Ambientales en
Espana 2011" y que establecen lo siguiente en cuanto a los Valores
Limite para la Exposicion Diaria (VLA-ED) para la silice cristalina:
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Agente quimico ‘ VLA-ED
Cristobalita. Fraccién respirable 0,05 mg/m3
Cuarzo. Fraccién respirable 0,10 mg/m3

Oftros polvos de minerales

Como hemos visto en el apartado destinado a describir las
enfermedades profesionales mds frecuentes del sector de la piedra, la
neumoconiosis, entendida como tal, es un conjunto de enfermedades
pulmonares producidas por la inhalacién de polvo y la consecuente
deposicion de residuos sélidos inorgdnicos.

Tradicionalmente el término silicosis se usa para denominar cualquier
neumoconiosis. No obstante, hay otros tipos de polvo de minerales que
son capaces de producir neumoconiosis en el sector de la piedra
natural, independientemente de la silice, como por ejemplo: talco,
caolin, bentonita, sepiolita, diatomeas, mica, silicatos naturales, etc.

Podemos dafirmar que la relacion entre la exposicion al polvo de
minerales inorgdnicos y los efectos sobre la salud que producen
dependen fundamentalmente de la dosis acumulada, o lo que es lo
mismo, de la concentracidén del polvo en el ambiente y de la duraciéon
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de la exposicion y también del tiempo de persistencia de dicho polvo
en los pulmones.

Asimismo, sabemos que existe un periodo de latencia enfre el inicio de
la exposicion al polvo y el comienzo de las manifestaciones clinicas que
puede variar su duracion en funcion del tipo de neumoconiosis.

A nivel legislativo, el texto de referencia que regula la presencia de este
tipo de polvo de minerales es el Real Decreto 374/2001, de 6 de abril,
sobre la proteccion de la salud y seguridad de los frabajadores contra
los riesgos relacionados con los agentes quimicos en el frabagjo y que
traspone al ordenamiento juridico espanol la Directiva del Consejo
98/24/CE de 7 de abril y la Directiva 2000/39/CE de la Comisidn de 8 de
junio. En la Guia Técnica redactada por el INSHT enconframos las
recomendaciones y criterios para su inferpretacion y las metodologias
propuestas de evaluacion del riesgo.

Y respecto a los valores limite, los criterios a tener en cuenta serdn los
descritos en el “Documento sobre Valores Limites Ambientales en
Espana 2011" en donde nos enconframos.

Agente quimico VLA-ED

Talco (sin fibras de amianto) Fraccion respirable: 2 mg/m3

Caolin Fraccion respirable: 2 mg/m3

L _ 5
Particulas (insolubles o poco solubles) Fraccion inhalable: 10 mg/m

no especificadas de ofra forma

Fraccion respirable: 3 mg/m3

Las neumoconiosis son evitables si se reduce la cantidad de polvo en el
ambiente de trabagjo, y por tanto, la cantidad de polvo que penetra en
los pulmones. Se hace imprescindible la evaluacion continua de las
condiciones de frabagjo y la evaluacion periddica de la salud,
incluyendo la vigilancia de la misma después de haber cesado la
exposicion.

Para la determinacién del riesgo por exposicidon al polvo no siliceo como
los anteriores, se considerardn las siguientes fases:

» |dentificacion de los tipos de polvo que puede estar presente, si
contiene silice o no, si puede contener asbestos, etc.

* Elaboracion de la estrategia de muestreo. Seleccion de puestos a
medir y condiciones de trabagjo.
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Preparacion de los filtros pre-pesados de PVC con su
correspondiente casete.

Calibracion de la bomba de aspiracion al caudal recomendado:
entfre 1y 2 litros/minuto. Se requiere una precision de £5%.

Trabajo de campo. Toma de muestras. Se elegird el método de
medicidn para que sea representativo de la totalidad de la
jornada laboral.

Recogida de los correspondientes filtros durante la medicion y de
la bomba de muestreo al final del estudio. Tras la medicion se
comprobard el dato de la calibracidn de la bomba para
considerar una posible pérdida de carga de la bateria que puede
implicar una variacion del caudal de aspiracion inicial y falsear las
mediciones.

Envio de los filtros pre-pesados para que se readlice una
gravimetria en un laboratorio acreditado.

Elaboracion del informe final. El técnico que ha realizado la
medicion, en funcidn de los resultados, deberd proponer las
medidas de prevenciéon y/o proteccion pertinentes.

No obstante el RD 374/2001 también deja abierta la posibilidad de no
realizar mediciones si se demuestra claramente por otros medios de
evaluacion que se ha logrado una adecuada prevencion y proteccion.
Para ello pueden ser Utiles los modelos de evaluacion cualitativa de los
riesgos higiénicos, siendo principalmente dos:

COSHH Essentials (HSE-Inglaterra).
Control Banding adoptado por NIOSH (Estados Unidos).

Metodologia de evaluacion simplificada del riesgo quimico del
INRS (Francia).

Las principales ventajas de estas metodologias cudalitativas son las
siguientes:

Proporcionan medidas directas y sencillas de control de
aplicacion a los procesos donde exista presencia de polvo.

Proporcionan criterios para la mejora continua en la prevencion
de los riesgos higiénicos.

Es aplicable en pequenas y medianas empresas y permite
actuaciones concretas que pueden demostrar la conformidad de
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SUS procesos y riesgos sin necesidad de inciertos, caros y largos
muestreos y/o andlisis.

El principal inconveniente respecto a los métodos simplificados es que
en ambientes exteriores son dificiles de aplicar y pueden no ser
representativos de la realidad.

Compuestos orgdnicos voldtiles

En mdultiples operaciones de trabajo propias del sector de la piedra
natural, fransformado final, adiciéon de aditivos, etc; existe presencia de
agentes quimicos voldtiles o disolventes orgdnicos.

Estos agentes quimicos de riesgo normalmente no representan —a nivel
estadistico- una incidencia de enfermedad profesional en el sector de
la piedra natural, pero conviene tenerla en cuenta para evitar ofros
efectos toxicos, y porque la presencia de algunos disolventes orgdnicos
como el tolueno, xileno, estireno, etc. pueden agravar la hipoacusia. La
bibliografia meédica describe multitud de casos, en sectores industriales
diversos, en los que se constata que la exposicidn a los disolventes
orgdnicos provoca una pérdida auditiva significativa.

Los disolventes industriales se encuentran normalmente como mezclas
de hidrocarburos. Cada uno de ellos actia sobre el organismo
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independientemente, aunque casi todos ejercen una accidén narcoética
o anestésica.

—
0

o e IS~ NE S s e
De estos agentes quimicos o disolventes presentes en el sector de la
piedra, en cuanto a su mayor frecuencia destacamos |os siguientes:

= Nafta petrdleo » Acetato de etilo

= Estireno » Tolueno

» [socianatos = Xileno

= Acetona » Perdxido de dibenzoilo

Es de destacar que tanto el estireno como los isocianatos, producen
irritacion sobre la piel y mucosas y en algunos casos, pueden producir
dermatitis por contacto prolongado con la piel —por ejemplo, al
manipularlos sin guantes- o sensibilizaciones, e incluso asma laboral.

Como en el caso del polvo v la silice, la presencia de estos compuestos
orgdnicos voldtiles (agentes quimicos) en el enforno laboral viene
regulada por el Real Decreto 374/2001, sobre la proteccion de la salud y
seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con 1os
agentes quimicos en el lugar de trabajo vy la interpretacién del INSHT en
su correspondiente Guia Técnica, donde aparte de criterios vy
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recomendaciones se proponen las estrategias de muestreo para realizar
una estimacion del riesgo de exposicion.

Y respecto a los valores limite ambientales, los criterios a tener en cuenta
seradn también los descritos en el “Documento sobre Valores Limites
Ambientales en Espana 2011"” en donde nos encontramos lo siguiente:

Agente quimico VLA-ED VLA-EC
Nafta de petrdleo (CAS 3 3
64742-82-1) 290 mg/m 580 mg/m
Estireno (CAS 100-42-5) 86 mg/m3 172 mg/m3
Diisocianato de 2,4-tolueno
(CAS 584-84-9) o 3 3
Diisocianato de 2,6-tolueno 0.036 mg/m 0,14 mg/m
(CAS 21-08-7) [TDI]

Diisocianato de 4,4"- -
difenilmetano (CAS 101-68- 0,052 mg/ms3

8) [MDI]

Diisocianato de 1,6-

hexametileno (CAS 822-064- 0,035 mg/ms3 -
0) [HDI]

Acetona (CAS 67-64-1) 1210 mg/m3 -
Acetato de etilo (CAS 141- 1460 mg/m? i
78-6)

Tolueno (CAS 108-88-3) 192 mg/m3 384 mg/m3
Xileno, mezcla de isdmeros

' 3 3
(CAS 1330-20-7) 221 mg/m 442 mg/m
Peroxido de dibenzoilo (CAS 5 ma/md )
94-36-0) 9

Los isocianatos son unos sensibilizantes respiratorios reconocidos,
capaces de inducir asma ocupacional en personas no sensibilizadas
previaomente e incluso incrementar violentamente los sintftomas de asma
bronquial en las ya sensibilizadas, no existiendo en estos casos un nivel
de concentfracion seguro. De hecho la exposicion a isocianatos
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produce la mayoria de las declaraciones de enfermedad profesional
asociadas a sensibilizantes laborales respiratorios.

Agentes fisicos

Los agentes fisicos son bdsicamente diferentes formas de energia que
inciden sobre el trabajador, pudiendo causarle alteraciones en su salud
cuando la dosis recibida es superior a la admisible.

Como resumen de los apartados incluidos en este epigrafe, en el
cuadro siguiente se muestran los agentes quimicos ampliamente
aceptados e identificados con el sector:

Agentes de riesgo fisico

Ruido
Vibraciones de cuerpo completo

Vibraciones mano — brazo

Manipulaciéon manual de cargas

Posturas forzadas y movimientos repetitivos

Ruido

La exposicion a ruido produce una de las enfermedades profesionales
mas frecuentes en el sector de la piedra natural: la hipoacusia.

El ruido se suele presentar como uno de los riesgos higiénicos mds
frecuentes en los centros de frabajo de la piedra natural. Podriamos
definir el ruido como cualquier sonido no deseado y que produce una
sensacion desagradable, interrumpiendo o inferfiiendo el normal
desarrollo de una actividad.

Podemos definir el ruido como un sonido no deseado, molesto e
infempestivo, una sensacion sonora desagradable que en determinadas
situaciones pueden causar alteraciones fisicas y psiquicas. La frecuencia
del ruido se expresa en Hertzios (Hz) o ciclos por segundo. Su intensidad
se mide en decibelios (dB) y varia de los 0 dB hasta los 140 dB
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Para poder mantener una conversaciéon a una distancia normal (un
metro), el nivel de ruido no debe ser superior a 60 - 70 decibelios (A). Si
no se consigue entender lo que dice ofra persona, hablando
normalmente a un metro de distancia, se puede sospechar que el ruido
es excesivo.

La exposicion prolongada a niveles elevados de ruido continuo causa,
frecuentemente, lesiones auditivas progresivas, que pueden llegar a la
sordera. También los ruidos de impacto o ruidos de corta duraciéon pero
de muy alta intensidad (golpes, detonaciones, explosiones...), pueden
causar, en un momento, lesiones auditivas graves, como la rotura del
timpano.

Pero la pérdida de audicion no es el Unico efec’ro del ruido sobre el
organismo. Puede afectar ' =
también al sistema
circulatorio (taguicardia,
aumento de la presion
sanguinea),  disminuir  la
actividad de los &érganos
digestivos 'y acelerar el
metabolismo y el ritmo
respiratorio, provocar
trastornos del sueno,
irritabilidad, fatiga psiquica,
efc.

Todos estos tfrastornos
disminuyen la capacidad de
alerta del individuo y pueden
ser, en consecuencia, causa
de accidentes.

Por si fuera poco, el ruido
dificulta la comunicacion e
impide percibir las senales y
avisos de peligro, hecho que
puede ser también causa de accidente.

En definitiva Las emisiones excesivas de ruido se manifiestan en dos
clases de efectos:

» Efectos auditivos consistentes en

- La pérdida temporal de la audicion.
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- La pérdida permanente de audicion. Donde el dano puede
tener lugar antes de que el trabajador sea consciente del
mismo y el deterioro es irreversible.

- El frauma acuUstico (rotura de timpano) provocado por ruidos
muy intensos.

» Efectos no auditivos como los siguientes
- Dificultad para la comunicacion hablada.
- Problemas para concentrarse.
- Molestias (irritabilidad o ansiedad).
- Disminucion del rendimiento.
- Siniestralidad.
- Influencia sobre el aparato circulatorio.
- Alferacion del metabolismo.
- Influencia sobre el aparato muscular.
- Afecciéon del aparato digestivo.
- Modificacion del ritmo respiratorio.

Desde el punto de vista técnico el sonido es un fendmeno fisico que
consiste en una vibracién mecdnica de las moléculas de aire, que se
transmite en forma de ondas de presidon a través del aire como medio
de propagacion a una velocidad de 340 m/s.

El origen del ruido en la industria es muy diverso, pudiendo provenir de:

=  Motores eléctricos o de combustion.

Escapes de aire comprimido.
» Rozamientos o impactos de partes metdlicas.

*  Maqguinaria y herramientas.

Prensas, telares...

La gran mayoria de las operaciones que tienen lugar en la empresa son
generadoras de ruido. La empresa ha de controlar las emisiones de
ruido en su cenfro de trabajo ya que la reduccion del ruido aporta unos
beneficios que no deben ser despreciados.
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Desde la perspectiva objetiva y fisica, el ruido es una energia mecdnica
que consiste en un movimiento de tipo ondulatorio producido en un
medio eldstico por una vibracion. Bajo esta vision podemos definir al
ruido como una mezcla compleja de sonidos con frecuencias
fundamentales diferentes, que van a oscilar entre los 20 y 20.000 Hz.

Un problema anadido de los ambientes de frabajo ruidosos, como en
las canteras o explotaciones de piedra natural, es que altos niveles de
ruido impiden la comunicaciéon en estos lugares de trabajo. Este hecho
puede afectar a la seguridad, aumentando la probabilidad de
despistes, errores o incluso impidiendo la percepcion de senales
auditivas de alarma, como las sirenas.

En Espana la norma que regula la exposicion a ruido es el Real Decreto
286/2006, de 10 de marzo (BOE n° 60 de 11 de marzo de 2006), sobre la
proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicion a ruido; este Real Decreto:

» establece una serie de disposiciones minimas que tienen como
objeto la proteccion de los trabajadores contra los riesgos para su
seguridad y su salud derivados o que puedan derivarse de la
exposicion al ruido, en particular los riesgos para la audicion;
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regula las disposiciones encaminadas a evitar o a reducir la
exposicion, de manera que los riesgos derivados de la exposicion
a ruido se eliminen en su origen o se reduzcan al nivel mds bajo
posible;

incluye la obligacidon empresarial de establecer y ejecutar un
programa de medidas técnicas y organizativas destinadas a
reducir la exposicion al ruido, cuando se sobrepasen los valores
superiores de exposicion que dan lugar a una accion;

determina los valores limite de exposicion y los valores de
exposicion que dan lugar a una accion, especificando las
circunstancias y condiciones en que podrd utilizarse el nivel de
exposicion semanal en lugar del nivel de exposicion diaria para
evaluar los niveles de ruido a los que los trabajadores estdn
expuestos;

prevé diversas especificaciones relativas a la evaluacion de
riesgos, estableciendo, en primer lugar la obligacion de que el
empresario efectVe una evaluacion basada en la medicidn de los
niveles de ruido, e incluyendo una relacion de aquellos aspectos
a los que el empresario deberd prestar especial atencion al
evaluar los riesgos;

incluye disposiciones especificas relativas a la utilizacion por los
trabajadores de equipos de protecciéon individual;

especifica que los frabajadores no deberdn estar expuestos en
ningun caso a valores superiores al valor limite de exposicion;
recoge dos de los derechos bdsicos en materia preventiva, como
son la necesidad de formacion y de informaciéon de los
trabajadores, asi como la forma de ejercer los trabajadores su
derecho a ser consultados y a participar en los aspectos
relacionados con la prevencion;

se establecen disposiciones relativas a la vigilancia de la salud de
los frabajadores en relacidon con los riesgos por exposicion a
ruido”.

Respecto a los valores limite, el Real Decreto 286/2006 fija un valor limite
de exposicion LAeq,d=87 dB(A) y L pico = 140 dB(C). Al aplicar el valor
limite de exposicion para determinar la exposicion real del trabajador al
ruido se ha de tener en cuenta la atenuacidn que procuran los
protectores auditivos individuales utilizados por el trabajador.

El R.D. 286/2006 recoge diferentes intervalos de valores de exposicion
que dan lugar a una accion:
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>80dB(A) | >85dB(A) | >87dB(A)

y/o y/o y/o
>135dB(C) | >137dB(C) | > 140 dB(C)

Lpk Lpk Lpk
Informacién y formacion si (1) S S
de los trabajadores
Evaluacion de la Cada 3

Acciones preventivas

. . ) - ~ Anual Anudl
exposicion al ruido afnos (2)
Protectores auditivos Facilitar al .USO . Uso
.. - . obligatorio . .
individuales trabajador (3) obligatorio
Senalizacion de las zonas i i Siy restringir | Siy restringir
de exposicion el acceso el acceso
Minimo
Conftrol médico - CSF?SSS cada 3 Cada afno
anos

Programa técnico /
organizativo para reducir - - Si Si
la exposicion al ruido
Reduccién inmediata de
la exposicion al ruido y
actuacién para evitar
nuevas sobreexposiciones

1. Se informard y formard cuando LAeq,d => 80 dB(A) y/o Lpk => 135 dB(C)
Se evaluard la exposicion al ruido solo si LAeq,d> 80 dB(A)

Si, ademads
- - - informar a los
delegados

3. Se utilizardn obligatoriamente protectores auditivos cuando LAeq,d => 85
dB(A) y/o Lpk => 137 dB(C

La evaluacion del riesgo al que se encuentra expuesto un
trabajador, como consecuencia del desarrollo de su actividad en un
puesto de frabajo con un alto nivel de ruido, consiste en valorar este
nivel mediante las mediciones necesarias, y comparar los resultados
obtenidos con los valores de referencia contenidos en el Real Decreto
286/2006.

Las mediciones para determinar el riesgo debido al ruido a que estd
expuesto cada trabajador se realizan de forma individual.

= A un frabajador representativo de cada puesto.

= Se recomienda que las mediciones con sondmeftro se realicen
en ausencia del trabajador para evitar perturbaciones.

= Si esto no fuera posible, se realiza colocando el micréfono del
sondmetro integrador a unos 10 cm de su oido.

= Cuando el ftrabajador fiene que desplazarse por la
explotacion o por la planta, se emplean los dosimetros que se
colocan en el bolsillo superior y el micréfono en el cuello del
mono.
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» La toma de muestras de ruido ha de durar el tiempo suficiente
para poder asignar con garantia uno de los limites o niveles
establecidos en el R.D. 286/2006.
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Para la medicion del nivel diario equivalente, asi como para determinar
el nivel de pico, se pueden utilizar los siguientes instrumentos:

= Sondmetros
= Sondmetros integradores-promediadores
= Dosimetros
Los objetivos de una evaluacién de ruido son:
» Cuantificar las principales fuentes de emision de ruido.
» Proponer medidas correctoras de dichas emisiones.

» Determinar el riesgo por ruido de cada trabajador y de cada
puesto de frabagjo.

» Prevenir enfermedades auditivas en los frabajadores.

» Reducir el riesgo de accidentes laborales.
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El empresario tiene la obligacion de realizar mediciones de ruido de
todos los puestos de trabagjo.

Desde un punto de vista de la seguridad y salud de los frabajadores, el
ruido se mide a partir de:

= El nivel diario equivalente
» Elnivel de pico

Aunqgue resulta interesante medir en bandas de octava para detectar
que frecuencias inciden negatfivamente en el ruido del puesto de
trabajo y centrar las medidas preventivas en esas frecuencias.

La evaluacion del riesgo de exposicion a niveles de ruido en el
ambiente laboral se realiza midiendo los pardmetros definidos de nivel
de presion sonora lineal y ponderado (A), asi como los niveles contfinuos
equivalentes de exposicion (Leq).

Medimos el ruido en decibelios A, dB(A), porque la respuesta de oido
humano al sonido no es lineal y depende de la frecuencia.

Cuando medimos niveles de pico medimos en decibelios dB, y cuando
medimos el Nivel Continuo Equivalente y el Nivel Diario Equivalente lo
hacemos en dB(A).

[66]



Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

El sondmetro se utiliza para medir el nivel de ruido al que estd expuesto
un frabajador, cuando este nivel es muy constante y durante muy
breves periodos de fiempo.

dB Curvas de ponderacion
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Si el nivel de ruido oscila ligeramente, la determinacion del Nivel
Continuo Equivalente, LAeq,T se dificulta enormemente.

El sondmetro integrador se utiliza para medir niveles de ruido que
pueden ser constantes o no serio, durante periodos de fiempo
relativamente largos.

El propio aparato facilita el Nivel Continuo Equivalente, LAeq.,T sin
problema alguno.

El dosimetro es un aparato destinado a medir la dosis de ruido que
recibe el trabajador, si bien también se utiliza para determinar el Nivel
Continuo Equivalente, LAeq,T y el Nivel DiarioEquivalente, LAeq,d. Su
tiempo de utilizaciéon durante una medicidon puede llegar a alcanzar la
totalidad de la jornada laboral.

El dosimetro estd indicado para la determinacion de niveles de
exposicion al ruido de frabajadores con mucha movilidad e indices de
exposicion muy variables a lo largo de su jornada laboral.
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PARA LA EVALEAGCION
¥ PHEVENTION
D LS SIBSEUS RELACH N ALK CON LA

ﬂm O) T~

El Instituto Nacional de Seguridad en el Trabajo dispone de una Guia
Técnica que establece criterios y recomendaciones sobre la
inferpretacion del Real Decreto 286/2006, sobre ruido.

Vibraciones

La exposicidon a vibraciones produce enfermedades profesionales que
afectan al sistema vascular, los nervios periféricos y el sistema musculo
esquelético, como la enfermedad de Raynaud y la enfermedad de
Kienbdck.

Las vibraciones mecdnicas son aquellos agentes fisicos generados por
una energia mecdnica, que abarcan (segun el Convenio 148/1977 de la
OIT) a todo movimiento transmitido al cuerpo por estructuras solidas
capaces de producir un efecto nocivo o cualquier tipo de molestia. De
este modo, la vibracion se define como todo movimiento oscilatorio de
un cuerpo solido respecto a una posicidon de referencia. Los pardmetros
que caracterizan a las vibraciones son: la amplifud (variacion maxima
del desplazamiento) la frecuencia (nUmero de veces por segundo que
se readliza el ciclo completo de oscilaciéon; se mide en '‘Hz' —hercios o
ciclos por segundo-) de las mismas.
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Dependiendo de la parte del cuerpo a la que afecte, las vibraciones
pueden clasificarse como:

* Vibracién fransmitida al sistema mano-brazo: la  vibracion
mecdnica que, cuando se transmite al sistema humano de mano
y brazo, supone riesgos para la salud y la seguridad de los
trabajadores, en particular, problemas vasculares, de huesos o de
arficulaciones, nerviosos o musculares.

» Vibraciéon transmitida al cuerpo entero: la vibracidn mecdnica
que, cuando se fransmite a todo el cuerpo, conlleva riesgos para
la salud y la seguridad de los trabajadores, en particular,
lumbalgias y lesiones de la columna vertebral.

La exposicion a vibraciones mecdnicas se asocia muchas veces a la
exposicion a ruido, pero los efectos sobre la salud de esa exposicion son
diferentes en su naturaleza.

%

En el sector de la piedra natural la exposicion a vibraciones de cuerpo
completo, representa un riesgo a considerar sobre todo en los puestos
de frabajo de operarios de mdqguinas de excavacion y movimiento de
tierras como palas, dumper, retroexcavadora, bullddzer y carretillas
elevadoras.
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En Espana la norma que regula la exposicion a vibraciones mecdnicas
es el Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la proteccion
de la salud y la seguridad de los trabajadores frente a los riesgos
derivados o que puedan derivarse de la exposicion a vibraciones
mecdanicas.

Este Real Decreto determina y recoge “las actividades en las que los
trabajadores estén o puedan estar expuestos a riesgos derivados de
vibraciones mecdnicas como consecuencia de su frabajo; incluye lo
que, a los efectos del Real Decreto, debe entenderse por vibracion
transmitida al sistemma mano-brazo y vibracion fransmitida al cuerpo
entero; especifica los valores limite de exposicidon diaria y los valores de
exposicion diaria que dan lugar a una accién, tanto para la vibraciéon
transmitida al sistema mano-brazo como para la vibracion transmitida al
cuerpo entero, asi como la posibilidad, que la directiva también otorga,
de excepcional determinadas circunstancias y el procedimiento que
debe seguirse para ello; prevé diversas especificaciones relativas a la
determinacioén y evaluacion de los riesgos, y establece, en primer lugar,
la obligacion de que el empresario efectle una evaluacién de los
niveles de vibraciones mecdnicas a que estén expuestos los
trabajadores, que incluird, en caso necesario, una medicion; regula las
disposiciones encaminadas a evitar o a reducir la exposicion, de
manera que los riesgos derivados de la exposicidon a vibraciones
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mecdnicas se eliminen en su origen o se reduzcan al nivel mas bajo
posible”.

3

Respecto a los valores limite, el Real Decreto 1311/2005, recoge en su
articulo 3:

Para la vibracion transmitida al sistema mano-brazo:

= El valor limite de exposicion diaria normalizado para un periodo de
referencia de ocho horas se fija en 5 m/s2.

» El valor de exposicion diaria normalizado para un periodo de
referencia de ocho horas que da lugar a una accion se fija en 2,5
m/s2.

Para la vibraciéon transmitida al cuerpo entero:

» El valor limite de exposicion diaria normalizado para un periodo de
referencia de ocho horas se fijaen 1,15 m/s2.

» El valor de exposicion diaria normalizado para un periodo de
referencia de ocho horas que da lugar a una accién se fija en 0,5
m/s2.
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Asimismo, el Real Decreto 1311/2005 de
vibraciones recoge los  aspectos
metodoldgicos y técnicos para realizar

la correcta medicidn e interpretacion ookt

de las mismas. DE LGS RIFSCOS IELACIINADGOS CON LAS

Al igual que sucede con el ruido, el
Instituto  Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo elabord una guia
de interpretacién con criterios 'y
recomendaciones.

Manipulacion manual de cargas

Segun el arficulo 2 del Real Decreto =
487/1997 de 14 de dabril, sobre las ﬂm. ©) ez
disposiciones minimas de seguridad vy

salud relativas a la manipulacién manual de cargas que entfrane riesgos,
en particular dorsolumbares, para los frabajadores. Se entenderd por
manipulaciéon de cargas cualquier operacion de transporte o sujecion
de una carga por parte de uno o varios trabajadores, como el
levantamiento, el empuje, la colocaciéon, la ftraccidn o el
desplazamiento, que por sus caracteristicas o condiciones ergondmicas
inadecuadas enfrane riesgos, en particular dorsolumbares, para los
trabajadores.

El citado Real Decreto es la norma que regula en nuestro pais 1os
aspectos relacionados con la manipulaciéon manual de cargas.

Algunas lesiones dorsolumbares, como la hernia discal, no estdn
recogidas explicitamente en el Cuadro
de enfermedades profesionales, pero
se estd estudiando su futura inclusion.

PARA LA EVALUAL ION

Existe una Guia tfécnica sobre o ey
. ., ELOS RIBSUUS RELATIVOS A LA
manipulacion manual  de  cargas
readlizada por el Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, donde a
se recogen criterios, recomendaciones
y una metodologia para la evaluaciéon
de los riesgos.

Posturas forzadas y movimientos
repetitivos

Las posturas forzadas y los movimientos
repeftitivos son los agentes de riesgo
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mas importantes asociados a las enfermedades profesionales de origen
musculo esquelético.

Las posturas forzadas son aquellas posiciones de frabajo que supongan
que una o varias regiones -

anatémicas corporales
dejen de estar en una
posicidon natural de confort
para pasar a una posicion
forzada que genera, enfre
ofros, hiperextensiones,
hiperflexiones y/o
hiperrotaciones
osteoarticulares con la
consecuente produccion de
lesiones por sobrecarga.

Las posturas forzadas
comprenden las posiciones
del cuerpo fijas o)
restringidas, las posturas que
sobrecargan los musculos vy
los tendones, las posturas

|
que cargan las |
articulaciones  de  una |
manera asimétrica, y las Ve &
- . | 4

posturas que  producen
carga estatica en la musculatura.

En el sector de la piedra natural podemos encontrar mulfiples
situaciones donde los trabajadores necesitan adoptar una serie de
posturas inadecuadas que pueden provocarle un paulatino dano en
diferentes artficulaciones del fronco, brazos o piernas y en sus tejidos
blandos adyacentes.

Respecto a los movimientos repetitivos, se definen como un grupo de
movimientos continuos, mantenidos durante un trabajo que implica al
mismo conjunto osteomuscular provocando en el operario fatiga
muscular, sobrecarga, dolor y por Ultimo un dano o lesién.

Al respecto del concepto de repetitividad, una de las propuestas mds
aceptadas es la de Silverstein, que indica que el trabajo se considera
repetido cuando la duracion del ciclo de trabajo fundamental es menor
de 30 segundos (Silverstein et al, 1986).

El trabajo repetido de miembro superior se define como la realizacion
contfinuada de ciclos de trabajo similares; cada ciclo de tfrabagjo se
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parece al siguiente en la secuencia temporal, en el patréon de fuerzas y
en las caracteristicas espaciales del movimiento.

Aungque en el desarrollo reglamentario espanol no existe un Real
Decreto o normativa que regule expresamente los trabajos que
impliguen posturas forzadas o movimientos repetitivos, la Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales recoge en su articulo 15 como un
principio preventivo bdsico: “Adaptar el trabagjo a la persona, en
particular en lo que respecta
a la concepcion de los
puestos de trabajo, asi como
a la elecciéon de los equipos y
los métodos de trabajo y de
produccion, con miras, en
particular, a atenuar el
trabajo mondotono y
repetitivo 'y a reducir los
efectos del mismo en la
salud”.

Tras una idenfificacion de los
riesgos de Posturas forzadas y
Movimientos repetitivos en |os
puestos de frabagjo, se
deberdn aplicar los principios
de evitacion del riesgo y si no
es posible se deberdn
evaluar. Para ello se dispone
de una variada canfidad de
métodos de  evaluacion,
como por ejemplo:

Para posturas forzadas:

= Método OWAS: método sencillo y Util destinado al andlisis
ergondmico de la carga postural. Su aplicacion, proporciona
buenos resultados, tanto en la mejora de la comodidad de los
puestos, como en el aumento de la calidad de la produccion,
consecuencia ésta Ultima de las mejoras aplicadas.

» Método REBA: permite el andlisis conjunto de las posiciones
adoptadas por los miembros superiores del cuerpo (brazo,
antebrazo y muneca), del tronco, del cuello y de las piernas.

= Método RULA: desarrollado para evaluar la exposicion de los
trabajadores a factores de riesgo que pueden ocasionar
frastornos en los miembros superiores del cuerpo: posturas,
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repetitividad de movimientos, fuerzas aplicadas y actividad
estatica del sistema muUsculo esquelético.

Para movimientos repetitivos:

» Método OCRA: centra su estudio en los miembros superiores del
cuerpo, permitiendo prevenir problemas tales como la tendinitis
en el hombro, la tendinitis en la muneca o el sindrome del tunel
carpiano, descritos como los frastornos musculo esqueléticos mds
frecuentes producidos por movimientos repetitivos.

» Método JSI: permite evaluar el riesgo de desarrollar desérdenes
musculo-esqueléticos en tareas en las que se usa intfensamente el
sistemma mano-muneca, por lo que es aplicable a gran cantidad
de puestos de trabajo.
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Cuadro resumen de enfermedades profesionales
relacionadas con el sector

En este apartado se realiza un detalle exhaustivo en relacidon al Real
Decreto 1299/2006, indicando los posibles danos para la salud en forma

de enfermedad profesional y que pudieran tener influencia sobre:

= Sistema cardiovascular

= |nfecciones

= |ntoxicaciones

»  Aparato locomotor

= Sistema nervioso

= Qido

= Ojos

= Piel y mucosas

= Sistema respiratorio

» Enfermedades sistémicas

Aparato Agente Enfermedad Caodigos

Cardiovascular | Vibraciones Sindrome de Raynaud | 2B0101 -
mecAanicas 2B0103

Cardiovascular | Mondxido de | Agravacion de una 1TO105 -
carbono cardiopatia isquémica | 1T0108

1TO110 -
1T0109

Infecciones Anquilostoma | Anquilostomiasis 3D0106

duodenalis

Infoxicaciones | Mondxido de | Intfoxicacion 1TO105 -
carbono 1TO108
1T0109

Locomotor Movimientos | Bursitis por presion 2C0201

repetitivos

mecdnica: Higroma
agudo. Higroma
agudo de las bolsas
serosas periarticulares
del codo o de la
rodilla. Higroma
cronico. Higroma
cronico del codo o de
la rodilla. Lumbalgias
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Aparato ‘ Agente Enfermedad ‘ Caodigos ‘
Locomotor Movimientos | Epicondlilitis y 2D0101 -
repetitivos Epitrocleitis. Estiloiditis 2D0201 -
radial. Tendinitis de 2D0301
extensores y flexores
de los dedos.
Tenosinovitis. Dedo en
resorte. Hombro
doloroso.
Locomotor Posturas Meniscopatia 2G0101
forzadas
Locomotor Vibraciones Osteopatias por 2B0201 -
mecdanicas vibraciones 2B0203
mecdanicas. Necrosis
del semilunar
(Enfermedad de
Kienbdck) Necrosis del
escafoides
(Enfermedad de
Kdhler) Artrosis
hiperostosante del
codo. SC)
Nervioso Movimientos | Sindrome del tunel 2FO101 -
repetitivos carpiano. Otras 2F0201 -
neuropatias por 2F0301-
presion. 2F0401 -
2F0501 -
2F0601
Oido Ruido Hipoacusia 2A0105 -
neurosensorial. Trauma | 2A0110 —
acustico. 2A0117
Ojos Radiaciones | Fotoretinitis. Catarata. | 2J0101
no lonizantes, | Actinica
Agentes Queratoconjuntivitis.
quimicos Blefaroqueratitis,
Nistagmus de los
mineros.
Blefaroconjuntivitis
Piel y mucosas | Radiaciones | Cdancer de piel. 6J0218
ultravioletas
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Aparato ‘ Agente ‘ Enfermedad ‘ Caodigos ‘
Respiratorio Silicatos Enfermedad 4D0101 -
Neumoconiosis por 4D0201-
silicatos. 4D0301 -
Respiratorio Polvos de Silicosis acelerada. 4A0101-
silicio Silicosis aguda (silico- 4A0102-
proteinosis alveolar). 4A0103

Silicosis cronica, silicosis
simple, silicosis
complicada (fibrosis
masiva progresiva.
FMP

Para facilitar el entendimiento de los cédigos de la Ultima columna de la
tabla anterior, se detalla en la tabla siguiente ordenados de mayor a
menor.

Descripcion segin Anexo | del R.D. 1299/2006

1TO105 Trabajos en presencia de motores de explosion.

170108 Trabajos en garajes, depdsitos y talleres de
reparacion.

1T0109 Conduccién de maquinas a motor.

170110 Incendios y explosiones (sobre todo en espacios
cerrados, en los tUneles y en las minas).

2A0105 Trabajos con martillos y perforadores neumaticos en

minas, tuneles y galerias subterrdneas.

Trabajos de obras pUblicas (rutas, construcciones,
2A0110 etc.) efectuados con mdquinas ruidosas como las
bulldézer, excavadoras, palas mecdnicas, etc.

2A0117 Molienda de piedras y minerales.
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Descripcion segin Anexo | del R.D. 1299/2006

Trabajos en los que se produzcan: vibraciones
transmitidas a la mano y al brazo por gran nUmero de
maAaquinas o por objetos mantenidos sobre una
superficie vibrante (gama de frecuencia de 25 a 250
2B0101 Hz), como son aquellos en los que se manejan
maquinarias que transmitan vibraciones, como
marfillos neumdaticos, punzones, taladros, taladros a
percusion, perforadoras, pulidoras, esmeriles, sierras
mecdnicas, desbrozadoras.

Trabajos que exponen al apoyo del taldn de la mano
de forma reiterativa, percutiendo sobre un plano fijo
2B0103 y rigido, asi como los choques transmitidos a la
eminencia hipotenar por una herramienta
percutante.

Trabajos en los que se produzcan: vibraciones
transmitidas a la mano y al brazo por gran nimero de
mdaquinas o por objetos mantenidos sobre una
superficie vibrante (gama de frecuencia de 25 a 250
2B0201 Hz), como son aquellos en los que se manejan
maquinarias que transmitan vibraciones, como
martillos neumdaticos, punzones, taladros, taladros a
percusion, perforadoras, pulidoras, esmeriles, sierras
mecdnicas, desbrozadoras.

Trabajos que exponen al apoyo del taldén de la mano
de forma reiterativa, percutiendo sobre un plano fijo
2B0203 y rigido asi como los choques transmitidos a la
eminencia hipotenar por una herramienta
percutante.

Trabajos en la mineria y aquellos que requieran
presidon mantenida en las zonas anatdmicas referidas

2C0201 e s . g
(Bursitis gluteaq, retrocalcdnea, y de la apdfisis
espinosa de C7 y subacromiodeltoideas).

Trabajos que se realicen con los codos en posicion
elevada o que tensen los tendones o bolsa

200101 subacromial, asocidndose a acciones de levantary

alcanzar; uso continuado del brazo en abduccién o
flexion, como son pintores, escayolistas, montadores
de estructuras.
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Descripcion segin Anexo | del R.D. 1299/2006

Trabajos que requieran movimientos de impacto o
sacudidas, supinacion o pronacion repetidas del
brazo conftra resistencia, asi como movimientos de
flexoextension forzada de la muneca, como pueden
ser: carniceros, pescaderos, curtidores, deportistas,
mecdnicos, chapistas, caldereros, albaniles.

2D0201

Trabajos que exijan aprehension fuerte con giros o
desviaciones cubitales y radiales repetidas de la
Mano asi como movimientos repetidos o mantenidos
de extension de la muneca.

2D0301

Trabajos en los que se produzca un apoyo
prolongado y repetido de forma directa o indirecta
sobre las correderas anatdémicas que provocan
lesiones nerviosas por compresion.

Movimientos extremos de hiperflexion y de
hiperextension.

Trabajos que requieran apoyo prolongado en el
codo.

2F0101

Trabajos en los que se produzca un apoyo
prolongado y repetido de forma directa o indirecta
sobre las correderas anatdmicas que provocan
lesiones nerviosas por compresion.

Movimientos extremos de hiperflexion y de
hiperextension.

2F0201 Trabajos que requieran movimientos repetidos o
mantenidos de hiperextension e hiperflexion de la
muneca, de aprehensién de la mano como
lavanderos, cortadores de tejidos y material pldstico y
similares, frabajos de montaje (electronica,
mecdnical), industria textil, mataderos (carniceros,
matarifes), hosteleria (camareros, cocineros),
soldadores, carpinteros, pulidores, pintores.
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Descripcion segin Anexo | del R.D. 1299/2006

Trabajos en los que se produzca un apoyo
prolongado y repetido de forma directa o indirecta
sobre las correderas anatdémicas que provocan
lesiones nerviosas por compresion.

Movimientos extfremos de hiperflexion y de
hiperextension.

Trabajos que entranen compresion prolongada en la
muneca o de una presidn mantenida o repetida
sobre el talén de la mano, como ordeno de vacas,
grabado, talla y pulido de vidrio, burilado, trabajo de
zapateria, lenadores, herreros, peleteros, lanzadores
de martillo, disco y jabalina.

2F0301

Trabajos en los que se produzca un apoyo
prolongado y repetido de forma directa o indirecta
sobre las correderas anatdmicas que provocan
lesiones nerviosas por compresion.

2F0401 Movimientos extremos de hiperflexion y de
hiperextension.

Trabajos que requieran posicion prolongada en
cuclillas, como empedradores, soladores,
colocadores de parqué, jardineros y similares.

Trabajos en los que se produzca un apoyo
prolongado y repetido de forma directa o indirecta
sobre las correderas anatdmicas que provocan
lesiones nerviosas por compresion.

Movimientos extremos de hiperflexion y de
hiperextension.

Trabajos que requieran carga repetida sobre la
espalda de objetos pesados y rigidos, como mozos
de mudanzas, empleados de carga y descarga y
similares.

2F0501

Trabajos en los que se produzca un apoyo
prolongado y repetido de forma directa o indirecta
sobre las correderas anatdmicas que provocan
lesiones nerviosas por compresion.

2F0601 Movimientos extremos de hiperflexiéon y de
hiperextension.
Trabajos que entranen contraccion repetida del

musculo supinador largo, como conductores de
automoviles, presidon crénica por uso de fijera.
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Descripcion segin Anexo | del R.D. 1299/2006

Trabajos que requieran posturas en hiperflexion de la
rodilla en posicidn mantenida en cuclillas de manera
2G0101T prolongada como son: Trabajos en minas
subterraneas, electricistas, soladores, instaladores de
suelos de maderaq, fontaneros.

Trabajos que precisan ldmparas germicidas,
antorchas de plomo, soldadura de arco o xendn,
iradiacion solar en grandes altitudes, Iaser industrial,
colada de metales en fusidn, vidrieros, empleados en
estudios de cine, actores, personal de teafros,
laboratorios bacterioldgicos y similares.

2K010T

Trabajos subterradneos: minas, tUneles, galerias,
cuevas.

3D0106

Trabajos en minas, tUneles, canteras, galerias, obras

4A0101 publicas.

4A0102 Pulido de rocas siliceas, frabajos de canterias.

Trabajos en seco, de frituracion, tamizado y

4A0103 ) ., )
manipulacidon de minerales o rocas.

Extracciéon y tfratamiento de minerales que liberen

4D0101 polvo de silicatos.

Extraccion y tfratamiento de minerales que liberen

4D0201 polvo de silicatos.

Extraccién y tfratamiento de minerales que liberen

4D0301 polvo de silicatos.

6J0218 Mecdnicos (frabajos de reparacion de vehiculos).

Procedimiento de declaracion de enfermedad
profesional

Hasta el 4 de enero de 2007, fecha en la que se publicé en el BOE la
ORDEN TAS/1/2007 por la que se establece el modelo de parte de
Enfermedad Profesional y se dictan las normas para su elaboracion,
existia una deficiencia en la proteccion de los trabajadores al existir
errores en el procedimiento de notfificacion.

Para corregir esta situacion en el ano 2006 se publicd el actual Cuadro
de Enfermedades profesionales aprobado en el Real Decreto 1299/2006.
Este cuadro es de aplicacion desde el 1 de enero de 2007.
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El cuadro no presenta una lista cerrada ya que se identifican los
agentes causantes de enfermedades y las principales tareas o
actividades capaces de producirlas, y por lo tanto, no excluye las que
pudieran ser producidas por otras actividades.
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Tal y como se ha indicado en los pdrrafos anteriores, la Orden TAS
1/2007, de 2 de enero, establece el modelo de parte de enfermedad
profesional y dicta las normas para su elaboracién y transmision. La
cumplimentaciéon y transmision del parte de enfermedad profesional se
realizard Unicamente por via electronica, por medio de la aplicacion
informatica CEPROSS (ver imagen situada antes de este pdrrafo).

El parte de enfermedad deberd de ser rellenado cuando sea
diagnosticada por un médico una enfermedad profesional del
trabajador/a, produciéndose o no baja.

En este caso estdn obligadas a elaborar y tramitar dicho parte las
enfidades gestoras o mutuas de accidentes de trabajo y enfermedad
profesional de la Seguridad Social que asuman la proteccién de las
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contingencias profesionales, sin perjuicio del deber de las empresas o
de los trabajadores por cuenta propia que dispongan de cobertura por
contingencias profesionales de facilitarles la informacidén que obre en su
poder y les sea requerida para la elaboracion de dicho parte.

El parte de enfermedad profesional es un modelo oficial, compuesto de
original y 4 copias, de las cuales son destinatarios:

» La mutua (2 ejemplares). Esta, a partir de la recepcién de los
ejemplares, tramitard en el término de 24 horas 1 copia a la
Direccion Territorial de Trabajo.

» El frabajador/a, familiares o beneficiarios en caso de muerte.
= Laempresa.
La comunicacioén inicial del parte habrd de llevarse a cabo dentro de

los diez dias hdbiles siguientes a la fecha del diagndstico de la
enfermedad profesional.

Por otro lado, los delegados/as de prevencion, podrdn solicitarlo a la
empresa, la cual fiene la obligacion de ddrselo a conocer segun el
Articulo 18 de la Ley de Prevencidon de Riesgos Laborales 31/1995.

Estadisticas de siniestralidad

El Observatorio de las Enfermedades Profesionales nace como
consecuencia de la implantacion de un nuevo cuadro de
enfermedades profesionales en el Sistema de Ia Seguridad Social, segun
establece el Real Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre. A su vez la
Orden TAS/1/2007, de 2 de enero, establece un modelo de parte de
enfermedad profesional, dicta normas para su elaboraciéon y transmision
por medios electronicos y crea el correspondiente fichero de datos
personales.

En este apartado mostraremos parte del informe anual del ano 2010 en
el que se muestran las estadisticas elaboradas a través del sistema
CEPROSS vy el sistema PANOTRATSS de comunicacion de patologias no
traumaticas causadas por el frabajo.

El sistema CEPROSS recaba informacion de las patologias sufridas por los
trabajadores que estdn incluidas en el cuadro de enfermedades
profesionales.

El sistema PANOTRATSS recoge las enfermedades no incluidas en la lista
de enfermedades profesionales, que contraiga el trabajador con
motivo de la realizacién de su trabagjo, siempre que se pruebe que la
enfermedad tuvo por causa exclusiva la ejecucion del mismo. También
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contendrd las enfermedades o defectos, padecidos con anterioridad
por el trabajador, que se agraven como consecuencia de la lesion
constitutiva del accidente. El contenido del fichero estd declarado en la
Orden TIN 1448/2010, de 2 de junio.

Enfermedades causadas por el tfrabajo durante el anho 2010

Enfermedades Profesionales

(CEPROSS) 18.186
Patologias no traumdaticas causadas por el frabajo 11.069 (*)
(PANOTRATTS) '

N° total de enfermedades causadas por el trabajo 29.255

(*) Dato provisional.

Comparando los datos de la tabla anterior con Europa, Francia y
Espana son los paises con mayor niumero de enfermedades causadas
por el frabajo declaradas.

El nUmero de partes comunicados por las mutuas y entidades gestoras a
través de CEPROSS en el periodo 2007- 2010 se recoge en la tabla
siguiente:

Partes comunicados en 2007-2010

Ano Con bagja | Sin baja Le5|one.s per.mcmentes Total
no invalidante

2007 11.400 5.418 1.681 18.499

2008 11.476 7.015 2.041 20.532

2009 9.648 7.139 1.491 18.278

2010 8.765 8.077 1.344 18.186

La mayoria de los partes comunicados en 2010, concretamente el
52,04%, comportan una baja laboral. De los partes de enfermedad
profesional, el 60,68% corresponden a hombres y el 39,32% restante a
mujeres. El porcentaje de partes de trabajadores extranjeros sobre el
total representa un 6,20%.
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Distribucion de partes con baja de enfermedad profesional por grupos

de enfermedad (%) en 2010

ENFERMEDAD PROFESIONAL Hombre | Mujer Total
Grupo 1. Agentes quimicos 5,95 3,80 5,01
Grupo 2. Agentes fisicos 78,78 84,13 81,13
Grupo 3. Agentes bioldgicos 1,54 3.43 2,37
Grupo 4. Inhalacidén sustancias 6,64 2,60 4,87
Grupo 5. Enfermedades de la piel 6,81 6,01 6,46
Grupo 6. Agentes carcindgenos 0,26 0,03 0,16

Tanto en hombres como en mujeres la mayor incidencia se produce en
el "Grupo 2. Agentes fisicos” al que pertenecen el 78,78% de los partes
con baja laboral en el caso de varones, y el 84,13% en las mujeres.

El segundo grupo con mayor nimero de enfermedades profesionales, es
el “grupo 5. Enfermedades de Ila piel”. Los hombres representan el 6,81%
de los partes y las mujeres el 6,01%.

La edad media en los proceso de enfermedad profesional es muy similar
entre hombres y mujeres rondando en ambos casos 1os 41,8 anos.

La duracidn mds frecuente se sitUa entre 29-56 dias, tanto para los
hombres como para las mujeres.

Los trabajadores del CNAE 23 (Fabricacion de ofros productos minerales
no metdlicos) donde se encuentra la elaboracion de piedra natural,
supuso para el 2010 el 1504% de propuestas de incapacidad
permanente y los tfrabajadores del CNAE 08 (Otras industrias extractivas)
donde se encuentra el sector extractivo de la piedra natural supuso
para el 2010 el 7,52%. Sumando estos porcentajes (15,04% + 7,52 %), casi
la cuarta parte de las propuestas de incapacidad permanente
realizadas por hombres estdn relacionadas con el sector de la piedra
natural.

Atendiendo al CNAE 23 donde se encuentra el epigrafe 2370 (corte,
tallodo y acabado de la piedra), suele ser frecuente la presencia de
enfermedades profesionales vinculadas al Grupo 4 (Inhalacion
sustancias).
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5. RIESGOS EMERGENTES

Los riesgos emergentes se estdn introduciendo de manera lenta pero
confinuada en la industria de la piedra natural; el concepto de
evaluacion fradicional por riesgo empieza a estar obsoleta ©
incompleta y deberia ampliarse cuando se pretenda realizar una
evaluacion de riesgos que considere la presencia de riesgos emergentes
en el puesto de frabagjo.

La Ley de Prevencidon de Riesgos Laborales establece que la accién
preventiva en las empresas se debe planificar por el empresario a partir
de una evaluacion inicial de los riesgos para la seguridad y salud de los
trabajadores.

La evaluacion de riesgos es, pues el instrumento fundamental de la Ley,
debiéndose considerar no como un fin, sino como un medio que debe
permitir al empresario tomar una decision sobre la necesidad de realizar
todas aquellas medidas y actividades encaminadas a la eliminacion o
disminuciéon de los riesgos derivados del trabajo.

Las evaluaciones de riesgos se pueden agrupar en cuatro grandes
blogues:

* Evaluacion de riesgos impuesta por legislacion especifica.
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= Evaluacion de riesgos para los que no existe legislacion especifica
pero estdn establecidas en normas internacionales, europeas,
nacionales o en guias de Organismos Oficiales u otras entidades
de reconocido prestigio.

» Evaluacion de riesgos que precisa métodos especializados de
andlisis.

» Evaluacion general de riesgos.

Las evaluaciones impuestas por la legislacion especifica son, por
ejemplo en nuestro sector, las evaluaciones de ruido o de polvo que
vienen establecidas por medio del Real Decreto 286/2006 y la
Instruccion Técnica Complementaria 2.0.02 respectivamente. En estos
casos se realiza un muestreo representativo en condiciones de trabajo
habituales, en las que el objetivo es determinar la dosis de exposicion a
un contaminante en funcidén de la concentracion y el tiempo de
exposicion referida a una jornada laboral de 8 horas.

La evaluacion de riesgos mdas conocida es la general, en las que se
pretende establecer la evaluacion del riesgo en funcidon de la posible
probabilidad y consecuencia con la que un riesgo puede aparecer,
dando lugar a un nivel de riesgo determinado:

Consecuencias
Ligeramente DARING Extremadamente

danino danino

o) . . . Riesgo Riesgo
3 Baja Tolerable Moderado

5 Media Riesgo Riesgo Riesgo
_8 Tolerable Moderado Importante

2| Altg Riesgo Riesgo Riesgo
Moderado Importante Intolerable

Cualquier tipo de evaluacion dard lugar a una planificacion de
medidas preventivas, estableciéndose una prioridad, un coste y un
responsable para su ejecucion entre ofros. Los factores de riesgo son
conocidos a priori gracias a la clasificacion que el INSHT tiene
codificada y que mostramos en la tabla siguiente:
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Seguridad Laboral Higiene Industrial

010 Caida de personas a distinto
nivel

310 Exposicidn a contaminantes
quimicos

020 Caida de personas al mismo
nivel

320 Exposicion a contaminantes
bioldgicos

030 Caida de objetos por desplome
o derrumbamiento

330 Ruido

040 Caida de objetos en
manipulacion

340 Vibraciones

050 Caida de objetos desprendidos

350 Estrés térmico

060 Pisadas sobre objetos

360 Radiaciones ionizantes

070 Choques contra objetos
inmoviles

370 Radiaciones no ionizantes

080 Choques confra objetos
moviles

380 lluminacion

090 Golpes/cortes por objetos o
herramientas

Ergonomia / Psicosociologia

100 Proyeccion de fragmentos o
particulas

410 Fisica. Posicion

110 Afrapamiento por o entre
objetos

420 Fisica. Desplazamiento

120 Atrapamiento por vuelco de
maquinas o vehiculos

430 Fisica. Esfuerzo

130 Sobreesfuerzos

440 Fisica. Manejos de cargas

140 Exposicidon a temperaturas
ambientales extremas

450 Mental. Recepcion de la
informacion

150 Contactos térmicos

460 Mental. Tratamiento de la
informacion

161 Contactos eléctricos directos

470 Mental. Respuesta

162 Contactos eléctricos indirectos

170 Exposicion a sustancias nocivas
o toxicas

480 Fatiga crénica
Psicosociologia

180 Contactos con sustancias
cdusticas y/o corrosivas

510 Contenido

190 Exposicién a radiaciones

520 Monotonia

200 Explosiones

530 Roles

211 Incendios. Factores de inicio

540 Autonomia

212 Incendios. Propagacion

550 Comunicaciones

213 Incendios. Medios de lucha

560 Relaciones

214 Incendios. Evacuacion

570 Tiempo de trabajo

220 Accidentes causados por seres
VivOs

230 Atropellos o golpes con
vehiculos

900 Riesgos diversos
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Definicidon de riesgo emergente

Nuestra sociedad evoluciona al ritmo de las nuevas tecnologias y de las
cambiantes condiciones econdmicas y sociales, o cual hace que
nuestros lugares de frabajo, nuestras prdcticas laborales y nuestros
procesos de produccidn estén igualmente sometidos a constantes
cambios. Esta nueva situacion laboral trae consigo riesgos y problemas
nuevos y emergentes, que exigen planteamientos politicos,
administrativos y técnicos que garanticen unos altos niveles de
seguridad y salud en el trabajo.

Se entiende por riesgo emergente cualquier riesgo nuevo que va en
aumento.

Nuevo significa que:
» elriesgo no existia antes; o

= que era un factor conocido pero que solo ha pasado a ser
considerado riesgo cuando se ha producido un cambio en la
percepcion social o publica o nuevos descubrimientos cientificos.
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* su origen también puede estar en un factor material, proceso,
etc., existente al que nuevos descubrimientos cientificos, médicos
o técnicos permiten ahora identificar como riesgo ocupacional.

Un riesgo va en aumento cuando:

» La canfidad de situaciones de peligro que producen el riesgo va
en aumento; o bien

» La probabilidad de estar expuesto a situaciones de peligro que
producen el riesgo va en aumento; o bien

» Los efectos de estas situaciones sobre |la salud de los frabajadores
empeoran.

Clasificacion de riesgos emergentes

Tradicionalmente la prevencion de riesgos laborales,
independientemente de la modalidad organizativa implantada en
cualquier empresa, ha estado mds preocupada por problemas mds
inmediatos y acuciantes por su alarma social y/o consecuencias lesivas,
que por aquellos que son sufridos por un pequeno colectivo de
personas o que carecen de la sensibilidad adecuada. Este ha sido el
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motivo por el cual la presencia de los riesgos emergentes estd sufriendo
una explosion como si de una olla a presion se tratara, llegando a
causar danos a un colectivo de personas mayor del que el que se creia
en un principio.

I

P

En la actualidad se estdn produciendo situaciones que estdn
propiciando la aparicion de estos riesgos, llegando a tener un
protagonismo tan importante como las consecuencias de 1os riesgos
higiénicos industriales y los derivados por la seguridad laboral.

El ritmo que impone la evolucion a la sociedad viene relacionada con el
desarrollo de la tecnologia, la transmision rdpida y eficaz de la
informacidén y de la comunicacidn, el fransporte y el conocimiento, lo
que ha forzado un cambio en las formas de organizacion del trabajo.

Como consecuencia de esta nueva forma de organizar el frabajo
podria darse el caso de aparecer:

* Un incremento importante en los niveles de presion laboral
basado principalmente en la carga de trabagjo.

» Ritmos de trabajo y turnos continuados en base a la urgencia que
se requiere para la realizacion de los productos y/o servicios.
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Mayor complejidad técnica de las tareas a realizar o también,
justo al contrario, con una mayor dlienacion del trabagjo
manufacturero simple y repetitivo.

Mayores niveles de responsabilidad en el frabajo de proceso de
datos y conocimientos.

Incremento de tensiones psicoldgicas en las relaciones
interpersonales.

Exposiciones a productos y en procesos cada vez mds peligrosos.
Inestabilidad y/o temporalidad.

Afloramiento de conflictos laborales derivados de relaciones
interpersonales.

Incremento de la presidon y entornos organizativos disfuncionales.
Incremento en la siniestralidad laboral.

Minoracion en la satisfaccion laboral.

Aparicidon de nuevas enfermedades.

Incremento de las patologias y su cronificacion.

Por tanto, podemos decir que los riesgos cldasicos de seguridad laboral e
higiene industrial han pasado a tener una importancia compartida con
los nuevos riesgos emergentes derivados de la innovacion y del
desarrollo industrial.

Es por esto que si queremos realizar una evaluacion de riesgos
completa, se deberian de considerar los riesgos emergentes que
pudieran estar presentes en los puestos de trabajo del sector de la
piedra natural.

Las condiciones que podrian motivar la apariciéon de uno o varios riesgos
emergentes, de manera general en cualquier fipo de actividad
independientemente del sector que nos ocupaq, podria derivarse de:

Riesgos fisicos emergentes.
Riesgos psicosociales emergentes.
Riesgos bioldgicos emergentes.

Riesgos quimicos emergentes.
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Los riesgos emergentes deben de ser considerados como riesgos
laborales como los de seguridad o los higiénicos. Todos tienen su
importancia debiendo de ser analizados, evaluados y planificados con
el fin de prevenir efectos adversos sobre los trabajadores. La
problemdtica radica en que si es dificil detectarlos, tampoco es sencillo
adoptar medidas preventivas adecuadas que eliminen o reduzcan el
riesgo de exposicion.

Cabe indicar que el R.D. 1299/2006, por el que se aprueba el cuadro de
enfermedades profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se
establecen criterios para su notificacion y registro, relaciona en su Anexo
Il una lista complementaria de enfermedades cuyo origen profesional se
sospecha y cuya inclusidn en el cuadro de enfermedades profesionales
podria contemplarse en el futuro.

De momento, estdn identificados y codificados las siguientes
enfermedades:

Aparato ’ Agente ’ Enfermedad ’ Codigos ‘
Locomotor V|bros:|qnes Discopatias C201
mecdnicas
Hipotermia.
Sistémico Temperaturas P C202
extremas Golpe de calor

Cuyos codigos indican:

Descripcion segin Anexo Il del R.D. 1299/2006

Enfermedades provocadas por vibraciones verticales
0] repetitivas:

Discopatias de la columna dorsolumbar causadas por

vibraciones verticales repetidas de todo el cuerpo.
C202 Enfermedades provocadas por el frio o por el calor.

Por lo tanto, cuanto mds se investigue sobre la relacion entfre factor de
riesgo y enfermedad profesional, la lista provisional ird incrementdndose
con mds agentes y enfermedades.

En los siguientes apartados conoceremos aspectos generales vy
descripciones de riesgos emergentes, pero serd en apartados siguientes
donde conozcamos su influencia con el sector de la piedra natural.
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Riesgos fisicos emergentes

Los riesgos emergentes clasificados desde el punto de vista fisico son
agrupados en diferentes subgrupos.

Riesgos fisicos emergentes

Exposicion combinada a TME (trastornos musculo esqueléticos) y a
factores de riesgo psicosociales.

Falta de ejercicio fisico.

Complejidad de las nuevas tecnologias y los interfaces hombre-
maquina.

Riesgos fisicos multifactoriales.

Proteccion insuficiente para los grupos de alto riesgo confra los riesgos
ergondmicos provenientes de estar mucho tiempo de pié.

Incomodidad térmica.

Aumento general de la exposicion a radiacion ulfravioleta.

Exposicion combinada a las vibraciones, a las posturas forzadas y al
trabajo muscular.

/
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Exposicion combinada a TME y a factores de riesgo psicosociales

Los aspectos psicosociales negativos acentuan los efectos de los
factores de riesgo fisicos y contribuyen a que los trastornos musculo-
esqueléticos tengan una mayor incidencia. Los factores psicosociales
contemplados son: una excesiva o una insuficiente demanda del
trabajo, realizacion de tareas complejas, presion debida a los plazos,
control bajo de las tareas, bajo nivel de decisidon, escaso apoyo de 1os
companeros, inseguridad y acoso laboral.

La exposicion combinada a trastornos musculo-esqueléticos y a factores
de riesgo psicosocial tiene unos efectos mds graves sobre la salud de los
trabajadores que la exposicion a un Unico factor de riesgo.

Los frastornos musculo-esqueléticos incluyen gran nUmero de
alteraciones del aparato locomotor (musculos, tendones, huesos, nervios
y articulaciones) que aunque pueden darse en cualquier zona del
cuerpo, afectan normalmente al cuello, la espalda y las extremidades
superiores. Los frastornos musculo-esqueléticos se definen como un
conjunto de lesiones inflamatorias o degenerativas de los musculos,
tendones, articulaciones, ligamentos, nervios... que suelen producir
sinftomas de dolor asociado a inflamacion, pérdida de fuerza vy
disminucién o incapacidad funcional de la zona anatdémica afectada.
Se frata de patologias de dificil recuperacion y en ocasiones pueden
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terminar en incapacidades permanentes. Los diagndsticos mas
comunes de los trastornos musculo-esqueléticos son las tendinitis,
sindrome del tUnel carpiano, lumbalgias...

Falta de ejercicio fisico

La falta de ejercicio fisico se debe en mayor medida a tareas que
implican un tiempo prolongado en el que se estd sentado. Los trabajos
donde se desarrolla escaso ejercicio fisico y se registra una alta
prevalencia de frastornos musculo-esqueléticos implican por lo general
estar sentado mucho tiempo. Por otro lado, también los puestos de
trabagjo donde se pasa largo fiempo de pie son fuente de
preocupacion.

Los efectos que esto tiene para la salud son trastornos musculo-
esqueléticos que afectan a las extiremidades superiores y a la espalda,
venas varicosas y frombosis venosa profunda, obesidad asi como
determinados tipos de cdncer.

Complejidad de las nuevas tecnologias y los interfaces hombre-
madquina

Las caracteristicas fisicas de los puestos de frabajo, tales como un mal
diseno ergondmico de los interfaces hombre-mdquina, aumentan Ia
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tension mental y emocional que sufren los trabajadores vy, por lo tanto, la
incidencia de los errores humanos y el riesgo de accidentes. Los
interfaces hombre-mdquina «inteligentesy pero complejos se encuentran
sobre todo en la industria aerondutica, en el sector de la sanidad
(cirugia asistida por ordenador), en camiones de gran tonelaje, en
magquinaria de movimiento de tierras (por ejemplo, palancas de mando
de cabina) y en la industria manufacturera altamente sofisticada.

En cuanto a la complejidad de las nuevas tecnologias y los interfaces
hombre- mdquina, las caracteristicas fisicas de los puestos de trabajo,
tales como un mal diseno ergondmico de los interfaces hombre-
mdaqguina, aumentan la tensibn mental y emocional que sufren los
trabajadores y, por lo tanto, la incidencia de los errores humanos vy el
riesgo de accidentes.

Observaciones: por interfaces se entfiende al conjunto de métodos,
pantallas de control y/o panel de mando y maniobra para lograr
intferactividad entre un trabajador y una mdquina.
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Riesgos fisicos multifactoriales

Puestos de frabagjo expuestos a condiciones de frabajo tales como
mucho tiempo sentado, ruido, mal diseno ergondmico del puesto, bajo
control de las tareas, presion debida a los plazos, alta exigencia mental
y emocional.

Las personas que trabajan en estas condiciones pueden presentar
trastornos musculo esqueléticos, venas con varices, enfermedades de la
nariz y la garganta, frastornos de la voz, estrés y sindrome de estar
qguemado.

Proteccion insuficiente para los grupos de alto riesgo contra los riesgos
ergonomicos provenientes de estar mucho tiempo de pié

Los grupos de alto riesgo son aquellos que estdn expuestos a unas duras
condiciones de frabajo y que ademads tienen una baja cudlificacion y
formacion.

Este grupo de personas no son conscientes de los TME que pueden sufrir
en la espalda o en las piernas motivado por un trabajo continuado de
pie sin establecer pausas periddicas o descansos alternativos de cada

pie.

Incomodidad térmica

La falta de medidas contra
la incomodidad térmica
implica actuar contfra el
estrés térmico y todos los
factores que incidan sobre
el disconfort ambiental en
el puesto. La norma ISO
7730 lo define como
"aquella condicién mental
que expresa satisfaccion
con el ambiente térmico".

El estrés térmico y el
bienestar de los
trabajadores todavia no se
han evaluado como
corresponde.

La incomodidad térmica
puede llegar a disminuir el
rendimiento y minar una
conducta  voluntaria e
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involuntaria (golpe de calor) que respete los preceptos de seguridad,
aumentando por lo tanto la probabilidad de que se produzcan danos
para la salud.

Aumento general de la exposicion a radiacién ultravioleta

Es preciso considerar que la exposicion a la radiacion ultravioleta es
acumulativa, cuanto mds tiempo estén expuestos los trabajadores a los
mismos durante el horario laboral y fuera del mismo, tanto mds sensibles
serdn a la radiacion ultravioleta en el tfrabajo.

Esto implica, por lo tanto, que la necesidad de tomar medidas
preventivas en el lugar de frabagjo al tener un aumento potencial dia
tras dia.

Se han descrito mdultiples patologias como consecuencia de la
exposicion de la piel a las radiaciones. Enfre ellas se incluyen las
guemadouras solares, las cuales se producen por una sobreexposicion a
los rayos ultravioleta B (UVB) de la luz solar. Aunque depende de muchos
aspectos como la cantfidad de melanina de la piel y del tiempo de
exposicion sol, la piel fomara distintas manifestaciones clinicas.
Primeramente se vuelve roja, inflamada y dolorida entre una hora y un
dia después de la exposicion. Posteriormente, se pueden formar
ampollas y vesiculas, y la piel se descama.
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La exposicion prolongada y excesiva a la radiacion ultravioleta acelera
el proceso de foto-envejecimiento con la presentacion de arrugas,
atrofia y sequedad cutdneaq, aparicidon de zonas pigmentadas de forma
iregular, etc. La rapidez del proceso viene condicionada no sélo por la
exposicion directa al sol sino también por los tipos cutdneos solares y por
la dosis acumulada de radiacion UVA.

Ademds, es conocido que puede generarse lesiones en los 0jos en
forma de cataratas y en la piel en forma de reacciones de foto
sensibilidad o cdncer en la piel entfre otras.

Exposicion combinada a las vibraciones, a las posturas forzadas y al
trabajo muscular

A pesar de ser considerado el riesgo por vibraciones como un riesgo
«tradicionaly, la vibraciéon es ahora objeto de una mayor atencion
gracias a la Directiva 2002/44/CE transpuesta a nuestra legislacion
nacional por medio del Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre,
sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los tfrabajadores frente
a los riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposicion a
vibraciones mecdnicas.
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Dependiendo de la frecuencia del movimiento oscilatorio y de su
intensidad, la vibracion puede causar sensaciones muy diversas que van
desde el simple disconfort hasta alteraciones graves de la salud,
pasando por la interferencia con la ejecucion de ciertas tareas como la
pérdida de precision al ejecutar movimientos o la pérdida de
rendimiento debido a la fatiga. El mayor efecto que se observa en
algunos oérganos o sistemas del cuerpo humano cuando estdn
expuestos a vibraciones de determinadas frecuencias estd relacionado
con la frecuencia de resonancia de esos érganos, lo que potencia el
efecto de la vibracién. Los efectos mds significativos que las vibraciones
producen en el cuerpo humano son de tipo vascular, osteomuscular y
neurologico.

Las enfermedades osteomusculares y angineurdticas provocadas por
vioraciones estdn incluidas en el cuadro de enfermedades
profesionales.

Riesgos psicosociales emergentes

Los riesgos emergentes clasificados desde el punto de vista psicosocial
son agrupados en diferentes subgrupos.
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Riesgos psicosociales emergentes

Nuevas formas de contratacion laboral e inseguridad en el puesto de
trabajo.

Envejecimiento de la poblacion activa.

Intensificacion del frabajo.

Fuertes exigencias emocionales en el frabajo.

Desequilibrio laboral y personal.

Nuevas formas de contratacion laboral e inseguridad en el puesto de
trabajo

La existencias de crisis mundiales o especificas en nuestro pais junto con
la aparicidon de contratos de frabajo mds precarios, la tendencia a la
produccion ajustada (obtencion de bienes y servicios con menor
despilfarro) y a la subcontratacion (utilizacion de organizaciones
externas para llevar a cabo determinadas tareas), pueden afectar a la
salud y la seguridad de los trabajadores.

Los trabajadores sujetos a contratos precarios suelen realizar las tareas
mds peligrosas, frabajar en peores condiciones y recibir menos
formacion en materia de prevencion de riesgos laborales. El frabajo en
mercados laborales inestables puede ocasionar sentimientos de
inseguridad y acrecentar el estrés profesional.

Envejecimiento de la poblacién activa

Una consecuencia del envejecimiento de la poblacién y del retraso de
la edad de jubilacion es que la poblacion activa de Espana es hoy
mayor que hace unas décadas. Expertos senalan que los trabajadores
de mayor edad son mds vulnerables que los jovenes a |os riesgos que se
derivan de unas condiciones de trabajo deficientes. Ademds, el hecho
de que no se les ofrezca formacion permanente agrava la carga
mental y emocional, lo que puede repercutir en su salud y elevar las
probabilidades de sufrir accidentes laborales.

Para promover un trabajo saludable y seguro durante una vida laboral
prolongada, han de ofrecerse condiciones de trabajo adecuado y
adaptado a las necesidades de cada trabajador, incluido los de edad
avanzada.

Se podria pensar que los trabajadores de edad avanzada pueden ser
mas vulnerables por varios motivos como son los cambios fisioldgicos
asociados al envejecimiento, enfermedades padecidas, dosis
acumuladas o diversidad de exposiciones, pero por el contrario, la
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experiencia en el trabajo deberia de desempenar un importante papel
protector.

El envejecimiento de la poblacion frabajadora requiere, por tanto,
analizar los riesgos laborales con nuevos criterios y sin prejuicios contra
los frabajadores de edad avanzada, ya que al aumentar la esperanza
de vida, también debe retrasarse el deterioro de los individuos.

En cualquier caso, desde la Medicina del Trabajo, se deben asumir estos
cambios demogrdaficos, estudiando el impacto del envejecimiento
sobre la capacidad y rendimiento laboral y adecuar nuestra actuacion,
con miras a garantizar mejores condiciones de trabajo, seguridad vy
confort para estos trabajadores.

Intensificacion del trabajo

Muchos trabajadores manejan volimenes de informacién cada vez
mayores y han de hacer frente a cargas de trabajo superiores y a una
mayor presidon en el dmbito laboral. Algunos, en particular los que estdn
sometidos a formas de contratacion nuevas o tfrabajan en campos muy
competitivos, suelen sentirse menos seguros.

Por ejemplo, pueden temer que su eficiencia y su rendimiento se
evallen con mayor detenimiento y, por ello, fienden a trabajar mds
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horas para finalizar sus tareas. En ocasiones, puede que no se les
compense por ese incremento de la carga de trabagjo, o que no
reciban el apoyo social necesario para asumir dicha carga.

El aumento de la carga de trabagjo, sumado a un aumento de las
exigencias sobre un menor nUmero de trabajadores, puede provocar un
mayor estrés laboral y repercutir en la salud y la seguridad de los
trabajadores.

Fuertes exigencias emocionales en el trabajo

Esta cuestidon no es nueva, pero genera gran preocupacion, sobre todo
en los sectores de la asistencia sanitaria y de los servicios en general,
gue estan en fase de expansion y son muy competitivos. Los expertos
senalan el acoso en el frabajo como un factor de estrés emocional para
los trabajadores.

El problema de la violencia y el acoso puede afectar a todas las
profesiones y sectores; y, tanto para las victimas como para los testigos,
este tipo de actuaciones genera estrés y puede afectar gravemente a
su salud mental y fisica.

Desequilibrio laboral y personal
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Los problemas laborales pueden afectar a la vida privada del que |os
padece. Un empleo precario, unas cargas de tfrabajo excesivas y unos
horarios laborales variables o impredecibles (sobre todo cuando no
existe la posibilidad de que el frabajador los ajuste a sus necesidades
personales) pueden provocar un conflicto entre las exigencias de la
vida profesional y la vida privada.

El resultado es un desequilibrio entre la vida laboral y la personal, con un
efecto perjudicial para el bienestar del trabajador.

Riesgos quimicos emergentes

Los riesgos emergentes clasificados desde el punto de vista quimico son
agrupados en diferentes subgrupos.

Riesgos quimicos emergentes

Presencia de particulas (nano particulas, gases de escape vy fibras).

Alérgenos y sensibilizantes.

Agentes cancerigenos, mutadgenos y sustancias con efectos toxicos
para la reproduccion

Riesgos quimicos especificos del sector.

Exposicion combinada a diferentes productos quimicos.

Presencia de particulas (nanoparticulas, gases de escape y fibras)

Las nanoparticulas ya se usan en mdultiples aplicaciones. Las
nanoparticulas pueden tener propiedades muy distintas de las de los
mismos materiales a mayor escala. La investigacion ha prestado muy
poca atencion a las cuestiones relacionadas con la salud y la
seguridad, pero lo que es cierto es que las nanoparticulas pueden entrar
en el cuerpo humano.

Pese a que se desconoce el alcance del dano, existen indicadores de
que pueden provocar toxicidad, efectos cardiopulmonares,
modificacion de estructuras proteicas, efectos auto inmunitarios, estrés
oxidativo y cdnceres. Es preciso determinar las propiedades fisico-
quimicas, toxicoldgicas y de comportamiento de cada tipo de
nanoparticulas y desarrollar métodos fiables de deteccidén y medicidon
en el medio ambiente y en el organismo humano.

Los gases de escape de motores diesel se clasifican como
«probablemente cancerigenosy (clasificacién CIC). Es el cuarto agente
cancerigeno mds comun hallado en los lugares de trabajo, y puede
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causar cancer de pulmdn ademds de otras lesiones pulmonares no
cancerigenas.

Alérgenos y sensibilizantes

La confinua demanda de nuevas resinas epoxi con propiedades
mejoradas para refuerzos y acabados de la piedra acabada o semi-
acabada puede provocar efectos negativos desconocidos en la salud.
La sensibilizacion de la piel al epoxi es particularmente problemdatica en
las fdbricas, un sector en el que los entornos de trabajo limpios y el uso
de guantes proteccién son poco habituales a pesar de ser entregados
al frabajador.

El contacto directo de las resinas epoxi con la piel puede causar graves
inflamaciones y dermatitis. La exposicidon dérmica es una via importante
de exposicion en el trabajo a sustancias peligrosas. Los trastornos de la
piel son la segunda enfermedad profesional mds habitual en la Unidn
Europeaq, y los productos quimicos son responsables de entre el 80 % vy el
90 % de estas enfermedades. No obstante, no existe ningin método
cientifico comprobado para evaluar la exposicion dérmica a las
sustancias peligrosas, y no existen limites de exposicion profesional
«dérmicosy.
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La sensibilizacion de la piel, la iritacion de los ojos y del fracto
respiratorio, la urticaria de contacto, la rinitis y el asma también son a
considerar.

Agentes cancerigenos, mutdgenos y sustancias con efectos téxicos
para la reproduccion

El polvo de silice, los disolventes orgdnicos, los biocidas y la exposicion
combinada a varios productos quimicos han sido identificados como
riesgos emergentes.

Riesgos quimicos especificos por sector

Las sustancias peligrosas como la silice cristalina destaca como riesgo
emergente.

Cada ano un alto nimero de enfermedades profesionales con
desenlace fatal podrian estar relacionadas con el trabajo, lo que haria
de éste riesgo una de las principales causas de enfermedad profesional
en casos de concentraciones que superan los VLA.

Exposicion combinada a diferentes productos quimicos

Ademds de las sustancias peligrosas mixtas, se han identificado riesgos
combinados quimicos y psicosociales, como un escaso control de los
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riesgos quimicos en las pequenas y medianas empresas (PYME) y unas
crecientes  prdacticas de  subcontratacion, por ejemplo de
mantenimiento y limpieza, siendo los frabajadores de las subcontratas
menos conscientes de los riesgos quimicos y, por tanto, mdas vulnerables
a las sustancias peligrosas.

Considerando cada factor de forma independiente podemos acabar
infravalorando los riesgos reales para los trabajadores.

La exposicion combinada a diferentes productos quimicos puede
motivar desde el punto de vista genérico reacciones fisicas en el
entorno como explosiones o incendios. El trabajador puede manifestar
dependiendo de la via de entrada diferentes danos en su salud:

* Via dérmmica y/o parenteral: desde ligeras molestias a
quemaduras.

* Via digestiva: desde molestias leves hasta  trastornos
considerables.

» Viarespiratoria: desde ligeras molestias a quemaduras.

Riesgos bioldgicos emergentes

Los riesgos emergentes clasificados desde el punto de vista bioldgico
son agrupados en diferentes subgrupos.

Riesgos biolégicos emergentes

Epidemias mundiales.

Microorganismos resistentes a los medicamentos (a priori no se
encuentran indicios que relacion este riesgo con el sector).

Evaluacion inadecuada de los riesgos bioldgicos.

Tratamiento de residuos.

Calidad del aire en interiores.

Endotoxinas (a priori no se encuentran indicios que relacion este riesgo
con el sector).

Exposicion combinada a agentes bioldgicos y productos quimicos.

A pesar de que tienen una baja o nula influencia con el sector de la
piedra natural, se incluyen en este manual a modo de mejor
comprension de los riesgos emergentes.
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Epidemias mundiales

Incluso en el siglo XXI aparecen nuevos microorganismos patdégenos,
como la gripe A (HINI). Asimismo, estdn reapareciendo algunas
enfermedades propensas a los brotes epidémicos, como el cdlera y la
fiebre amarilla. Principalmente estan en situacion de riesgo los viajantes
y los trabajadores sanitarios, asi como los frabajadores en contacto con
animales.

Cuando aparece un microorganismo patdégeno, dada la velocidad vy el
volumen del frafico y el comercio infernacional, puede propagarse
rapidamente por todo el mundo, inicidndose asi una nueva pandemia.

Microorganismos resistentes a los medicamentos

Los agentes antimicrobionos han reducido la amenoza de las
enfermedades infecciosas. Sin embargo, este logro se ve en peligro por
la aparicién y propagacion mundial de microorganismos resistentes,
debido sobre todo al uso abusivo o indebido de los anfibidticos.

Principalmente los trabajadores sanitarios estan en situacion de riesgo y
los trabajadores en contacto con animales. Se asocian a infecciones
graves que de otro modo no se producirian y a un aumento de los
fracasos terapéuticos.

Evaluacion inadecuada de los riesgos biologicos

Las condiciones de trabajo pueden resultar negativas si se realizan en
presencia de contaminantes bioldgicos. Estos contaminantes son
aqguellos agentes bioldgicos que cuando se infroducen en el cuerpo
humano ocasionan enfermedades de tipo infeccioso o parasitario.

El concepto de agente bioldgico incluye, pero no estd limitado, a
bacterias, hongos, virus, protozoos, rickettsias, clamidias, endopardsitos
humanos, productos de recombinacion, cultivos celulares humanos o de
animales y los agentes biolégicos potencialmente infecciosos que estas
células puedan contener, priones y ofros agentes infecciosos

Tratamiento de residuos

En sectores industriales nuevos, como el del tratamiento de residuos, se
dan situaciones de exposicion nueva y compleja. El sector del
tratamiento de residuos emplea un nUmero cada vez mayor de
trabajadores.  Sin embargo, su reglamentacién estd orientada
principalmente a la proteccidn del medio ambiente y no tiene
debidamente en cuenta los aspectos relacionados con la seguridad vy
salud en el frabagjo.
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Calidad del aire en interiores

En locales cerrados abundan, por ejemplo, los mohos suspendidos en el
aire. El mantenimiento inadecuado de los @ sistemas  de
acondicionamiento del aire y abastecimiento del agua da lugar,
asimismo, al crecimiento y propagacion de agentes bioldgicos en los
interiores. Asi, aumenta el riesgo para los frabajadores de contraer la
enfermedad del legionario.

Algunos  sinfomas  afribuidos errdneamente  a  enfermedades
pseudogripales suelen estar causados, en realidad, por agentes
bioldgicos que se han desarrollado en sistemas de acondicionamiento
del aire con un mantenimiento inadecuado.

Endotoxinas

Puede haber endotoxinas en todos los entornos laborales con presencia
de polvo orgdnico. Los grupos de mayor riesgo corresponden a los
trabajadores de la ganaderia, los cientificos que tfrabajan con roedores,
los trabajadores de plantas de tratamiento de residuos y depuracion de
aguas residuales e incluso los trabajadores en interiores.

Los efectos clinicos van desde fiebre, enfermedades infecciosas, efectos
toxicos agudos, alergias, STPO, bronquitis cronica y sindromes asmaticos,
hasta shock séptico, fracaso orgdnico e incluso la muerte.

Exposicion combinada a agentes biolégicos y productos quimicos

Si los riesgos asociados a los agentes bioldgicos son dificiles de evaluar,
los derivados de la exposicion combinada a esos agentes y a productos
quimicos plantean todavia mds problemas. Aunque sus posibles efectos
sobre la salud son numerosos, es dificil saber qué componentes
producen qué efectos concretos.
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6. PUESTOS DE TRABAJO Y SU
RELACION CON LAS
ENFERMEDADES
PROFESIONALES Y LOS
RIESGOS EMERGENTES

Con el propdsito de plantear cudles son los riesgos que pueden tener
influencia en los puestos de frabajo del sector y tener asociado un dano
en el frabajador expuesto a unas condiciones de trabajo desfavorables,
se han elaborado una serie de tablas en las que se exponen los
diferentes riesgos definidos en apartados anteriores, clasificados segun
su naturaleza.

Dichas tablas estdn configuradas de acuerdo con la siguiente
estructura:

» Factor de riesgo: Riesgo a analizar su influencia en los puestos de
trabagjo.
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» Descripciéon: Breve texto que nos ayuda a conocer detalles, de
cardcter general, sobre el riesgo.

* Incidencia del riesgo: Partiendo de la distincidn entre puestos
comunes del proceso, procesos de extraccion de piedra vy
proceso de elaboracion, se identifican los puestos de trabajo, se
valora su incidencia de menos a mdas (de 1 a 3) y se hacen una
serie de observaciones al respecto.

= Consecuencias: Finalmente, se concluye con las observaciones
sobre la exposicion del trabajador al factor de riesgo estudiado.

Puestos de trabajo y enfermedades profesionales

En este epigrafe se describen los agentes de riesgo fradicionales ya
descritos en apartados anteriores.

Estos riesgos estdn subdivididos en dos grupos:

Agente de riesgo quimico

Silice libre

Oftros polvos minerales

Compuestos orgdnicos voldatiles

Agentes de riesgo fisico

Ruido
Vibraciones de cuerpo completo y/o mano-bazo

Manipulaciéon manual de cargas

Posturas forzadas y movimientos repetitivos
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Riesgos quimicos

I =

Descripcion

Factor de riesgo Silice libre

Tal y como se ha definido en apartados anteriores, cada tipo de roca o piedra
natural tiene un porcentaje de silice diferente, pudiendo existir algunas cuya
concentraciéon puede superar el 90% y otros materiales no tener ni siquiera un 1%
de su contenido con silice.

Es por este motivo por el que se debe de evaluar cada condicidn de trabajo para
conocer y establecer ambientes de trabajo saludables.

Incidencia del riesgo Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 1 Cualquier puesto de trabajo de este
grupo, estd practicamente exento de
sufrir un dano en su salud, debido a que

. Administrativo 1 la exposicion ala silice puede decirse que
es despreciable.

En cuanto al puesto de mecdnico, su

. Chofer 1 exposicién puede estar relacionada con
9 la tarea propia de mantenimiento.
Cuando se realiza este mantenimiento
puede la instalacion poner en suspension
polvo que pudiera tener incrustado.

. Director Facultativo 1

proceso

2
3
Puestos comunes del E:N®CnEiiolel 1
5
)

. Mecdnico

7. Encargado de cantera 2 Las tareas propias de corte, perforacién,
voladura y laboreo de la maquinaria
8. Oper. de mag. pesada. 2 pesada hacen que se ponga en
9. Operario de perforacién 3 suspension gran cantidad de polvo si no
3 se realizan riegos periddicos de las zonas
Pro.cfeso de. 10. Operario de corte 2 de trabaijo.
extraccion de piedra g 1. Artillero y ayudante 2 Mencién especial se debe de realizar a
los operarios relacionados con la
perforacién, sobre todo si esta tarea la
realizan en seco y no inyectan agua o
aspiran el polvo generado.
12. Encargado de fdbrica 2 Suponiendo que el material elaborado
13. Transporte de cargas : confiene silice, las tareas relacionas con
. el corte son realizadas con la ayuda de
14. Corte primario 2 agua, lo que permite que la tarea en si
B esté relativamente controlada. Si bien es
15. Corte secundario 2 cierto que las tareas de limpieza de lodos,
Proceso de 16. Acabado superficial 3 barros y charcos secos, provocan la
elaboracién de presencia de polvo en el ambiente en
17. Medidas especiales 3 casos determinados.

piedra
Son las tareas de pulido, abujardado,
biselado, apomazado, frabajos de
terminaciones... donde se produce una
mayor concentracién de polvo con
contenido de silice. Por lo que las
medidas preventivas son esenciales.

La exposicion continuada a silice puede entrafar al frabajador una enfermedad
denominada silicosis, relacionada con la inhalacidon de polvos con silice.

Esta silicosis puede tener diferentes grados de enfermedad: Silicosis acelerada,
Consecuencias silicosis aguda o silicosis crénica. Los primeros sintfomas son los de tos seca 'y
dificultad respiratoria tras al menos 6 meses de exposicidon continuada.

Es importante hacer saber que la silicosis es una enfermedad que no tiene cura y
su Unica lucha es de manera preventiva.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccién de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Otros polvos minerales (minerales no energéticos)

Si bien es cierto que todas las piedras naturales no contienen el mismo porcentaje
de silice, lo que si es comun a todas ellas es la generacién de polvo en cualquier
parte del proceso de extraccién o elaboracién del material empleado.

Es por este motivo, al igual que en el caso de la silice, por el que se debe de
evaluar cada condicién de trabajo para conocer y establecer ambientes de
frabajo saludables.

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 1 Al igual que en el caso anterior, cualquier

puesto de tfrabajo de este grupo, estd

- Director Facultativo ! précticamente exento de sufrir un dafo

. Administrativo 1 en su salud, debido a que la exposicion a

polvo puede decirse que es inexistente.
En cuanto al puesto de mecdnico, su

. Chofer 1 exposicidn puede estar relacionada con

2
3
4. Comercial 1
5
)

la tarea propia de mantenimiento.
Cuando se realiza este mantenimiento
puede la instalacion poner en suspension
polvo que pudiera tener incrustado.

. Mecdnico 2

7. Encargado de cantera 2 De manera idéntica que en el caso de la
silice, son las tareas propias de corte,

8. Oper. de mag. pesada. 2 perforacién, voladura y laboreo de la

9. Operario de perforacién 3 magquinaria pesada las que hacen que se

; ponga en suspensidén gran cantidad de

10. Operario de corte 2 polvo si no se realizan riegos peridédicos

11. Artillero y ayudante 2 de las zonas de frabajo.
Mencidn especial se debe de realizar a
los operarios relacionados con la
perforacién, sobre todo si esta tarea la
realizan en seco y no inyectan agua o
aspiran el polvo generado.

12. Encargado de fdbrica 2 Las tareas de limpieza de lodos, barros y

13. Transporte de cargas : charcos secos, provocan la presencia de

. polvo en el ambiente en casos

14. Corte primario 2 detferminados.

15. Corte secundario 2 Son las tareas de pulido, abujardado,
biselado, apomazado, frabajos de

16. Acabado superficial 3 terminaciones... donde se produce una

17. Medidas especiales 3 mayor concentracion de polvo de

tamano microscoépico. Por lo que las
medidas preventivas colectivas e
individuales son esenciales.

La inhalacién de polvo puede provocar neumoconiosis. La neumoconiosis es un
conjunto de enfermedades pulmonares producidas por la inhalacién de polvo y
la consecuente deposicién de residuos sélidos inorgdnicos en los bronquios, los
ganglios linfaticos o el parénquima pulmonar, con o sin disfuncidn respiratoria
asociada.

La inhalacién lleva marcada la posible aparicidon de fibrosis progresiva del
pulmon, que llevan a limitaciones funcionales severas. Ademads la rinitis
(inflamacién de la nariz) puede estar presente, al igual que la tos, la ronquera o la
bronquitis, entre ofros.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccion de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Compuestos orgdnicos voldtiles

Los productos quimicos que pueden dar lugar a una exposicién a compuestos
orgdnicos voldtiles, también conocidos como covs o vocs, son principalmente el
estireno, la acetona y el peréxido de dibenzoilo. Estos son utilizados en tareas
relacionadas con los acabados superficiales de la piedra y ferminaciones.

Su empleo estd mds que extendido en la industria de la piedra
independientemente que el material sea caliza, mérmol, granito...

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones
1. Direccién 1
- - Cualquiera de los trabajadores que
2. Director Facultativo ! ocupan alguno de los puestos incluidos
3. Administrativo 1 en este grupo estdn exentos, en
- condiciones normales, de sufrir un dano

4. Comercial 1 para su salud relacionado con la

5 Chéfer 1 exposicidon a compuestos orgdnicos
voldtiles.

6. Mecdnico 1

7. Encargado de cantera 1 Cualquiera de los trabajadores que

8. Oper. de mag. pesada. 1 ocupan alguno d,e los puestos incluidos
en este grupo estan exentos, en

9. Operario de perforaciéon 1 condiciones normales, de sufrir un dano

10. Operario de corte : para s.u.s,olud relacionado con Ig

: exposicidon a compuestos orgdnicos

11. Artillero y ayudante 1 voldtiles.

12. Encargado de fdbrica 1 Son Unicamente los trabajadores que

13. Transporte de cargas : desarrollan los trabajos de acabado

. superficial y medidas especiales los que

14. Corte primario 1 manipulan y estdn expuestos a covs.

15. Corte secundario 1 Su uso estd relacionado con el acabado
del tipo pulido o acristalado de la piedra,

16. Acabado superficial ddndole un aspecto de brillo.

17. Medidas especiales 2 Diferentes productos son usados, desde
los que son empleados para tapar los
poros que presenta la piedra a los que
pretenden dar un acabado pulido con
un tfono de color determinado.

En el caso de que existan puestos de
trabajo préximos a los puestos de
acabado superficial o medidas
especiales se deberdn de adoptar las
medidas preventivas oportunas.

Algunos productos como es el caso del estireno estdn considerados como
alteradores endocrinos. Un alterador endocrino se define como una sustancia o
una mezcla que altera la funcién del sistema endocrino, y que por consiguiente
perjudica, si no se adoptan las medidas oportunas, la salud del frabajador

expuesto.

La exposicion a productos quimicos también puede llegar a provocar irritacion en
los ojos o las vias respiratorias ademds de sensibilizacion e irritacion por contacto

con la piel.

La lectura de la etiqueta y de la ficha de seguridad (que debe de estar a
disposicion de todos los trabajadores expuestos) puede facilitar el crear unas

condiciones de trabajo adecuadas.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Riesgos fisicos

Factor de riesgo ‘

Descripcion

Incidencia del riesgo

Ruido

El ruido es uno de los riesgos intimamente ligados a todo el proceso productivo.
Este fendmeno fisico es generado por una energia mecdnica vibratoria que se
propaga generalmente por el aire y provoca una percepcioén auditiva.

El dafo puede ser producido por la exposicidn continuada a niveles de ruido

elevados superiores a 85 dB(A) o bien por ruidos de impacto de corta duracion
pero gran infensidad.

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 1 Cualquiera de los frabajadores de este

. Director Facultativo 2

grupo no suele estar expuesto a niveles
de ruido elevados, a excepcién del

. Administrativo 1 mecdnico en tareas propias de su labor.

Puestos comunes del

En tareas relacionadas con visitas a las
canteras o bien a las fabricas no suele

proceso

. Chofer 2 usarse por ninguno de los puestos

2
3
4. Comercial 1
5
)

. Mecdnico 3

representados el uso de epis adecuados,
lo cual les hace a fodos estar
potencialmente expuestos y podrdn sufrir
una sordera profesional a medio largo
plazo.

7. Encargado de cantera

8. Oper. de mag. pesada.

Las tareas propias de perforacion, corte,

Proceso de
extraccién de piedra

9. Operario de perforacién

voladura o laboreo con maquinaria
pesada, hacen que el ambiente sea

10. Operario de corte

extremadamente ruidoso, en especial las
tareas de perforacion y voladura.

11. Artillero y ayudante

12. Encargado de fdbrica

El proceso de elaboracién consistente en

13. Transporte de cargas

tareas de corte y acabado provocan
niveles de ruido muy superiores a

14. Corte primario

cualquier otra fase del proceso, pudiendo

Proceso de

15. Corte secundario

llegar en algunos casos a niveles de ruido
equivalente para una jornada diaria de

elaboracion de
piedra

16. Acabado superficial

105 dB(A).

17. Medidas especiales

WIN W[ WIN| W W N WIN|N

En cualquier puesto, excepto el operario
del puente gria del patio de bloques y
solo en algunos casos, deberdn de usar
proteccién individual de manera
confinuada debido al ruido existente.

Consecuencias

Los principales danos vinculados a la exposicidon al ruido son:

Sordera profesional: Se desarrolla lentamente y es irreversible en fases
avanzadas. En las primeras fases de la enfermedad puede desaparecer
si cesa la exposicién al ruido, si se mantiene aparece la pérdida de
audicién para frecuencias o tonos agudos. En fases mds avanzadas
puede aparecer sensacidon de vértigo acompanadas de problemas de
comunicacién. La pérdida suele ser simétrica en ambos oidos.

Trauma acustico: Motivada habitualmente por un ruido de impacto de
alta intensidad como son las explosiones, puede verse acompanada de
rotura de timpano y derrame de sangre. Suele ir acompanado de pitidos
en el oido dafado (dafo unilateral generalmente) y presencia de
vértigos. En algunos casos puede ser parcialmente reversible el dafo.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccién de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Vibraciones de cuerpo completo y/o mano-bazo

Las vibraciones son oscilaciones en cualquiera de los 3 ejes (x, Y, z) y que se
transmiten al cuerpo completo (por ejemplo conduccién de maquinaria) o bien
al sistema mano-brazo (uso de una radial).

Las vibraciones se dividen en baja frecuencia para un infervalo de 2 a 20 Hz
(vehiculos industriales) o bien alta frecuencia de 25 a 250 Hz (herramientas o
maquinaria de mano).

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones
1. Direccién 1
: - En este grupo tan solo el mecdnico con el
- Director Facultativo ! manejo de herramientas de mano
. Administrativo 1 (taladro, radial...) sufre vibraciones mano
- - brazo, y en el caso del chéfer con
- Comercial ! conduccion de vehiculos pesados puede
_Chéfer 2 estar sometido a vibraciones de cuerpo
completo.
. Mecdnico 3

. Encargado de cantfera Los operarios relacionados con la

. Oper. de maq. pesada. conduccién de maquinaria pesada, al

igual que el chéfer estdin expuestos a
vibraciones de cuerpo completo,

NV ([0 | N[O~ W DN

w | W

. Operario de perforaciéon

pudiendo tener también el sistema mano-

10. Operario de corte ! brazo afectado por las vibraciones

11. Arfillero y ayudante 1 transmitidas por el volante.

De igual manera estdn sometidos a
vibraciones de cuerpo completo los
trabajadores que realicen la tarea de
perforacién cuando se realiza con una
perforadora con cabina, en el caso de
ser la perforacioén realizada con martillos
neumdaticos la perforacién se transmite en
forma de vibraciones al conjunto mano-
brazo.

12. Encargado de fdbrica 1 El conductor de carretilla elevadora

circula habitualmente por superficies

13. Transporte de cargas 3 iregulares y con pesadas cargas,

14. Corte primario 1 provocdndole vibraciones de cuerpo

completo el estado del pavimento y el

15. Corte secundario ! balanceo de la carga fransportada.

16. Acabado superficial 1 Los operarios de medidas especiales

manejan diversa herramienta de mano
como taladros y radiales, provocando
éstas vibraciones a su conjunto mano-
brazo.

17. Medidas especiales 3

Las vibraciones pueden llegar a afectar a los discos intervertebrales de la
columna vertebral, causadas por vibraciones verticales de cuerpo completo.
Estas vibraciones pueden danar la salud del trabajador en forma de artrosis,
discopatias y lumbocidticas.

Por otra parte las vibraciones transmitidas al conjunto mano - brazo pueden dar
lugar a episodios de dedos blancos, con entumecimiento de uno o varios dedos
de la mano, siendo este episodio agravado en temperaturas frias.

También pueden aparecer limitaciones en el movimiento de la muieca, dolor
que se hace muy intenso cuando la enfermedad (necrosis) avanza.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccion de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Manipulacion manual de cargas

Se entenderd por manipulacién manual de cargas cualquier operacion de
transporte o sujecidn de una carga por parte de uno o varios trabajadores, como
el levantamiento, la colocacion, el empuije, la traccién o el desplazamiento, que
por sus caracteristicas o condiciones ergonémicas inadecuadas entrane riesgos,
en particular dorsolumbares, para los frabajadores.

Los factores de riesgo relacionados con la manipulaciéon de cargas son: las
caracteristicas de la carga, el esfuerzo fisico necesario, las caracteristicas del
medio de trabajo, las exigencias de la actividad y los factores individuales de la
persona expuesta al riesgo.

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones
1. Direccion ! En este grupo de puestos de trabajo, no
. Director Facultativo 1 suele ser habitual el manejo de cargas,
- - exceptuando y de manera puntual el
- Administrativo ! manejo de cargas del choéfer al
Comercidl 1 manipular eslingas de acero, palets o

tablones de madera y el mecdanico,

NV |0 | N o N WDN

. Chofer 2 manipulando cargas de manera puntual
Mecdnico 2 tales como motores, lubricantes...
. Encargado de cantera 1 En el proceso exfractivo no suelen
Oper. de ma esada : manipularse cargas de manera confinua
- Dper. a-P . de manera puntual se manejan:
. Operario de perforacion 2 conducciones eléctricas, mangueras de
; aire comprimido, grasas y herramientas
10. Operario de corte 2 entre ofras.
11. Artillero y ayudante 2 En el caso del artillero y su ayudante se

manejan los elementos necesarios para
hacer las voladuras.

12. Encargado de fébrica ! A pesar de existir carretillas elevadoras,

13. Transporte de cargas puentes grua, cintas transportadoras y

cargadores — descargadores

14. Corte primario automdticos, el proceso productivo sigue

la mayoria de frabajadores estén

2
3

15. Corte secundario 3 siendo muy manual, motivando esto que
3 expuestos a cargas y en algunos casos

16. Acabado superficial

17. Medidas especiales 3 muy pesadas.

La manipulacién manual de cargas es responsable, en muchos casos, de la
aparicion de fatiga fisica, o bien de lesiones, que se pueden producir de una
forma inmediata o por la acumulacion de pequefios tfraumatismos
aparentemente sin importancia. Pueden lesionarse fanto los frabajadores que
manipulan cargas regularmente como los trabajadores ocasionales.

Las lesiones mds frecuentes son entre otras: contusiones, cortes, heridas, fracturas
y sobre todo lesiones mUsculo-esqueléticas. Se pueden producir en cualquier zona
del cuerpo, pero son mds sensibles los miembros superiores, y la espalda, en
especial en la zona dorsolumbar. Las lesiones dorsolumbares pueden ir desde un
lumbago a alteraciones de los discos intervertebrales (hernias discales) o incluso
fracturas vertebrales por sobreesfuerzo.

También se pueden producir: lesiones en los miembros superiores (hombros, brazos
y manos); quemaduras producidas por encontrase las cargas a altas
temperaturas; heridas o aranazos producidos por esquinas demasiado afiladas,
astillamientos de la carga, superficies demasiado rugosas, clavos, etc.;
contusiones por caidas de la carga debido a superficies resbaladizas (por aceites,
grasas u ofras sustancias); problemas circulatorios o hernias inguinales, y ofros
dafos producidos por derramamiento de sustancias peligrosas
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccion de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Posturas forzadas y movimientos repetitivos

En esta ocasidon nos encontramos con tareas en las que sea necesario mantener
las extremidades superiores elevadas o bien que se tensen tendones y mdsculos.
Suele tener asociadas las acciones de levantar, alcanzar, empujar...

También se deben de tener en consideracién las tareas que entrafien giros del
fronco o de las manos incluida la muneca y el brazo.

Puesto Valor Observaciones

1. Direccién 1 Este grupo de trabajadores estd mds

relacionado con las posturas forzadas o

2. Director Facultativo ! bien por tener que mantener una postura

3. Administratfivo continua durante un tiempo prolongado

B sin poder variar su estado en algunos
4. Comercial 9

5. Chofer y chéfer conduciendo).

En el caso del mecdnico las posturas
forzadas pueden estar relacionadas con
lugares donde precisa mantener una
posicién incomoda (por ejemplo bajo un
dumper con los brazos elevados).

2
2 casos (administrativo sentfado y comercial
2
2

6. Mecdnico

7. Encargado de cantera 1 La necesidad de estar sentado durante el

laboreo diario, provoca a los conductores

8. Oper. de mag. pesada. de maquinaria pesada una postura

NN

9. Operario de perforacién forzada debido al trabajo sentado de

manera continuada.

10. Operario de corte 1
P El operario de perforacion, si es realizada

11. Artillero y ayudante 1 de manera manual, se le exige una
postura forzada y un esfuerzo continuo.

12. Encargado de fdbrica 1 El carretillero, al igual que cualquier

conductor, precisa mantener una postura

13. Transporte de cargos sentada, padeciendo fatiga fisica

14. Corte primario estdtica.

En el caso de los operarios de corte y

15. Corte secundario . A ; I
medidas especiales la manipulacion de

16. Acabado superficial cargas le va a enfranar posturas forzadas.

WlW | IN NN

Los trabajadores relacionados con el
acabado superficial estdn expuestos a
posturas forzadas y movimientos
repetitivos de mano y muneca
relacionados con la impregnacién de
resinas sobre la piedra.

17. Medidas especiales

Las posturas forzadas afectan principalmente a la espalda, cuello, hombros y
extremidades superiores habitualmente, pero también puede darse el caso de
que lleguen a afectar a las extremidades inferiores.

Inicialmente el dano se presenta como molestias, incomodidad o dolor persistente
en arficulaciones, muUsculos, tendones y otros tejidos blandos.

Estos sintomas se ven agravados con la realizacion de movimientos repetitivos,
posturas forzadas o movimientos que requieren de un esfuerzo intenso.

En definitiva el cuadro clinico consiste en la inflamacién de un tenddén, motivado
por los movimientos y extension por norma general. Esto provoca a largo plazo un
dolor infenso y localizado en la zona de insercidon de un tenddn que aumenta con
el movimiento continuado.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Puestos de trabajo y riesgos emergentes

Con el propdsito de plantear cudles son los riesgos emergentes que
pueden tener influencia en los puestos de frabajo del sector, se han
elaborado una serie de tablas en las que se exponen los diferentes
riesgos emergentes definidos en apartados anteriores, clasificados
segun su naturaleza (fisicos, bioldgicos, psicosociales y quimicos). Dichas
tablas estan configuradas de acuerdo con la siguiente estructura:

» Factor de riesgo: Riesgo emergente a analizar su influencia en los
puestos de trabajo.

» Descripcion: Breve texto que nos ayuda a conocer detalles, de
cardcter general, sobre el riesgo emergente.

* |Incidencia del riesgo: Partiendo de la distincion enfre puestos
comunes del proceso, procesos de exiraccidon de piedra vy
proceso de elaboracion, se identifican los puestos de tfrabagjo, se
valora su incidencia de menos a mdés (de 1 a 3) y se hacen una
serie de observaciones al respecto.

= Consecuencias: Finalmente, se concluye con las observaciones
sobre la exposicion del trabajador al factor de riesgo estudiado.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Riesgos fisicos emergentes

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccion de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Exposicion combinada a TME y a factores de riesgo psicosociales

Los aspectos psicosociales negativos acenttan los efectos de los factores de
riesgo fisicos y contribuyen a que los trastornos musculo- esqueléticos tengan una
mayor incidencia. Los factores psicosociales contemplados son: una excesiva o
una insuficiente demanda del trabajo, realizacién de tareas complejas, presion
debida a los plazos, control bajo de las tareas, bajo nivel de decisidn, escaso
apoyo de los companeros, inseguridad y acoso laboral.

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones
1. Direccién 2 El mecdnico es un ejemplo tipico de
B . trabajador que padece TME a la vez que
2. Director Facultativo 3 estd sometido a tareas con plazos
3. Administrativo 1 ajustados, presion en el tiempo de
B reparacion, y en algunos casos,
4. Comercial 3 demasiada, o a penas, carga de frabajo.
5. Chofer 2 Los puestos de trabajo de Director
6. Mecdnico 3 Facultativo y Corrjermol,‘ tfambién pueden
padecer este dano debido ala carga de
trabajo, presién de los plazos... asi como
a posturas forzadas, bien sea en PVD, o
en vehiculo de empresa.
7. Encargado de cantera 1 Los puestos de trabajo de MMM, artillero y
8. Oper. de ma esada 3 ayudante estdn sometidos a una alta
- Dper. a-p . responsabilidad y esfuerzos unidos a una
9. Operario de perforacién 2 posible inseguridad, realizacion de tareas
; complejas y presion debida a los plazos.
10. Operario de corte 2
El resto de puestos son valorados con una
11. Artillero y ayudante 3 puntuacion media debido a la presién de
los tiempos y a los esfuerzos fisicos
necesarios en el desarrollo de su tarea.
12. Encargado de fdbrica 1 Las tareas desarrolladas por carretilleros,
operarios de puente gria y polipasto,
13. Transporte de cargas 3 entranan la necesidad de realizacién de
14. Corte primario 2 esfuerzos fisicos, bien sea de cardcter
3 fisico-estatico en el caso del carretillero, o
15. Corte secundario ! de esfuerzo en los ofros dos casos.
16. Acabado superficial 2 Ademds, se realizan tareas complejas con
17. Medid ol 5 presién de tiempos.

- Medidas especiales La actividad del proceso, debido a la
baja automatizacién en muchos casos,
determina la necesidad de manejo
manual de cargas unido a bajo nivel de
decision y excesiva carga de frabajo
entre ofros.

La exposicidn combinada a trastornos musculo-esqueléticos y a factores de riesgo
psicosocial tiene unos efectos mds graves sobre la salud de los trabajadores que
la exposicién a un Unico factor de riesgo.

Los trastornos musculo-esqueléticos (TME) incluyen gran nimero de alteraciones
del aparato locomotor (muUsculos, tendones, huesos, nervios y articulaciones) que
aungue pueden darse en cualquier zona del cuerpo, afectan normalmente al
cuello, la espalda y las extremidades superiores. Los TME se definen como un
conjunto de lesiones inflamatorias o degenerativas de los musculos, fendones,
articulaciones, ligamentos, nervios... que suelen producir sintomas de dolor
asociado a inflamacién, pérdida de fuerza y disminucién o incapacidad funcional
de la zona anatdémica afectada. Se trata de patologias de dificil recuperacién y
en ocasiones pueden generar incapacidades permanentes. Los diagndsticos mds
comunes de TME son las tendinitis, sindrome del tUnel carpiano, lumbalgios...
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo Falta de ejercicio fisico

La falta de ejercicio fisico se debe en mayor medida a tareas que implican un
tiempo prolongado en el que se estd sentado. Los frabajos donde se desarrolla
Descripcion escaso ejercicio fisico y se registra una alta prevalencia de TME implican por lo
general estar sentado mucho tiempo. Por otro lado, también los puestos de
trabajo donde se pasa largo tiempo de pie son fuente de preocupacién.

Incidencia del riesgo Puesto Valor Observaciones
1. Direccién 3 Sin llegar a valorar la realizacién de
2 Director F it 3 ejercicio fisico fuera del centro de
- Direcior racuiiativo trabajo, exceptuando el puesto de
L e e S 3. Administrativo 3 trabajo del mecdnico, el resto de puestos
B realizan una tarea sedentaria.
proceso 4. Comercial 3
5. Chofer 3
6. Mecdnico 2
7. Encargado de cantera 2 Las tareas desarrolladas por los operarios
8. Oper. de ma esada 3 de la MMM son trabajos en los que el
- Dper. a-p . operario realiza sus funciones sentado de
9. Operario de perforacién 3 forma estdtica con movimientos tan solo
Proceso de 10.0 od " 5 del sistemna mano-brazo vy la articulacién
extraccion de piedra - Dperario de corie de los pies para el manejo de la mdquina,
11. Artillero y ayudante 2 por lo que son los que mds pueden sufrir
este dano unidos a los perforistas.
El resto de puestos realizan movimientos y
desplazamientos de manera limitada.
12. Encargado de fdbrica 1 Las tareas de acabado superficial y
refuerzo implican que el trabajador esté
13. Transporte de cargas 2 junto a una cinta transportadora o
14. Corte primario 1 mdquina con movimientos muy limitados.
Proceso de : El carretillero ha de controlar su maquina
elqbo.rqglon de 15. Corte secundario 1 estando sentado por lo que hay poco
pledra 16. Acabado superficial 3 ejercicio fisico.
17. Medidas especiales 1 B re;To deﬂ‘roreos unldgs alas ’de .
clasificacién de material terminado, si
realizan algun tipo de movimiento.

Los efectos que conlleva para la salud son TME que afectan a las extremidades
Consecuencias superiores y a la espalda, venas varicosas y trombosis venosa profunda, obesidad
asi como determinados tipos de cdncer.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccién de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Complejidad de las nuevas tecnologias y los interfaces hombre-maquina

Las caracteristicas fisicas de los puestos de trabajo, tales como un mal disefo
ergondmico de los interfaces hombre-mdqguina, aumentan la tensién mental y
emocional que sufren los frabajadores y, por lo tanto, la incidencia de los errores
humanos y el riesgo de accidentes. Los interfaces hombre-mdaquina «inteligentesy
pero complejos se encuentran sobre todo en la industria aerondutica, en el sector
de la sanidad (cirugia asistida por ordenador), en camiones de gran tonelaje, en
maquinaria de movimiento de tierras (por ejemplo, palancas de mando de
cabina) y en la industria manufacturera altamente sofisticada.

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones
1. Direccién 1 Todos los puestos en los que deben de
trabajar con PVD y establecer una

. Director Facultativo

3 - ., ,
comunicacién con un autémata
3

. Administrativo programable, como es el caso del

mecdnico, tienen un mayor grado de
exposicion a este factor de riesgo.

. Chofer 2 Se haincluido el chéfer con un grado de

2
3
4. Comercial 1
5
)

exposicion 2 por considerar que su
trabajo entrana la necesidad de
mantener un control de todos los
indicadores existentes en el salpicadero
de su tacografo.

. Mecdnico 3

7. Encargado de cantera 1 Los operarios de MMM deben de estar

8. Oper. de maq. pesada. 3 manejando continuamente y con gran

precision todo fipo de palancas de
9. Operario de perforacién 1 mando y control de su equipo, ademds

de estar pendiente de todos los
10. Operario de corte 2 P

indicadores de su panel de mando
11. Artillero y ayudante 1 (presion del aceite, temperatura...).
Los operarios de corte deben de
considerar elementos de conftrol tales
como amperimetros, manémetros...

12. Encargado de fdbrica 1 Los equipos de Transporte de cargas y las

tareas de corte primario y secundario

13. Transporte de cargas . - T
3 P 9 implican un mayor conocimiento de las

14. Corte primario nuevas tecnologias ya que de manera

lenta pero paulatina estdn viéndose

15. Corte secundario automatizadas diferentes fases del

N|fWw|w| w

16. Acabado superficial proceso. De tal forma que el operario

- - interactta con la mdaquina por medio de
17. Medidas especiales 1 una comunicacién establecida por
controles de mando y maniobra con
cierfa complejidad.

En cuanto a la complejidad de las nuevas tecnologias y los interfaces hombre-
mdquina, las caracteristicas fisicas de los puestos de trabajo, tales como un mal
disefio ergondmico de los interfaces hombre-mdaquina, aumentan la tensién
mental y emocional que sufren los frabajadores vy, por lo tanto, la incidencia de
los errores humanos y el riesgo de accidentes.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo ‘

Descripcion

Incidencia del riesgo

Riesgos fisicos multifactoriales

Puestos de trabajo expuestos a condiciones de trabajo tales como mucho tiempo
sentado, ruido, mal disefio ergonémico del puesto, bajo control de las tareas,
presion debida a los plazos, alta exigencia mental y emocional.

Puestos comunes del
proceso

Proceso de

extraccién de piedra

Proceso de

elaboracion de

piedra

Puesto Valor Observaciones
1. Direccién 2 El Director Facultativo, para desarrollar su
2 Director Facultativo 3 actividad laboral necesita permanecer
: mucho tiempo sentado, ademds, en las
3. Administrativo 2 visitas a canteras estd sometido al ruido,
B en algunos casos, al mal disefo
4. Comercial ! ergondmico del puesto, al bajo control
5. Chéfer 1 de las tareas, a la presion debida a los
. plazos y a un alta exigencia mental y
6. Mecdnico 3 emocionadl.
Otro puesto en el que inciden multitud de
riesgos es el de mecdnico, al que le
afectan los de su propia tarea mads los del
entorno donde desarrolla su frabajo.
7. Encargado de cantera 2 Practicamente todos los puestos de
8. Oper. de maq. pesada 3 trabajo relacionados con el manejo de
. . . . un equipo de frabajo en cantera estdn
9. Operario de perforacién 3 sometidos a una gran cantidad de
; riesgos: mucho tiempo sentado o mucho
10. Operario de corte 3 tiempo de pie, ruido, polvo, mal disefio
11. Arfillero y ayudante 1 ergondmico del puesto, bajo control de
las tareas, presién debida a los plazos,
alta exigencia mental.
12. Encargado de fdbrica 2 Practicamente todos los puestos de
13. Transporte de cargas 3 trabajo relacionados con (,el monejolde
: un equipo de trabajo en fdbrica estan
14. Corte primario 3 sometidos a una gran canfidad de
B riesgos: mucho tiempo sentado o mucho
15. Corte secundario 3 tiempo de pie, ruido, polvo, manejo de
16. Acabado superficial 3 productos quimicos, mal disefo
- - ergondmico del puesto, bajo control de
17. Medidas especiales 3

las tareas, presién debida a los plazos,
alta exigencia mental.

Consecuencias

Las personas que trabajan en estas condiciones pueden presentar trastornos
musculo-esqueléticos, venas con varices, enfermedades de la nariz y la garganta,
trastornos de la voz, estrés y sindrome de estar quemado.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo ‘

Descripcion

Incidencia del riesgo

Proteccion insuficiente para los grupos de alto riesgo contra los riesgos
ergonémicos provenientes de estar mucho tiempo de pie

Los grupos de alto riesgo son aquellos que estdn expuestos a unas duras
condiciones de trabajo y que ademds tienen una baja cudlificacién y formacién.

Puestos comunes del

proceso

Proceso de

extraccién de piedra

Proceso de

elaboracion de
piedra

Consecuencias

Puesto Valor Observaciones
1. Direccién 1 Unicamente el de mecdnico es el puesto
" - que puede tener relacidn con este tipo
2. Director Facultativo 1 de riesgo emergente.
3. Administratfivo 1
4. Comercial 1
5. Chofer 1
6. Mecdanico 3
7. Encargado de cantera 1 Los operarios que tienen asignadas las
8. Oper. de m q : tareas de corte y perforacion son
- YPer. dé mag. pesada. aqguellos que realizan todo el tiempo su
9. Operario de perforacién 3 tarea de pie, ademds, en muchos casos
; se trata de trabajadores de edad
10. Operario de corte 3 avanzada que tienen una baja
11. Arfillero y ayudante 1 cudlificaciéon y formacion académica.
12. Encargado de fdbrica 1 Todos los puestos de trabajo,
exceptuando al carretillero y al
13. Transporte de cargas 3 encargado cuando éste realiza tareas en
14. Corte primario 3 la oficina, estdn sometidos, en algunos
15 Cort dari 3 casos, a una proteccién insuficiente
- Lore secunaario ademds de ser considerados como
16. Acabado superficial 3 grupos de alto riesgo confra los riesgos
ergondmicos provenientes de estar
17. Medidas especiales 3 mucho fiempo de pie.

Este grupo de personas no son conscientes de los TME que pueden sufrir en la
espalda o en las piernas motivado por un trabajo continuado de pie, sin
establecer pausas periddicas o descansos alternativos de cada pie.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo Incomodidad térmica

La falta de medidas contra la incomodidad térmica implica actuar contra el
estrés térmico y todos los factores que incidan sobre el disconfort ambiental en el
puesto. La norma ISO 7730 lo define como "aquella condicién mental que expresa
satisfaccién con el ambiente térmico".

El estrés térmico y el bienestar de los trabajadores todavia no se han evaluado
como corresponde.

Descripcion

Incidencia del riesgo Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 1 El puesto de mecdnico puede sufrir
problemas de disconfort ambiental
donde desarrolle su puesto de trabajo, ya
. Administrativo 2 gue no siempre redaliza su tarea dentro del
taller. De hecho, ello conlleva la
posibilidad de quedar expuesto a las

. Chofer ] inclemencias del tiempo (calor, frio, lluvia,
aire...).

Las tareas administrativas, al tratarse de
un trabajo sedentario pueden estar
influidas por corrientes de aire molestas.

. Director Facultativo 1

proceso

2
3
VS Il (W EHG IR 4. Comercial 1
5
)

. Mecdnico 3

7. Encargado de cantera 3 Todos los puestos de trabajo al ser
realizados al aire libre estdn sometidos a
las inclemencias del tiempo (calor, frio,

8. Oper. de mag. pesada. 1

9. Operario de perforacion 3 lluvia, aire...).
Proceso de S .
V4t et e e N e el 10. Operario de corte 3 Los operadores de Maquinaria Minera
MOovil al disponer de equipos de aire
11. Artillero y ayudante 3 acondicionado, en la mayoria de los
casos, pueden regular a su gusto las
condiciones ambientales.
12. Encargado de fdbrica 3 En ninguno de los puestos de frabajo del
proceso de elaboracién de piedra se
13. Transporte de cargas 3 pueden confrolar las condiciones
Proceso de 14. Corte primario 3 térmicas, por lo que estdn sometidos a las
elaboracién de - inclemencias del tiempo calor o frio, y en
piedra 15. Corte secundario 3 el caso de trabajos al aire libre lluvia,
16. Acabado superficial 3 aire....
17. Medidas especiales 3

La incomodidad térmica puede llegar a disminuir el rendimiento y minar una
conducta voluntaria e involuntaria (golpe de calor) que respete los preceptos de
seguridad, aumentando por lo fanto la probabilidad de que se produzcan danos
para la salud.

Consecuencias
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccion de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Aumento general de la exposicion a radiacion ultravioleta

La exposicidon a los rayos ultravioletas es acumulativa, cuanto mds tiempo estén
expuestos los trabajadores a los mismos durante el horario laboral y fuera del
mismo, tanto mds sensibles serdn a la radiacién ultravioleta en el trabajo. Esto
implica, por lo tanto, la necesidad de fomar medidas preventivas en el lugar de
trabajo al tener un aumento potencial dia tras dia.

Puesto Valor Observaciones

1. Direccién 1 Las radiaciones ultravioletas que generan

las tareas de soldadura producen ozono y

2. Director F Itativ 1 o .
ector racultativo la aparicién de vapores nitrosos lo cual

3. Administrativo 1 hace que este puesto tenga un alto nivel

de riesgo si se realizan tareas como las

- Comercial ! descritas sin proteccion.

radiaciones solares fruto de su tarea

4
5. Chofer 2 El chofer puede estar sometido a
6 diaria en la cantera, fdbrica y transporte.

w

. Mecdnico

7. Encargado de cantera 3 Todos los puestos de trabajo de cantera a
8. Oper. de maq. pesada 9 cielo gb‘ilerfo se rfeolizon con riesgo de )
: : . . exposicion a radiaciones solares. Tan solo
9. Operario de perforacién 3 en los puestos de trabajo situados en el
- interior de las cabinas de la MMM se

10. Operario de corte 3 reduce el grado de exposicién.

11. Artillero y ayudante 3

12. Encargado de fdbrica 1 En la actualidad algunas empresas
disponen de tUneles de secado con tubos

13. Transporte de cargas 2

UV que facilitan el curado de la resina

14. Corte primario 1 usada en los acabados superficiales o en

el refuerzo de la tablag, losa o plaqueta,

15. Corte secundario ! por lo que si esta actividad se realiza sin

16. Acabado superficial 3 proteccién, puede conllevar una
- : exposicion continuada a este tipo de
17. Medidas especiales 1 riesgo emergente.

En el caso del operario de puente gria o
el carrefillero, pueden estar expuestos a
radiaciones solares al realizar parte de su
trabajo al aire libre.

Se han descrito multiples patologias como consecuencia de la exposicién de la
piel a las radiaciones. Entre ellas se incluyen las quemaduras solares, las cuales se
producen por una sobreexposicién a los rayos ulfravioleta B (UVB) de la luz solar.
Aunque depende de muchos aspectos como la cantidad de melanina de la piel
y del tiempo de exposicion al sol, la piel tomara distintas manifestaciones clinicas.
Primeramente se vuelve roja, inflamada y dolorida entre una hora y un dia
después de la exposicion. Posteriormente, se pueden formar ampollas y vesiculas,
y la piel se descama.

La exposicion prolongada y excesiva a la radiacion ultravioleta acelera el
proceso de foto-envejecimiento con la presentacién de arrugas, atrofia 'y
sequedad cutdnea, aparicidon de zonas pigmentadas de forma irregular, etc. La
rapidez del proceso viene condicionada no sdlo por la exposicidén directa al sol
sino también por los fipos cuténeos solares y por la dosis acumulada de radiaciéon
UVA.

Ademds, es conocido que puede generarse lesiones en los ojos en forma de
cataratas, y en la piel en forma de reacciones de foto sensibilidad, o cdncer en la
piel, entre otras.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccién de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Exposicion combinada a las vibraciones, a las posturas forzadas y al
trabajo muscular

A pesar de ser considerado el riesgo por vibraciones como un riesgo «tradicionaly,
la vibracién es ahora objeto de una mayor atencién gracias a la Directiva
2002/44/CE transpuesta a nuestra legislacion nacional por medio del Real Decreto
1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de
los frabajadores frente a los riesgos derivados o que puedan derivarse de la
exposicidn a vibraciones mecdnicas.

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 1 El manejo de utensilios de mano tales

como mdquinas-herramientas eléctricas o

2. Director Facultativo ! neumdaticas producen vibraciones
3. Administrativo 1 transmitidas al mecdnico en sus
. reparaciones, éstas, unidas a posturas
4. Comercial 2 forzadas y a un esfuerzo muscular
5. Chofer 2 importante, hacen que el riesgo de
T exposicion esté presente.

6. Mecanico 3 - . .
Los usuarios habituales de vehiculos como
son el chéfer y el comercial estdn
expuestos a vibraciones y a posturas
forzadas pudiendo sufrir fatiga fisica por
posicién.

7. Encargado de cantera 1 Los operarios de MMM expuestos a

8. Oper. de magq. pesada. 3 posturas fprzcldos, sufren las vibrociongs
en su conjunto mano-brazo al conducir la

9. Operario de perforacién 3 mdqguina y en su espalda (vibraciones

cuerpo completo) al manejar la

10. Operario de corte ! magquinaria sobre superficies abruptas e

11. Artillero y ayudante 1 iregulares.

El operario de perforacién por medio de
pinchote (martillo neumatico de
pequeno tamano) o martillo neumatico
fransmite vibraciones, requiere de trabajo
muscular y posturas forzadas.

12. Encargado de fdbrica 1 Los operarios de terminaciones, en el

manejo de radiales para realizar

13. Transporte de cargas 3 diferentes acabados de la piedra, estdn

14. Corte primario 1 expuestos a vibraciones, posturas

forzadas y esfuerzos.

15. Corte secundario 1 . . .
Los carretilleros sufren las vibraciones en

16. Acabado superficial 1 su conjunto mano-brazo al conducir la

3 carretillay en su espalda (vibraciones
cuerpo completo) al manejar la carretilla
sobre superficies iregulares.

17. Medidas especiales

Dependiendo de la frecuencia del movimiento oscilatorio y de su intfensidad, la
vibracién puede causar sensaciones muy diversas que van desde el simple
disconfort hasta alteraciones graves de la salud, pasando por la interferencia con
la ejecucion de ciertas tareas como la pérdida de precisién al ejecutar
movimientos o la pérdida de rendimiento debido a la fatiga. El mayor efecto que
se observa en algunos érganos o sistemas del cuerpo humano cuando estdn
expuestos a vibraciones de determinadas frecuencias estd relacionado con la
frecuencia de resonancia de esos érganos, lo que potencia el efecto de la
vibracion. Los efectos mds significativos que las vibraciones producen en el
cuerpo humano son de tipo vascular, osteomuscular y neuroldégico. Las
enfermedades osteomusculares y angineurdticas provocadas por vibraciones
estdn incluidas en el cuadro de enfermedades profesionales.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Riesgos biologicos emergentes

Factor de riesgo ‘ Epidemias mundiales

Incluso en el siglo XXI aparecen nuevos microorganismos patégenos, como la
gripe A (HINT1). Asimismo, estdn reapareciendo algunas enfermedades propensas
a los brotes epidémicos, como el cdlera y la fiebre amarilla.

Principalmente, estdn en situaciéon de riesgo los viajantes y los trabajadores
sanitarios, asi como los trabajadores en contacto con animales.

Cuando aparece un microorganismo patdgeno, dada la velocidad y el volumen
del tréfico y el comercio internacional, puede propagarse répidamente por todo
el mundo, inicidndose asi una nueva pandemia.

Descripcion

Incidencia del riesgo Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

—_

. Direccién 3 El estar en contacto con personas en
diferentes lugares del mundo debido a

2. Director Facultativo ! ferias nacionales e internacionales, visitas
e e 3. Administrativo 1 a clientes o a proveedores puede dar
lugar a un contagio.
proceso 4. Comercial 3 9 9 ,
En el caso del fransporte de mercancias,
5. Chofer 2 el chéfer puede contraer alguna
6. Mecdnico 1 enfermedad en el lugar de destino.
7. Encargado de cantera 3 Es habitual la visita de personas de otros
8. Oper. de ma esada : paises como China o Rusia a las canteras
- DJper. a-p . para seleccionar en origen los bloques
Proceso de 9. Operario de perforacion 1 que serdn enviados a sus paises. Estos

extraccion de piedra

clientes son acompanados por el
encargado en muchos casos, pudiendo
11. Artillero y ayudante 1 éste confraer alguna enfermedad
contagiada por algun cliente.

10. Operario de corte 1

12. Encargado de fdbrica 3 También es habitual la visita de personas
de ofros paises como China o Rusia a las
fdbricas para seleccionar en origen los

13. Transporte de cargas 1

Proceso de 14. Corte primario 1 bloques, tablas o losas que serdn
elaboracién de . enviados a sus paises. Estos clientes son
piedra 15. Corte secundario ! acompanados por el encargado,

16. Acabado superficial 1 pudiendo éste contraer alguna
enfermedad transmitida por algun
17. Medidas especiales 1 cliente.

Dependiendo de la epidemia y del estado de salud del trabajador puede danar

Consecuencias .
la salud temporalmente e incluso causar la muerte.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccién de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Evaluacion inadecuada de los riesgos biolégicos

Las condiciones de trabajo pueden resultar negativas si se realizan en presencia
de contaminantes bioldgicos. Estos contaminantes son aquellos agentes
bioldgicos que cuando se introducen en el cuerpo humano ocasionan
enfermedades de fipo infeccioso o parasitario.

El concepto de agente bioldgico incluye, pero no estd limitado, a bacterias,
hongos, virus, protozoos, rickettsias, clamidias, endopardsitos humanos, productos
de recombinacién, cultivos celulares humanos o de animales y los agentes
bioldgicos potencialmente infecciosos que estas células puedan contener,
priones y otros agentes infecciosos

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 1 No tiene una especial importancia este

riesgo para los frabajadores comunes al

. Director Facultativo 1 L
proceso, exceptuando la exposicion

. Administrativo 2 contfinuada a dreas climatizadas por

medio de aparatos de aire
acondicionado, en el que sin un

2
3
4. Comercial 1
5
)

. Chofer 1 mantenimiento adecuado puede
T facilitarse la presencia de
-Mecanico ! microorganismos dando lugar al

conocido "“edificio enfermo”.

7. Encargado de cantera 1 En los procesos de corte y perforacion

con el aporte de via hUmeda, se puede

8. Oper. de mag. pesada. ! generar en condiciones especificas moho

9. Operario de perforacién 2 y microorganismos.
10. Operario de corte 2
11. Artillero y ayudante 1
12. Encargado de fdbrica 1 En los procesos de corte con el aporte de
13T e d : via hUmeda, se puede generar en
- lransporte de cargas condiciones especificas con aparicién de
14. Corte primario 2 moho y posibles microorganismos.
15. Corte secundario 2
16. Acabado superficial 2

17. Medidas especiales 1

El organismo aloja normalmente una serie de microorganismos (bacterias y
hongos), algunos pueden multiplicarse répidamente y causar infecciones. Las
infecciones por hongos estdn causadas por levaduras o mohos microscopicos
que viven en la piel, el pelo, o las unas.

Las micosis cutdneas producen enrojecimiento local, picor y escozor en la zona
afectada, y a veces, agrietamiento y corte de la piel. La apariencia de la piel es
caracteristica y orientard al médico o dermatdlogo.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccién de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Tratamiento de residuos

En sectores industriales nuevos, como el del tratamiento de residuos, se dan
situaciones de exposicidon nueva y compleja. El sector del fratamiento de residuos
emplea un niUmero cada vez mayor de tfrabajadores. Sin embargo, su
reglamentacion estd orientada principalmente a la proteccidn del medio
ambiente y no fiene debidamente en cuenta los aspectos relacionados con la
seguridad y salud en el frabajo.

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 1 Los residuos que maneja el mecdnico

pueden ser peligrosos como los

- Director Facultativo ! electrolitos de las baterias, pinturas,

. Administrativo 1 contaminantes como los lubricantes o

liquidos de frenos, radiadores... pero éstos
carecen de microorganismos y la mayoria

2
3
4. Comercial 1
5
)

. Chofer 1 de ellos son inertes. Ademds, las
T depuradoras de las fabricas estan
-Mecanico 2 compuestas por decantadores y prensas,

y no se utilizan procesos aerdbicos o
anaerdbicos similares a las depuradoras.

7. Encargado de cantera 1 No fiene una especial impor‘ron;lic este
8. Oper. de maq. pesada. : ?)ieesg%'en el proceso de exiraccion de

9. Operario de perforaciéon 1

10. Operario de corte 1

11. Artillero y ayudante 1

12. Encargado de fdbrica 1 El proceso de corte primario y secundario

13. Transporte de cargas : se realiza por via hUmeda con el fin de

captar el polvo y refrigerar los Utiles de

14. Corte primario 2 corte, ademds, en las fases de calibrado
A y pulido también se usan abrasivos a los
15. Corte secundario 2 que se inyecta agua. En estos casos es
16. Acabado superficial 1 posible que se lleguen a generar charcos
- - y humedades que den lugar ala
17. Medidas especiales 1 proliferacién de moho.

Para el resto de puestos no existe una
especial importancia de este riesgo en el
proceso de elaboracién de piedra.

Los principales problemas de salud observados pueden estar causados por
diversos microorganismos fransmitidos por via respiratoria como mohos. Algunos
de los efectos en la salud pueden ser: inflamacion de las vias respiratorias altas,
sindrome téxico por polvo orgdnico, problemas digestivos, reacciones alérgicas,
enfermedades cutdneas e irritacién de los ojos y las mucosas.

La manipulacién de objetos afilados puede causar otfras infecciones, como
hepatitis o infeccidon por el virus de la inmunodeficiencia humana (VIH).
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo Calidad del aire en interiores

En locales cerrados abundan, por ejemplo, los mohos suspendidos en el aire. El
mantenimiento inadecuado de los sistemas de acondicionamiento del aire y
abastecimiento del agua da lugar, asimismo, al crecimiento y propagaciéon de
agentes biolégicos en los interiores. Asi, aumenta el riesgo para los trabajadores
Descripcion de contraer la enfermedad del legionario.

Algunos sintomas atribuidos errbneamente a enfermedades pseudogripales
suelen estar causados, en realidad, por agentes bioldgicos que se han
desarrollado en sistemas de acondicionamiento del aire con un mantenimiento
inadecuado.

Incidencia del riesgo Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 2 Los sistemas de aire acondicionado en

9 oficinas a los que estdn expuestos el
personal de administracion y el chofer en

3 sus cabinas pueden, en el caso de no

5 realizar un mantenimiento correcto,

3

. Director Facultativo

. Administrativo

generar danos para la salud debido a un
empobrecimiento de la calidad del aire.

Cabe también considerar la obstrucciéon
de los desagUes de los inodoros como
una fuente localizada de riesgo en
intervalos temporales.

PISEESS . Chéfer

2
3
VS I (W EHGEIRY 4. Comercial
5
)

. Mecdnico 1

7. Encargado de cantera 1 Los sistemas de aire acondicionado de la
magquinaria minera mévil debe de
mantenerse siempre en buenas

9. Operario de perforacion 1 condiciones y bien mantenidos para
favorecer la calidad del aire.

En el caso de mantener la ventana o la
11. Artillero y ayudante 1 puerta abierta puede dar lugar a que
riesgos como el ruido o el polvo afecten
al trabajador.

8. Oper. de mag. pesada. 3

Proceso de
V4 (oL lo) e NI [C B8 10. Operario de corte 1

12. Encargado de fdbrica 1 Simplemente indicar que los sistemas de
desagUe de agua deben de mantenerse
limpios y las arquetas cerradas.

13. Transporte de cargas 1

Proceso de 14. Corte primario 1 Prestar especial atencién a tareas de
elqbo.mcion de 15. Corte secundario 1 mon’renimienfo de Iugofes como
piedra alcantarillados y fosas sépticas en
16. Acabado superficial 1 general, al existir un empobrecimiento del
. . oxigeno pudiendo dar lugar a la asfixia en
17. Medidas especiales 1 cuestién de segundos.

La exposicién a los mismos puede producir asma, enfermedades respiratorias de
vias altas, dolor de cabeza, sintomas pseudogripales, infecciones, enfermedades
alérgicas e irritacién de nariz, garganta, ojos y piel, y contribuyen al sindrome del
edificio enfermo.

En el caso de espacios confinados existe riesgo de asfixia por insuficiencia de
oxigeno cuando la concentracién de oxigeno es inferior a 19,5 % de Oa.

Consecuencias
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo ‘ Exposicion combinada a agentes biologicos y productos quimicos

Si los riesgos asociados a los agentes bioldgicos son dificiles de evaluar, los
derivados de la exposicién combinada a esos agentes y a productos quimicos
plantean todavia mds problemas. Aunque sus posibles efectos sobre la salud son
numerosos, es dificil saber qué componentes producen qué efectos concretos.

Descripcion

Incidencia del riesgo Puesto Valor Observaciones

1. Direccién 1 No tiene una especial importancia este
riesgo para los frabajadores comunes al
proceso, exceptuando al mecdnico.

3. Administrativo 1 En el puesto de mecdnico se han de
realizar tareas que suponen el manejo de
productos quimicos sin proteccién, como

2. Director Facultativo 1

A I g T EHG B 4, Comercial 1

roceso . : o .
- 5. Chofer 1 son los disolventes, que irfitan la piel
- rovocando una via de entrada de los
6. Mecanico 2 P .
mohos que se indican en el proceso de
extraccién y en el proceso de
elaboracion.
7. Encargado de cantera 1 En los trabajos de corte y perforacion se

utiliza agua para refrigerar los elementos
de corte y perforacién y captar el polvo
producido, motivando humedades tanto
en la zona de trabajo como en los propios
EPI's tales como calzado, guantes y

11. Artillero y ayudante 1 protectores auditivos, entre otros, ahi
puede generarse moho, que unido a la
irmitacion producida por el manejo de
productos quimicos puede entrar en el
organismo provocando molestias.

8. Oper. de mag. pesada. 1

9. Operario de perforaciéon

Proceso de 10. Operario de corte
extraccién de piedra

NN

12. Encargado de fdbrica 1 En algunos trabajos de corte y acabado
se utiliza agua para refrigerar los equipos
y captar el polvo, esto produce
humedades tanto en la zona de frabajo
como en los propios EPI'S tales como
calzado, guantes y protectores auditivos
entre ofros, ahi puede generarse moho,
que unido a lairritacién producida por el
manejo de productos quimicos tales
como resinas y endurecedores puede
entrar en el organismo por la via
parenteral provocando molestias este
moho.

13. Transporte de cargas 1

14. Corte primario

Proceso de 15. Corte secundario

elaboracién de 16. Acabado superficial
piedra

N ININDN

17. Medidas especiales

El organismo aloja normalmente una serie de microorganismos (bacterias y
hongos), algunos pueden multiplicarse répidamente y causar infecciones. Las
infecciones por hongos estdn causadas por levaduras o mohos microscopicos
Consecuencias que viven en la piel, el pelo, o las unas.

Las micosis cutdneas producen enrojecimiento local, picor y escozor en la zona
afectada, y a veces, agrietamiento y corte de la piel. La apariencia de la piel es
caracteristica y orientard al médico o dermatdlogo.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Riesgos psicosociales emergentes

Factor de riesgo ‘

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccion de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Nuevas formas de contratacion laboral e inseguridad en el puesto de

trabajo

La existencia de crisis mundiales o especificas en nuestro pdais, junto con la
aparicion de contratos de trabajo mds precarios, la tendencia a la produccién
ajustada (obtencién de bienes y servicios con menor despilfarro) y a la
subcontratacion (utilizacién de organizaciones externas para llevar a cabo
determinadas tareas), pueden afectar a la salud y la seguridad de los

frabajadores.

Puesto Valor Observaciones
1. Direccién 1 Exceptuando el puesto de direccién,
B . como propietario de la empresa, el resto
2. Director Facultativo 2 de puestos estdn empezando a ser
3. Administrativo 2 reemplazados por subcontratas externas,
B lo cual en funcién de la crisis que estd
4. Comercial 2 atacando duramente al sector, crea
5. Chofer 2 entre los trabajadores una alta
T inseguridad.
6. Mecanico 2
7. Encargado de cantera 2 Los operarios de MMM vy artilleros, al ser
personal con carné especifico que
8. Oper. de mag. pesada. 2 cualifica su formacién, asi como el
9. Operario de perforacién 3 encargado, sufren en un grado inferior la
- inseguridad en su puesto, que los
10. Operario de corte 3 operarios de perforacién y de corte.
11. Artillero y ayudante 2
12. Encargado de fdbrica 3 En la actualidad, la crisis asociada a la
construccién, y el hecho de que parte del
13. Transporte de cargas 3 proceso productivo de elaboracion esté
14. Corte primario 3 siendo desarrollado en paises emergentes
t dari como China o la India, junto con la
15. Corte secundario 3 posibilidad de que en el proceso de
16. Acabado superficial 3 elaboracién de piedra puedan trabajar
- - mano de obra de empresas de frabajo
17. Medidas especiales 3

temporal (ETT), presenta para todos los
frabajadores inseguridad en su puesto de
frabajo.

El grupo de mayor riesgo es el colectivo
de trabajadores mayores de 50 anos con
baja formacioén.

Los trabajadores sujetos a contratos precarios suelen realizar las tareas mds

peligrosas, trabajar en peores condiciones y recibir menos formacién en materia
de prevencién de riesgos laborales. El frabajo en mercados laborales inestables
puede ocasionar sentimientos de inseguridad y acrecentar el estrés profesional.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccién de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Envejecimiento de la poblacién activa

Una consecuencia del envejecimiento de la poblacién y del retraso de la edad
de jubilacién es que la poblacién activa de Espaia es hoy mayor que hace unas
décadas. Los expertos sefalan que los trabajadores de mayor edad son mds
vulnerables que los jovenes a los riesgos que se derivan de unas condiciones de
trabajo deficientes. Ademds, el hecho de que no se les ofrezca formacién
permanente agrava la carga mental y emocional, lo que puede repercutir en su
salud y elevar las probabilidades de sufrir accidentes laborales.

Para promover un frabajo saludable y seguro durante una vida laboral
prolongada, han de ofrecerse condiciones de trabajo adecuado y adaptado a
las necesidades de cada trabajador, incluido los de edad avanzada.

Puesto Valor Observaciones

1. Direccién 1 Las nuevas tecnologias asociadas a las

TIC y las automatizaciones de los procesos

2. Director Facultafivo ! productivos, en el caso de administrativos
3. Administrativo 3 y mecdnicos, pueden suponer un
B hdndicap. Estas nuevas tecnologias
4. Comercial ! pueden provocar frustracion y carga
5. Chofer 1 mental creando y favoreciendo la
T desmotivacion.

6. Mecdanico 3
7. Encargado de cantera 1 Nuevos y complejos sistemas de mando y
8. Oper. de magq. pesada 5 maniobra o‘soci’odo.s al funclio_nomien’ro

: : . . de la maqguinaria minera mévil puede
9. Operario de perforacién 1 motivar que trabajadores mayores

puedan rechazar y oponerse a NUevos

10. Operario de corte ! métodos y sistemas de trabaijo.

11. Artillero y ayudante 1

12. Encargado de fdbrica 1 Con el fin de obtener una mayor
variedad de productos terminados en

13. Transporte de cargas 1

cuanto a famanos y acabados

NS

. Corte primario superficiales, maquinas como el disco

puente presentan cierfa complejidad en
suU programacion, ademds el elevado

[,

. Corte secundario

peso del material manipulado hace que

o~

. Acabado superficial

NIN|W DN

desgraciadamente trabajadores jévenes
y personas de mediana edad y bien
formados puedan tener una mayor
receptibilidad a las nuevas tecnologias,
asi como capacidad de carga fisica.

~

. Medidas especiales

Se podria pensar que los trabajadores de edad avanzada pueden ser mds
vulnerables por varios motivos como son los cambios fisioldgicos asociados al
envejecimiento, enfermedades padecidas, dosis acumuladas o diversidad de
exposiciones, pero por el contrario, la experiencia en el trabajo deberia de
desempenar un importante papel protector.

El envejecimiento de la poblacién trabajadora requiere, por tanto, analizar los
riesgos laborales con nuevos criterios y sin prejuicios contra los frabajadores de
edad avanzada, ya que al aumentar la esperanza de vida, también se retrasa el
deterioro de los individuos.

En cualquier caso, desde la Medicina del Trabajo, se deben asumir estos cambios
demogrdficos, estudiando el impacto del envejecimiento sobre la capacidad y
rendimiento laboral y adecuar nuestra actuacién, con miras a garantizar mejores
condiciones de trabajo, seguridad y confort para estos trabajadores.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccién de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Intensificacion del trabajo

Muchos frabajadores manejan volimenes de informacién cada vez mayores y
han de hacer frente a cargas de frabajo superiores y a una mayor presién en el
dmbito laboral. Algunos, en particular los que estdn sometidos a formas de
contratacién nuevas o trabajan en campos muy competitivos, suelen sentirse
menos seguros. Por ejemplo, pueden temer que su eficiencia y su rendimiento se
evalien con mayor detenimiento y, por ello, tienden a trabajar mds horas para
finalizar sus tareas. En ocasiones, puede que no se les compense por ese
incremento de la carga de frabajo, o que no reciban el apoyo social necesario
para asumir dicha carga.

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 3 Todos los puestos de trabajo de este

R B grupo, con independencia de la jornada
2. Director Facultativo 3 laboral, desarrollan una actividad laboral
3. Administrativo 3 que es medido por objetivos. Estos
4C ial 3 pueden ser comerciales (objetivos de

- Lomercia facturacion), presentacion de
5. Chéfer 2 documentos en fecha (plan de labores
T en el Servicio de Minas de la Consejeria,

6. Mecanico 3

declaracién del IVA en la Agencia
Tributaria, entrega de un pedido al
cliente...), o venir referidos a la exigencia
de tener que reparar de manera
inmediata cualquier mdaquina.

7. Encargado de cantera 2 De manera coyuntural, en periodos de
crisis en los que se reducen las plantillas
8. Oper. de mag. pesada. 3 de los centros de trabajo y con el objetivo
9. Operario de perforaciéon 3 de la supervivencia en un entorno
- inestable, la carga de frabajo se
10. Operario de corte 3 intensifica debido a que menos
11. Artillero y ayudante 3 frabajadores deben de mantener un nivel
de frabajo que evite el cierre de la
empresa.
12. Encargado de fdbrica 2 Al igual que en el caso anterior, de
13. Transporte de cargas 3 manera coyuntural en periodos de crisis
. en los que se reducen las plantillas de los
14. Corte primario 3 centros de trabajo y con el objetivo de la
A supervivencia en un entorno inestable, la
15. Corte secundario 3 carga de trabajo se intensifica debido a
16. Acabado superficial 3 gue menos trabajadores deben de
mantener un nivel de frabajo que evite el
17. Medidas especiales 3 cierre de la empresa.

El aumento de la carga de frabajo, sumado a un aumento de las exigencias
sobre un menor nUmero de trabajadores, puede provocar un mayor estrés laboral
y repercutir en la salud y la seguridad de los frabajadores.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo ‘ Fuertes exigencias emocionales en el trabajo

Esta cuestién no es nueva, pero genera gran preocupacion, sobre todo en los
sectores de la asistencia sanitaria y de los servicios en general, que estdn en fase
de expansidén y son muy competitivos. Los expertos senalan el acoso en el trabajo
como un factor de estrés emocional para los trabajadores.

Descripcion

en tiempos de enfrega de los pedidos y
la capacidad de trabagjo de sus
. Operario de perforaciéon 1 trabajadores, unido a la maquinaria 'y
condiciones del trabajo, le van a exigir al
Proceso de responsable de cantera tener presente la
(4o el W N B 11, Artillero y ayudante 1 capacidad de hacer frente a exigencias
emocionales importantes motivadas por
Direccién y el departamento comercial.
La forma de dar las instrucciones de
trabajo a sus companeros de trabajo es
también importante.

. Oper. de mag. pesada. 1

Incidencia del riesgo Puesto Valor Observaciones
1. Direccion 3
2. Director Facultativo 3 La alta competitividad debido a la
T A 3. Administrativo 2 masificacion de los rrllergzodos, accidentes
roceso - graves o mortales, pérdidas de ventas,
P 4. Comercial 3 impagos... producen grandes tensiones
5. Chéfer 1 emocionales en el frabagjo.
6. Mecdnico 1
7. Encargado de cantera 2 La responsabilidad debido a exigencias
8
9

10. Operario de corte 1

12. Encargado de fdbrica 2 La responsabilidad debido a exigencias
en fiempos de enfrega de los pedidos y
la capacidad de trabajo de sus

14. Corte primario 1 trabajadores, unido a la maquinaria 'y
condiciones del trabajo, le van a exigir al

13. Transporte de cargas 1

IProces?’de 15. Corte secundario ! responsable de fébrica tener presente la
G aboirag:on de 16. Acabado superficial 1 capacidad de hacer frente a exigencias
DECIC - - emocionales importantes motivadas por

17. Medidas especiales 1 Direccidn y el departamento comercial.

La forma de dar las instrucciones de
trabajo a sus companeros de trabajo es
también importante.

El problema de la violencia y el acoso puede afectar a todas las profesiones y
Consecuencias sectores. Tanto para las victimas, como para los testigos, este fipo de actuaciones
genera estrés y puede afectar gravemente a su salud mental y fisica.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccion de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Desequilibrio laboral y personal

Los problemas laborales pueden afectar a la vida privada del que los padece. Un
empleo precario, unas cargas de trabajo excesivas y unos horarios laborales
variables o impredecibles (sobre todo cuando no existe la posibilidad de que el
frabajador los ajuste a sus necesidades personales) pueden provocar un conflicto
entre las exigencias de la vida profesional y la vida privada.

Puesto Valor Observaciones
1. Direccion ! Las tareas de mantenimiento cuando la
2. Director Facultativo 1 maquinaria se ha averiado va a motivar
— - sobre el mecdnico una carga de frabajo
3. Administrativo 1 importante, unido a tener que estar
4. Comercial 1 reparando la maquina hasta que
- funcione (en algunos casos). Todo ello
5. Chofer 1 puede generar un posible desequilibrio
6. Mecdnico 3 laboral y personal.
7. Encargado de cantera 2
8. Oper. de mag. pesada. 3 Un en‘r'o’mo Iobcl)ro.I confnguol_lzodo en
una crisis econémica y financiera,
9. Operario de perforaciéon 3 determina que las plantillas se ajusten, lo
- que supone una mayor carga de trabagjo
10. Operario de corte 3 para fodos los empleados.
11. Artillero y ayudante 2
12. Encargado de fdbrica 2
Igualmente, en el proceso de
13. Transporte de cargas 3 elaboracién de la piedra, el hecho de
14. Corte primario 3 que se esté viviendo una crisis econdmica
- y financiera conlleva un mayor gjuste de
15. Corte secundario 3 la plantilla y en consecuencia, una mayor
16. Acabado superficial 3 carga de trabajo para todos los
empleados.
17. Medidas especiales 3

El resultado es un desequilibrio entre la vida laboral y la personal, con un efecto
perjudicial para el bienestar del trabajador.
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Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Riesgos quimicos emergentes

Factor de riesgo ‘

Descripcion

Incidencia del riesgo

Presencia de particulas (nano particulas, gases de escape Yy fibras)

Las nanoparticulas ya se usan en multiples aplicaciones. Las nanoparticulas
pueden tener propiedades muy distintas de las de los mismos materiales a mayor
escala. La investigaciéon ha prestado muy poca atencién a las cuestiones
relacionadas con la salud y la seguridad, pero lo cierto es que las nanoparticulas
pueden entrar en el cuerpo humano.

Puestos comunes del

proceso

Proceso de
extraccion de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Puesto Valor Observaciones
1. Direccion ! Las reparaciones de carretillas elevadoras
2. Director Facultativo 1 y la limpieza de elementos con la ayuda
— - de la pistola de aire comprimido, puede
3. Administrativo 1 llegar a crear en lugares de trabajo
4. Comercial 1 cerrados presencia de nanoparticulas en
- el ambiente que pueden llegar a ser
5. Chéfer 1 respiradas por el mecdnico en su tarea
6. Mecdnico 2 diaria.
7. Encargado de cantera 1 Los humos producidos en la combustion
8. Oper. de mag. pesada. 5 del gasoil de la MMM y la presencia de
polvo en las tareas de corte y
9. Operario de perforaciéon 2 perforacién, hacen que estos puestos
10. Operario de corte 5 sean objeto de un control tanto técnico,
P ! como médico, al existir presencia de
11. Artillero y ayudante 1 nanoparticulas de manera continuada.
12. Encargado de fdbrica 1 Las tareas de acabado superficial y las
13. Transporte de caraas 9 tareas de medidas especiales realizando
: P 9 la terminacion oportuna, pueden llegar a
14. Corte primario 1 crear en el ambiente nanoparticulas de
la piedra frabajada.
15. Corte secundario 1 P |
En el caso de transporte de cargas, la
16. Acabado superficial 3 carga y descarga de bloques o tablas en
17. Medidas especiales un camioén o contenedor con el vehlculg
en marcha genera humos en la zona, asi
como el manejo de la carretilla
elevadora en espacios cerrados.

Pese a que se desconoce el alcance del dano, existen indicadores de que
pueden provocar toxicidad, efectos cardiopulmonares, modificacion de
estructuras proteicas, efectos auto inmunitarios, estrés oxidativo y cdnceres. Es
preciso determinar las propiedades fisico-quimicas, toxicoldgicas y de
comportamiento de cada tipo de nanoparticulas y desarrollar métodos fiables de
deteccion y medicion en el medio ambiente y en el organismo humano.

Los gases de escape de motores diesel se clasifican como «probablemente
cancerigenosy (clasificacién CIIC). Es el cuarto agente cancerigeno mds comuin
hallado en los lugares de frabajo, y puede causar cdncer de pulmdn ademds de
ofras lesiones pulmonares no cancerigenas.
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Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccion de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Alérgenos y sensibilizantes

La continua demanda de nuevas resinas epoxi con propiedades mejoradas para
refuerzos y acabados de la piedra o semi-acabados, puede provocar efectos
negativos desconocidos en la salud. La sensibilizacion de la piel al epoxi es
particularmente problemdtica en las fabricas, un sector en el que los entornos de
trabajo limpios y el uso de guantes y medidas de proteccion son poco habituales
a pesar de ser entregados al frabajador.

Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones
1. Direccién 1
2. Director Facultativo 1
3. Administrafivo ! No fiene una especial importancia este
4. Comercial 1 riesgo en los puestos comunes.
5. Chofer 1
6. Mecdnico 1
7. Encargado de cantera 1
8. Oper. de maq. pesada. ] La presencia de polvo puede motivar
9. Operario de perforacién 2 algun tipo de alergia al trabajador
expuesto.

10. Operario de corte 1

11. Artillero y ayudante 1

12. Encargado de fdbrica 1

Las resinas epoxi son utilizadas en la
13. Transporte de cargas 1 piedra cortada y son una causa

14. Corte primario 1 importante de dermatitis alérgica por

contacto de cardcter profesional.

15. Corte secundario ! La presencia de polvo puede mofivar

16. Acabado superficial 3 algun tipo de alergia al trabajador

expuesto.

17. Medidas especiales 2

El contacto directo de las resinas epoxi con la piel puede causar graves
inflamaciones y dermatitis. La exposicién dérmica es una via importante de
exposicidn en el frabajo a sustancias peligrosas. Los trastornos de la piel son la
segunda enfermedad profesional mds habitual en la Unidn Europea, y los
productos quimicos son responsables de entre el 80 % vy el 90 % de estas
enfermedades. No obstante, no existe ningin método cientifico comprobado
para evaluar la exposicion dérmica a las sustancias peligrosas, y no existen limites
de exposiciéon profesional «dérmicosy.

La sensibilizacion de la piel, la iritacién de los ojos y del tracto respiratorio, la
urticaria de contacto, la rinitis y el asma también son a considerar.
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Factor de riesgo

Descripcion

Incidencia del riesgo

Puestos comunes del
proceso

Proceso de
extraccién de piedra

Proceso de
elaboracion de
piedra

Consecuencias

Agentes cancerigenos, mutdgenos y sustancias con efectos toxicos para
la reproduccion

El polvo de silice, los disolventes orgdnicos, los biocidas y la exposicién combinada
a varios productos quimicos han sido identificados como riesgos emergentes.

Puesto Valor Observaciones
1. Direccién 1
- - Por ejemplo, tareas concretas de
2. Director Facultativo ! mantenimiento, con uso de productos
3. Administrativo 1 quimicos, tales como pinturas para
- proteger la maquinaria de la humedad,
4. Comercial 1 pueden hacer que el puesto de frabajo
5. Chéfer 1 del mecdnico esté expuesto de manera
puntual a productos quimicos peligrosos.
6. Mecdanico 3
7. Encargado de cantera 1 La presencia de silice en la piedra puede
provocar silicosis, por lo que se puede
8. Oper. de mag. pesada. ! motivar algun tipo de silicosis u otras
9. Operario de perforacion 2 neumoconiosis en los puestos de
} perforacién, que es donde mds polvo se
10. Operario de corte ! puede llegar a generar si no es
11. Artillero y ayudante 1 controlado por via himeda y/o
aspiracién.
12. Encargado de fdbrica 1 El uso de productos quimicos en el
13. Transporte de cargas : acabado superficial y en el refuerzo de la
. piedra cortada puede llegar a afectar a
14. Corte primario 1 la salud de los trabajadores que realizan
B acabados superficiales.
15. Corte secundario 1 i .
En el caso de medidas especiales, las
16. Acabado superficial terminaciones de ofras piedras artificiales,
17. Medidas especiales 3 puede motivar la presencia de silice en el

lugar de trabajo.

Cada ano un alto nimero de enfermedades profesionales con desenlace fatal
podrian estar relacionadas con el trabajo, lo que haria de este riesgo una de las
principales causas de enfermedad profesional en casos de concentraciones que
superan los VLA (Valor Limite Admisible de exposicion profesional para agentes

quimicos).
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Factor de riesgo ‘

Descripcion

Incidencia del riesgo

Riesgos quimicos especificos por sector

Las sustancias peligrosas como la silice cristalina destacan como riesgo
emergente, sobretodo en piedras aglomeradas.

Puestos comunes del

proceso

Proceso de

extraccién de piedra

Proceso de

elaboracién de
piedra

Puesto Valor Observaciones
1. Direccién 1
2. Director Facultativo 1
3. Administrativo 1 No hay riesgos especificos para los
- puestos de trabajo considerados en este
4. Comercial 1 apartado relacionados con el sector.
5. Chofer 1
6. Mecdanico 1
7. Encargado de cantera 1 La presencia de silice en la piedra puede
provocar silicosis, por lo que se puede
8. Oper. de mag. pesada. ! motivar algun tipo de silicosis u otras
9. Operario de perforacién 2 neumoconiosis en los puestos de
} 5 perforacién, que es donde mds polvo se
10. Operario de corte puede llegar a generar si no es
11. Arfillero y ayudante 1 controlado por via hUmeda y/o
aspiracién.
12. Encargado de fdbrica 1 El uso de productos quimicos en el
13. Transoorte d ; : acabado superficial y en el refuerzo de la
- lransporte de cargas piedra cortada, puede llegar a afectar a
14. Corte primario 1 la salud de los trabajadores que realizan
A acabados superficiales.
15. Corte secundario 1 i .
En el caso de medidas especiales, las
16. Acabado superficial 3 terminaciones de ofras piedras artificiales,
17. Medidas especiales 3 puede motivar la presencia de silice en el

lugar de trabajo.

Consecuencias

Cada ano un alto nimero de enfermedades profesionales con desenlace fatal
podrian estar relacionadas con el trabajo, lo que haria de este riesgo una de las
principales causas de enfermedad profesional en casos de concentraciones que

superan los VLA.

[144]




Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Factor de riesgo Exposicion combinada a diferentes productos quimicos

Ademds de las sustancias peligrosas mixtas, se han identificado riesgos
combinados quimicos y psicosociales, como un escaso control de los riesgos
quimicos en las pequenas y medianas empresas (PYME) y unas crecientes
prdcticas de subcontratacién, por ejemplo de mantenimiento y limpieza, siendo
los trabajadores de las subcontratas menos conscientes de los riesgos quimicos vy,
por tanto, mds vulnerables a las sustancias peligrosas.

Considerando cada factor de forma independiente podemos acabar
infravalorando los riesgos reales para los trabajadores.

Descripcion

Incidencia del riesgo Puesto ‘ Valor ‘ Observaciones

1. Direccién 1 De manera excepcional, en los puestos
de administracién que realicen tareas
puntuales de limpieza se deberd de

. Administrativo 2 considerar que en ningun caso se ha de
mezclar lejia y amoniaco, debido a los
vapores que se generan.

. Chofer 1 En el caso del mecdnico la limpieza de la
magquinaria por medio de disolventes
puede hacer que se mezclen productos
dando lugar a reacciones quimicas
imprevistas.

. Director Facultativo 1

proceso

2
3
VS Il (W EHGEIRY 4. Comercial 1
5
)

. Mecdnico 3

7. Encargado de cantera 1

8. Oper. de mag. pesada. 1

Proceso de
extraccién de piedra

No existe mezcla de productos quimicos

9. Operario de perforacion ] en esta fase del proceso productivo.

10. Operario de corte 1

11. Artillero y ayudante 1

12. Encargado de fabrica 1 En el caso de acabado superficial es
habitual la reformulacion de resinas con
secantes que faciliten el tiempo de

13. Transporte de cargas 1

Proceso de 14. Corte primario 1 curado.
elaboracion de - ) .
piedra 15. Corte secundario 1 En el caso de medidas especiales se
. genera gran cantfidad de polvo unido al
16. Acabado superficial 3 uso puntual de productos quimicos tales
17. Medidas especiales 3 como pegamentos y disolventes.

La exposicidon combinada a diferentes productos quimicos puede motivar desde
el punto de vista genérico reacciones fisicas en el entforno como explosiones o
incendios. El frabajador puede manifestar dependiendo de la via de entrada
Consecuencias diferentes danos en su salud:

= Via dérmica y/o parenteral: desde ligeras molestias a quemaduras.

= Via digestiva: desde molestias leves hasta trastornos considerables.

= Viarespiratoria: desde ligeras molestias a quemaduras.
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/. MEDIDAS PREVENTIVAS

Tras identificar los agentes de riesgo mds importantes relacionados con
las enfermedades profesionales y los riesgos emergentes en el sector de
la piedra natural, es imprescindible eliminarlos, o de no ser posible esta
circunstancia, reducir la exposicion hasta niveles que puedan estimarse
como aceptables en un entorno laboral acorde a la normativa vigente.

Las acciones de reduccion del riesgo deberdn dirigirse, principalmente
hacia la reduccion de la concentracion y/o disminucion del tiempo de
exposicion, para los agentes quimicos de riesgo. Y hacia el rediseno de
puestos de trabagjo, aislamiento de fuentes de ruido y vibraciones o
medidas de tipo organizacional, para los agentes fisicos de riesgo.

Las medidas preventivas correctoras pueden ser de fipo técnico
(colectivas e individuales), ejerciendo su accidn con un orden de
prioridad que va desde las medidas en el foco, seguidas por las del
medio de propagaciéon y finalmente sobre el trabajador (receptor); o
bien de cardcter médico, a fravés de la vigilancia de la salud vy la
aplicacion de los protocolos médicos correspondientes. En el caso de
los riesgos emergentes, como es el caso de la nanotecnologia, no
existen medidas preventivas consolidadas para determinar un control
oportuno del riesgo ante unas condiciones de frabajo de dificil
evaluacion.
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Medidas preventivas colectivas

Se entiende por proteccion de tipo colectivo a aquella técnica de
prevencion cuyo objetivo es la proteccion simultdnea de varios
trabajadores, o un colectivo completo, expuestos a un determinado
riesgo.

Las medidas preventivas colectivas mds importantes para cada uno de
los agentes de riesgo estudiados son:

Ruido

La exposicion al ruido debe eliminarse en su origen o reducirse al nivel
mas bajo posible, teniendo en cuenta los avances técnicos y la
disponibilidad de medidas de control en su origen. De esta manera es
fundamental la eleccion de mdaquinas y equipos de frabagjo, ya sean
vehiculos de excavacion o de movimiento de fierras (retroexcavadoras,
palas, bulldbézer, dUmper, etc.) o lineas de produccion (lineas de pulido)
o maquinaria portdfil (radiales, pulidoras manuales, efc.) que, a
igualdad de caracteristicas técnicas, ofrezcan los niveles mas bajos en
la declaracion de ruido emitido. Una declaracidn que debe incluir su
manual de instrucciones o la ficha técnica del vehiculo.

A estos efectos se tendrd en cuenta lo dispuesto en el Real Decreto
212/2002, de 22 de febrero, por el que se regulan las emisiones sonoras
en el entorno debidas a determinadas maquinas de uso al aire libre y su
modificacion posterior recogida en el Real Decreto 524/2006, de 28 de
abril.

Adecuada concepcion y disposicion apropiada de los lugares y puestos
de frabajo, que permita minimizar el nUmero de personas expuestas al
ruido, asi como reducir al minimo la exposicidon de dichas personas. Asi,
una buena gestion de la organizacidon en las explotaciones a cielo
abierto o factorias, un confrol de los tiempos de produccidon y una
buena politica de gestion, son factores influyentes.

Una vez minimizada la emision de ruido por parte del equipo que lo
produce, el siguiente paso en la estrategia de reduccion debe ser
minimizar la transmision aérea del ruido emitido. Esa reduccion de la
transmision aérea del ruido emitido por los equipos de trabajo del sector
de la piedra natural puede lograrse, fundamentalmente, de tres formas:

= Empleo de recubrimientos que absorban el ruido en las paredes
de los espacios de trabajo cerrados o, por ejemplo, suspendiendo
del techo placas absorbentes.
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= Confinando la fuente del ruido en una cabina o similar aislante
acuUsticamente hablando. La instalacion de la cabina debe ser
compatible con el proceso productivo. Es la medida mds eficaz y
extendida de proteccion colectiva frente al ruido en la industria.

* |nstalacion de barreras que limiten el dmbito de transmision del
ruido. Estas barreras se emplean con buenos resultados en
espacios abiertos (como las que existen en autovias o
ferrocarriles) pero su eficacia es relativamente pequena en
locales cerrados de trabajo.

Correcto y adecuado mantenimiento de la maquinaria que genere
ruido. Muchos equipos de frabajo, incluyendo |la maquinaria de
excavacion y de movimiento de ftierras, presentan un incremento en la
emisidon de niveles de ruido en funcién de su estado de mantenimiento.
Por tanto, una buena medida preventiva es realizar un conftrol del ruido
emitido, compararlo con su valor “normal” y llevar a cabo las
operaciones oportunas para minimizar la diferencia entre ambos
valores, teniendo en cuenta el desgaste natural debido al
envejecimiento de las piezas de la mdquina o equipo vy su influencia en
el nivel de ruido emitido.

Medidas de reduccién del ruido mediante la organizacion del trabajo.
Se puede la duracion o intensidad de la exposicion, o bien, llevar una
adecuada ordenacion del tiempo de trabajo (rotacién de puestos).
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Vibraciones

Como en el caso anterior respecto al ruido como agente de riesgo que
produce hipoacusia o sordera profesional, la mejor medida preventiva
es la eliminacion del riesgo en su origen, feniendo en cuenta los
avances técnicos y la disponibilidad de medidas de control, o bien
reducirlo a su nivel mdas bajo tecnoldégicamente posible.

La anterior afirmacién es coherente con las obligaciones establecidas
en el Real Decreto 1311/2005 sobre vibraciones que establece que
dicha obligacion no se limita al mero cumplimiento de los valores limite y
valores de exposicion que dan lugar a una accion, establecidos en el
arficulo 3. El riesgo derivado de la exposicion a vibraciones mecdnicas
debe, ademds, eliminarse en su origen o reducirse al nivel mdas bajo
posible, teniendo en cuenta los avances técnicos y la disponibilidad de
medidas de control en su origen.

En el sector de la piedra natural, la principal problemdtica la
enconframos en el riesgo de fransmision de vibraciones cuerpo-
completo en los puestos de trabajo que requieren conduccion de
vehiculos de perforacion, excavacion y movimientos de tierras. A la hora
de adquirir un vehiculo o mdaquina que requiera la presencia de un
conductor, se deberd tener en cuenta tanto la tarea a realizar como el
estado del terreno por el que se circulard.

De esta forma, la medida preventiva prioritaria serd la seleccion del
equipo de tfrabajo (vehiculo) que presente un menor nivel de fransmision
de dicha vibracion declarado por el fabricante, se perfila como la
medida prioritaria. La declaracion de los valores de emisidn por parte
del fabricante, suministrador y/o importador permite al empresario
comparar mdquinas ensayadas con los mismos codigos de ensayo
normalizados, de manera que pueda elegir aquellas que impliquen un
nivel menor de vibraciones.

Los aspectos mds importantes para la eleccidon correcta de un asiento
con suspension que minimice las vibraciones son: frecuencia de corte
de la suspension del asiento, amortiguacion, recorrido de la suspension,
dimensiones y posibilidad de reglaje del asiento.

Respecto a las vibraciones mano-brazo, el diseho ergondmico de las
empunaduras y los métodos de unidon de éstas a las mdquinas son 10s
puntos clave a considerar. Cuando sea posible una eleccion de estos
equipos, deberdn adquirirse herramientas con empunaduras anti-
vibratorias u ofras superficies en contacto con las manos que presenten
un angulo adecuado, transmitan las fuerzas ejercidas por el operador,
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presenten una protuberancia apropiada, estén revestidas de un
material antideslizante y posean un didmetro adecuado.

La concepcidon y disposicion apropiada de los lugares y puestos de
trabajo en las explotaciones al aire libre ha de permitir minimizar el
numero de personas expuestas a las vibraciones, asi como reducir al
nivel mdas bajo posible la exposicion de los frabajadores, recurriendo no
solo al empleo de vehiculos que generen las minimas vibraciones
técnicamente posibles, sino también controlando las irregularidades de
las superficies por las que se desplazardn los vehiculos, por ejemplo,
nivelando vy fijando el terreno por el que circulan las mdaquinas de
perforacion, excavacion y movimiento de tierras, eliminando obstdculos
en las zonas de circulacion de carretillas, planificando los trabajos, etc.

Manipulacion manual de cargas

Conforme con las obligaciones que encomienda el Real Decreto
487/1997 sobre manipulacion manual de cargas, el empresario estd
obligado a adoptar las medidas técnicas (como la automatizaciéon de
los procesos o el empleo de equipos mecdnicos) u organizativas
necesarias para evitar la manipulacién manual de las cargas. Si se
consigue lo anterior, no hace falta realizar una evaluacion.

En las actividades de la industria de la piedra natural, la mayoria de los
procesos de fransporte de cargas se realizan con medios mecdnicos.

Si la manipulacién de cargas no se puede evitar, tras la evaluacion del
riesgo correspondiente, se fomardn las medidas de organizacion
correspondientes o bien se ufilizard los medios técnicos apropiados para
reducir los riesgos a un nivel que sea tolerable.

Para ello se podrd optar por alguna de las siguientes medidas o por
varias de ellas de forma combinada:

= Utilizacion de ayudas mecdnicas.

* Reduccion (disminucion de tamano y peso) o rediseno de las
cargas.

= Actuacion sobre la organizacion del frabajo.

* Mejora del entorno de frabagjo.
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Posturas forzadas y movimientos repetitivos

Las medidas de indole colectiva para eliminar o minimizar los riesgos
derivados del trabajo que implique movimientos repetitivos o posturas
forzadas, pasan por una automatizacion de procesos y un diseno
ergondmico del puesto de tfrabagjo. En el sector de la piedra natural,
este diseno previo, es de especial importancia para los puestos de
trabajo de conduccion de vehiculos que implican normalmente una
postura sentada durante toda la jornada laboral.

Los movimientos repetitivos, una vez idenfificados como riesgo, se
deben igualmente eliminar mediante medidas técnicas o de tipo
organizativo.

La adopcion de posturas forzadas debe preverse desde la concepcion
inicial del diseno de maquinas y equipos de trabajo, para lo cual puede
ser Util la norma UNE-EN 1005-4:2005+A1:2009 Seguridad de las
maquinas. Comportamiento fisico del ser humano. Parte 4: Evaluacion
de las posturas y movimientos de trabajo en relacion con las maquinas.

Silice libre, otros polvos de minerales y compuestos orgdnicos
voldatiles

La actuacion colectiva puede ser sobre el foco (extraccion localizada)
y sobre el medio (ventilacion general y métodos de humidificacion)

Extraccion o ventilacion localizada

El objetivo de la misma es retirar de la atmdsfera de trabajo la dispersion
de materia particulada o vapores orgdnicos que se puedan generar en
un proceso sin que pasen al medio de trabaijo.

Las caracteristicas de la ventilacion localizada son:

» Exige un menor requerimiento de aire que la ventilacién por
dilucién o general.

» Refira el contaminante sin que sufra pérdidas del mismo vy
eficazmente.

= Necesita que el foco esté lo mds encerrado y localizado posible.

= Se necesita crear una corriente de aire dirigida hacia y desde el
foco de emision.
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Ventilacion general

El objetivo de la ventilacion general es del mantenimiento de la pureza y
de unas condiciones definidas en el aire de un local dentro de unos
limites admisibles para preservar la salud laboral.

Es aplicable a contaminantes de bagja toxicidad, y no es conveniente
cuando haya presencia de materia particulada. En nuestro caso, la
ventilacion general serd complementaria de otras de mayor eficacia de
captacion y de aplicacion para compuestos orgdnicos voldtiles poco
toxicos (por ejemplo, acetato de etilo) y que no sean sensibilizantes.

Humidificacion

En labores de explotacion a cielo abierto, una medida simple y eficaz
para la contencidén del polvo de silice u otros polvos minerales es la
humidificaciéon por riego con agua de elementos comunes como:
galerias, viales, plazas, pistas de rodadura, etc. Estos procedimientos se
completan con ofras medidas de contencién y captacion de la emision
de polvo en diseno.

Medidas preventivas individuales

Si nos centramos en la proteccion de fipo individual, se denominan asi a
las medidas de prevencion que tienen como objetivo el proteger a un
trabajador frente a agresiones externas, de fipo fisico o quimico en
nuestro caso, y que se pueden presentar en el desempeno de su
actividad en el sector de la piedra natural.

En un senfido mds amplio podemos incluir como medidas preventivas
individuales las buenas prdcticas o procedimientos de trabajo, asi como
la formacion e informacién a los trabajadores.

Estas medidas son el Ultimo eslabdén en la cadena preventiva, solo
justificable si no se puede garantizar la seguridad y salud con las
medidas colectivas, tal y como reconoce en el articulo 15 de la Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/1995) relativo a los principios de
la accion preventiva.

En particular la utilizacion de los equipos de proteccion individual (en
adelante EPI) nunca sustituird a las medidas técnicas de prevencidon que
puedan eliminar en el origen los factores o agentes de riesgo causantes
de enfermedades profesionales que estamos analizando.

El empleo de EPIs se realizard de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de
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seguridad vy salud relativas a la utilizacion por los frabajadores de
equipos de proteccion individual.

Ruido

La proteccion individual para evitar el ruido consiste en el uso y empleo
de aquellos EPIs destinados a reducir los efectos del ruido para la
audicion.

Los tipos de protectores auditivos mds habituales que se emplean en el
sector de la piedra natural son:

= Tapones: son un fipo de protector que se introducen
directamente en el canal auditivo o en la cavidad de la orejq,
blogueando actuando como pantalla frente al ruido. No es
recomendable el uso de aquellos que provoguen excesiva
presion local o excesiva molestia. Los hay de un solo uso,
reutilizables, de silicona o espuma, y pueden llevar un corddn de
unidén y un envase portatil.

L

—_—a

= QOrejeras: cascos que cubren la zona de las orejas y se adaptan a
la cabeza por medio de unas almohadillas blandas. La absorciéon
del ruido se produce por la composicion del material del que
estdn hechos los cascos. Los cascos se unen a fravés de un arnés
de pldstico o metal ligero.
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» Orejeras acopladas a casco de proteccion de la cabeza: en este
tipo de protector los cascos de proteccion frente a ruido estdn
unidos a unos soportes fijados a un casco de seguridad de
proteccion de la cabeza.

La eleccidn de estos equipos debe hacerse previa consulta con los
trabajadores o sus representantes, y tfeniendo en cuenta la evaluacion
de riesgos especifica de ruido.

Vibraciones

Como proteccion individual frente a vibraciones nos podemos
encontrar principalmente con:

=  Guantes antivibracion: son unos guantes de piel rellenos de un gel
de caucho Vviscoeldstico, disponibles en varias versiones vy
modelos, que reducen la incidencia de las vibraciones que se
transmiten hacia la mano y el brazo. Se suelen utilizar al manejar
herramientas eléctricas de mano.

La utiidad de estos guantes antivibraciones no estd totalmente
probada. Aunque en algunos casos los usuarios puedan tener la
sensacion de que atenua la transmision de las vibraciones, lo cierto es
que solo atenuan las frecuencias de vibracion mds inocuas.

Los guantes de proteccion para frio se recomiendan en estos casos, no
para las vibraciones en si, sino porque el frio puede agravar las lesiones
a largo plazo asociadas a las vibraciones mecdanicas.

Manipulacion de cargas, posturas forzadas y movimientos
repetitivos

Las medidas de fipo individual para controlar o reducir estos agentes de
riesgo fisicos se orientan hacia la mejora y correccion de malos hdbitos
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de trabagjo. De esta manera se proponen las siguientes medidas con
cardcter general:

» Planificar la ejecuciéon de tareas.
= Emplear técnicas de levantamiento de cargas.

= Disminuir el peso de los objetos manipulados, evitando levantarlos
por encima de los hombros o bajarlos por debajo de las rodillas.

= Evitar inclinar mucho el tronco adelante y, en especial, girarlo o
echarlo hacia atrds sin apoyarlo en un respaldo.

» Reducir la infensidad del trabagjo fisico pesado, introduciendo
pausas muy frecuentes, o alterndndolo con actividades mas
ligeras que no fuercen la espalda.

» Redlizar pequenas interrupciones del tfrabagjo (de uno o dos
minutos) cada pocos minufos, cambiando de posicion y
moviendo los miemlbros superiores y la espalda.

= Alargar los ciclos de frabajo muy cortos, por ejemplo, ampliando
el nUmero de tareas a realizar.

= Evitar el tfrabajo repetitivo, alternando tareas diferentes durante la
jornada.

* Mantener una buena postura cuando se esté sentado, intentando
mantenerla curvatura natural de la espalda. Para ello hay que
procurar que siempre la parte baja de la espalda esté apoyada
sobre el respaldo del puesto de conduccidén del vehiculo.

» Cuidar la espalda realizando ejercicio fisico y estiramientos.

Respecto al uso de cinturones lumbares o fajas, que no son equipos de
proteccion individual (EPIs), solamente deben emplearse si son
recomendados por prescripcion meédica. No hay evidencia de que un
uso habitual de los mismos evite las lesiones de espalda. De hecho,
pueden dar una sensacion de falsa seguridad y el frabajador puede
levantar mds peso del que debe. Ademds, si se mantiene el cinfurén
muy apretado durante mucho tiempo existe el riesgo de sufrir una lesion
cuando se levanta alguna carga menor sin el cinturdn puesto.

Cuando se utilicen herramientas manuales, unas buenas practicas para
evitar problemas musculo-esqueléticos son:

» Elegir herramientas equilioradas y que se puedan agarrar de
forma confortable. Para ello el mango ha de ser comodo: un
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buen mango protege la mano del contacto con la superficie de
la herramienta. Hay que evitar el tipo de mangos cortos que
acaban en la palma de la mano.

= No doblar las munecas al emplear una herramienta manual

» Readlizar pausas y descansos al trabajar con las herramientas.

Silice y ofros polvos minerales

La proteccion individual contra el polvo deberd emplearse cuando el
aire esté contaminado por particulas, 1o indique la senalizacion o lo
especifique alguna instruccion de tfrabajo.

Los protectores individuales respecto a la presencia de materia
particulada en la industria de la piedra natural, sin perjuicio de otros
riesgos asociados a condiciones de seguridad de cada lugar de
trabajo, van a ser basicamente los siguientes:

= Proteccion dérmica: se recomiendan guantes de profeccion
cuando se tenga que manipular grandes cantidades de polvo.

* Ropa de proteccién: en circunstancias de presencia de mucho
polvo y con el fin de mejorar la limpieza de la misma.

» Proteccion respiratoria: son equipos de protecciéon individual que
tienen como finalidad evitar que el contaminante presente en el
aire en forma de materia particulada (polvo en suspension)
pueda llegar al trabajador por la via respiratoria.

Pueden ser independientes del medio ambiente (suministran aire
respirable proveniente de depdsitos portdtiles o a través de una linea de
suministro o mangueras) o dependientes del medio ambiente filtfran el
aire y retienen el contaminante de forma que la concentracion de este
en el aire que respira el frabajador).

La proteccion frente al polvo exige que el EPI a emplear retenga de
forma correcta las particulas de polvo. La norma UNE EN 143:2001 (que
anuld la UNE 81284:1992) describe los requisitos y ensayos a que deben
someterse los filtros contra particulas y establece la clasificacion de los
mismos en fres categorias denominadas P1, P2 y P3, de menor a mayor
eficacia de filtracién. La eficacia de filtracién indica el porcentaje de
retencion del filtro cuando se hace pasar a su fravés un aerosol de
particulas de un tamano definido en el ensayo, y no es una indicacion
de la eficacia frente a cualquier aerosol de cualquier tamano.
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La seleccion de los equipos de proteccion respiratoria debe hacerse en
funcidon de los resultados de Ia evaluacion del riesgo de exposicion al
polvo —con especial atencidén a la presencia de silice libre- y de los
condicionantes particulares de tipo médico que puedan darse o las
instrucciones de frabagjo.

No obstante, en el trabagjo con silice la proteccidon respiratoria
obligatoria a emplear serd siempre de tipo P3 o mejor aun emplear

equipos semiautdnomos.

Equipo semiautdbnomo Equipo auténomo

Compuestos orgdnicos volatiles

El empleo de una proteccion individual frente a compuestos orgdnicos
voldtiles serd una medida a emplear en circunstancias esporddicas, o
bien, cuando puede haber presencia y posibilidad de exposicion a
sensibilizantes laborales (por ejemplo, isocianatos).

Normalmente en la industria de la piedra natural no existen puestos de
trabajo que presenten un riesgo grave por inhalacion de compuestos
orgdnicos voldatiles (salvo los referidos sensibilizantes) pero si que puede
haber un problema por contacto via dérmica.
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Los protectores individuales respecto a estos agentes quimicos de resgo,
sin perjuicio de otros riesgos asociados a condiciones de seguridad de
cada lugar de trabajo o lo que diga cada evaluacion especifica del
puesto, van a ser bdsicamente los siguientes:

» Guantes de protecciéon: normalmente de nitrilo.

» Mdascaras de proteccion respiratoria frente a vapores orgdnicos:
proteccidn que retiene los contaminantes. La seleccidon de las
mismas debe hacerse por personal especializado y teniendo
siempre en cuenta el contaminante frente al que hay que
protegerse, sus efectos, su cantidad presente previsible en el
ambiente y en general todos aquellos factores que puedan influir
directa o indirectamente.

Medidas preventivas de tipo médico

El afrontamiento de la prevencion de las enfermedades profesionales en
el sector de la piedra natural debe hacerse desde una perspectiva
conjunta y coordinada de medidas tanto de tipo técnico —como las
gue hemos visto hasta ahora- como de tipo médico.

La prevencion médica viene legislada en el arficulo 22 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales y obliga al empresario a garantizar que
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los frabajadores a su servicio dispongan de una vigilancia periddica de
su estado de salud en funcion de los riesgos inherentes a su frabajo.

La vigilancia de la salud de los tfrabajadores

El control preventivo de la salud de los frabajadores expuestos a riesgos
profesionales fiene como objetivo principal la prevencion de Ias
enfermedades profesionales.

Ello conlleva mas alld del estudio meramente clinico de los trabajadores,
la valoraciéon del riesgo laboral a fravés de fres pardmetros: evaluacion
de los factores de riesgo, circunstancias de la exposicion a los factores
de riesgo profesional y evaluacion de los indicadores de dosis y de
efecto-dano.

En consecuencia, la vigilancia de la salud de los trabajadores se basa
en dos instrumentos esenciales: el control ambiental y/o caracteristicas
de la exigencia de las tareas como factores de riesgo laboral, y el
control de estado de salud de los trabajadores. El confrol ambiental de
los factores de riesgo laboral se efectia mediante su identificacion,
medicion y evaluacion, comparacion de los criterios estandarizados de
valoracion como VLA-ED (Valores Limite Ambientales de Exposicion
Profesional) del INSHT si se trata de agentes quimicos, o bien los valores
limite de exposicion si se frata de ruido o vibraciones.

El confrol del estado de salud de los frabajadores se efectia mediante
la anamnesis, el examen clinico, el control biopatoldgico y ofras
pruebas diagndsticas complementarias.

El confrol biopatolégico y la deteccion precoz de la enfermedad son
dos actividades complementarias de la prevencidén secundaria, cuyo
objetivo es evitar el desarrollo de la enfermedad profesional.

La evaluacidon de los aspectos sanitarios debe extenderse a la
valoracion del ambiente de trabagjo, con el fin de elaborar una
estrategia preventiva global, que debe ser especifica para cada sector,
empresa y puesto de trabajo (0 grupo homogéneo de trabajadores
respecto al riesgo) y debe readlizarse de acuerdo con criterios
deontoldgicos para evitar que se convierta en “seleccién de personal”.

Los resultados de los reconocimientos médicos deben ser registrados en
archivos confidenciales, custodiados bajo la responsabilidad del
médico del trabajo, y deben ser comunicados a la direccion de la
empresa Unicamente en términos de aptitud desde el punto de vista
médico para el frabajo concreto, o de limitaciones necesarias en la
asignacion de tareas o de exposicion a factores de riesgo laboral,
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elementos que vienen recogidos en nuestro dmbito normativo, en el
articulo 22 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Los reconocimientos médicos deben ser orientados a descubrir las
repercusiones que los riesgos propios de cada puesto de trabajo tienen
sobre la salud del tfrabajador. En los mismos, deben destacarse o antes
posible las alteraciones de la salud del trabajador, de manera que se
puedan corregir.

Los protocolos especificos

Los protocolos de actuaciéon son utilizados para la realizacion de los
controles médicos de salud y han sido elaborados por varios grupos de
trabajo en el dmbito nacional y estan publicados por el Ministerio de
Sanidad y Politica Social. Cada Servicio de Vigilancia de la salud
deberd aplicar el suyo propio siempre por un médico especializado en
Medicina del trabajo.

Todos los protocolos estdn disponibles de forma gratuita en la pdgina
web del Ministerio de Sanidad y Politica Social:

. Q A ) o A

Enlace:
http://www.msps.es/ciudadanos/saludAmblLaboral/saludLaboral/vigiTra
bajadores/protocolos.htm



Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevenciéon

[162]



Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

8. CONCLUSIONES

La industria de la piedra natural es una actividad tradicional de las mds
antiguas que existen. Esta actividad es, y ha sido, causante de muchos
accidentes de trabajo y enfermedades del trabajo que dia tras dia se
consigue tener bajo control. Sin embargo, desde el punto de vista
meramente legal, sélo se considera enfermedad profesional las
dolencias o afecciones que padezca un trabajador y que hayan sido
provocadas por la exposicion a un agente de riesgo y que estén
incluidas en el cuadro de enfermedades profesionales del Real Decreto
1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de
enfermedades profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se
establecen criterios para su noftificacion y registro.

La exposicion a diversos agentes fisicos y quimicos, asi como la
aparicion o deteccidon de riesgos emergentes es una realidad que
requiere medidas en diversos escenarios de actuacion para su
eliminacion, control y correcta gestion de los riesgos.

La medida preventiva inicial para evitar cualquier enfermedad
profesional es la eliminacion o evitar la exposicion al riesgo. Esta premisa
es normalmente muy dificil de conseguir, por lo que se hacen necesarias
medidas de reduccién o control del riesgo como las que hemos visto en
apartados anteriores.
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La vigilancia de la salud especifica es uno de los pilares fundamentales
en la prevencion de riesgos laborales. El empresario debe garantizar a
sus trabajadores una vigilancia periddica de su estado de salud en
funcién de los riesgos inherentes al frabajo, y con el fin anadido de
evitar la aparicion de enfermedades profesionales. El  estudio
pormenorizado de los informes epidemioldgicos pueden informar del
estado de salud de la plantilla de trabajadores de la empresa.

Respecto a la “formacion e informacion a los trabajadores” que recoge
el articulo 18 y 19 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, el
trabajador deberd estar informado sobre los agentes de riesgo, que
puedan producir enfermedades profesionales, y que estén presentes en
su lugar de trabajo. También serdn informados de todas las medidas
preventivas adoptadas, y del uso y mantenimiento de las mismas, siendo
este aspecto fundamental en la correcta integracion de la prevencion
en la empresa.

El establecimiento de un plan de prevencion como eje central de la
prevencion, acompanado de una evaluacion de riesgos actualizada en
cada momento y esta evaluacion puesta en marcha por medio de una
planificacion de la actividad preventiva son las herramientas bdsicas
necesarias para poder asegurar unas condiciones de trabajo seguras.

Finalmente, considerar que la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y
su normativa de desarrollo constitfuyen un marco normativo en el que
siempre se menciona la consulta y participacion de los frabajadores
como un pilar fundamental para conseguir el fin Ultimo de mejora en la
seguridad y salud de los frabajadores. Se hace necesario en este
escenario, la presencia tanto de la representacion del empresario,
como de los representantes de los trabajadores (Delegados de
prevencion) y los agentes sociales.

Por Ultimo se indican los derechos frente a los riesgos laborales y las
obligaciones de los tfrabajadores, tal y como aparece descrita en la Ley
31/1995 en sus articulos 14y 29.

Derecho a la proteccion frente a los riesgos laborales

Los frabajadores tienen derecho a una proteccion eficaz en materia de
seguridad y salud en el trabagjo.

El citado derecho supone la existencia de un correlativo deber del
empresario de proteccion de los frabajadores frente a los riesgos
laborales.
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Este deber de proteccion constituye, igualmente, un deber de las
Administraciones puUblicas respecto del personal a su servicio.

Los derechos de informacion, consulta y participacion, formacion en
materia preventiva, paralizaciéon de la actividad en caso de riesgo
grave e inminente vy vigilancia de su estado de salud, en los términos
previsto en la presente Ley, forman parte del derecho de los
trabajadores a una proteccion eficaz en materia de seguridad y salud
en el frabajo.

En cumplimiento del deber de proteccion, el empresario deberd
garantizar la seguridad vy la salud de los trabajadores a su servicio en
todos los aspectos relacionados con el frabagjo. A estos efectos, en el
marco de sus responsabilidades, el empresario realizard la prevencion
de los riesgos laborales mediante la infegracion de la actividad
preventiva en la empresa y la adopcion de cuantas medidas sean
necesarias para la proteccion de la seguridad y la salud de los
trabajadores, con las especialidades que se recogen en los articulos
siguientes en materia de plan de prevencion de riesgos laborales,
evaluacion de riesgos, informacion, consulta y participacion y formacion
de los trabajadores, actuacion en casos de emergencia y de riesgo
grave e inminente, vigilancia de la salud, y mediante la constitucion de
una organizacion y de los medios necesarios en los términos
establecidos en el capitulo IV de esta Ley.

El empresario desarrollard una accidon permanente de seguimiento de la
actividad preventiva con el fin de perfeccionar de manera continua las
actividades de identificacion, evaluacion y control de los riesgos que no
se hayan podido evitar y los niveles de profeccion existentes y dispondrda
lo necesario para la adaptacion de las medidas de prevencion
senaladas en el pdrrafo anterior a las modificaciones que puedan
experimentar las circunstancias que incidan en la realizacion del
trabagjo.

El empresario deberd cumplir las obligaciones establecidas en la
normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

Las obligaciones de los trabajadores establecidas en esta Ley, la
atfribucidén de funciones en materia de proteccidon y prevencidon a
trabajadores o servicios de la empresa y el recurso al concierto con
enfidades especializadas para el desarrollo de actividades de
prevencion complementardn las acciones del empresario, sin que por
ello le eximan del cumplimiento de su deber en esta materia, sin
perjuicio de las acciones que pueda ejercitar, en su caso, contra
cualquier otra persona.
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El coste de las medidas relativas a la seguridad y la salud en el frabajo
no deberd recaer en modo alguno sobre los frabajadores.

Obligaciones de los tfrabajadores en materia de
prevencion de riesgos

Corresponde a cada trabajador velar, segun sus posibilidades y
mediante el cumplimiento de las medidas de prevencion que en cada
caso sean adoptadas, por su propia seguridad y salud en el frabajo y
por la de aquellas otras personas a las que pueda afectar su actividad
profesional, a causa de sus actos y omisiones en el frabagjo, de
conformidad con su formacion y las instrucciones del empresario.

Los frabagjadores, con arreglo a su formacidon vy siguiendo las
instrucciones del empresario, deberdn en particular:

» Usar adecuadamente, de acuerdo con su naturaleza y los riesgos
previsibles, las maquinas, aparatos, herramientas, sustancias
peligrosas, equipos de transporte y, en general, cualesquiera otros
medios con los que desarrollen su actividad.

» Utillizar correctamente los medios y equipos de proteccion
facilitados por el empresario, de acuerdo con las instrucciones
recibidas de éste.

= No poner fuera de funcionamiento y utilizar correctamente 1os
dispositivos de seguridad existentes o que se instalen en los medios
relacionados con su actividad o en los lugares de trabajo en los
que ésta tenga lugar.

* Informar de inmediato a su superior jerdrquico directo, y a los
trabajadores designados para realizar actividades de proteccion
y de prevencion o, en su caso, al servicio de prevencion, acerca
de cualquier situacidn que, a su juicio, enfrane, por motivos
razonables, un riesgo para la seguridad y la salud de los
trabajadores.

=  Contribuir al cumplimiento de las obligaciones establecidas por la
autoridad competente con el fin de proteger la seguridad vy la
salud de los trabajadores en el frabagjo.

= Cooperar con el empresario para que éste pueda garantizar unas
condiciones de trabajo que sean seguras y no enfranen riesgos
para la seguridad vy la salud de los tfrabajadores.

El incumplimiento por los trabajadores de |las obligaciones en materia de
prevencion de riesgos a que se refieren los apartados anteriores tendrd
la consideracion de incumplimiento laboral a los efectos previstos en el
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articulo 58.1 del Estatuto de los Trabajadores o de falta, en su caso,
conforme a lo establecido en la correspondiente normativa sobre
régimen disciplinario de los funcionarios publicos o del personal
estatutario al servicio de las Administraciones publicas. Lo dispuesto en
este apartado serd igualmente aplicable a los socios de las
cooperativas cuya actividad consista en la prestacion de su tfrabagjo,
con las precisiones que se establezcan en sus Reglamentos de Régimen
Interno.
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Real Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre, por el
que se aprueba el cuadro de enfermedades
profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se
establecen criterios para su notificacién y registro.
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La Declaraciéon para el Didlogo Social, suscrita en julio de 2004 por el
Gobierno, las organizaciones sindicales y las organizaciones
empresariales, establecio el marco general de prioridades en el dmbito
sociolaboral, dentro de las cuales se presta especial atencion al sistema
de Seguridad Social.

Tras un amplio proceso de didlogo, las partes firmantes de la
declaracion indicada suscribieron el dia 13 de julio de 2006 un Acuerdo
sobre medidas en materia de Seguridad Social, entre las cuales se
incluye la aprobacidon de una nueva lista de enfermedades
profesionales que, siguiendo la Recomendacion 2003/670/CE de la
Comision, de 19 de septiembre de 2003, relativa a la lista europea de
enfermedades profesionales, adecue la lista vigente a la realidad
productiva actual, asi como a los nuevos procesos productivos y de
organizacion. Asimismo, se acordd modificar el sistema de notificacion y
registro, con la finalidad de hacer aflorar enfermedades profesionales
ocultas y evitar la infradeclaracidon de tales enfermedades.

En efecto, la informacién disponible indica que las deficiencias de
proteccion a los frabagjadores afectados por esta contingencia
profesional se derivan, en gran medida, no sélo de la falta de
actualizacion de la lista de enfermedades profesionales sino muy
especialmente de las deficiencias de su nofificacion, producidas por un
procedimiento que se ha demostrado ineficiente, sin una vinculacion
suficiente con el profesional médico que tiene la competencia para
calificar la confingencia o con aquel ofro que pueda emitir un
diagndstico de sospecha. En consecuencia, al fratarse de elementos
que se consideran decisivos para la configuracion de un sistema eficaz
de nofificaciéon y registro, parece oportuno incluirlos en esta norma.

Por lo que se refiere a la actualizacion del cuadro de enfermedades
profesionales en el sistema de la Seguridad Social, hay que tener en
cuenta que el cuadro actualmente en vigor fue aprobado por el Redl
Decreto 1995/1978, de 12 de mayo, fecha desde la cual se han
producido avances considerables en los procesos industriales, con la
consiguiente introduccién de nuevos elementos y sustancias y, al propio
tiempo, las investigaciones y el progreso en el dmbito cientifico y en el
de la medicina permiten un mejor conocimiento de los mecanismos de
aparicion de algunas enfermedades profesionales y de su vinculacion
con el tfrabagjo.
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Por otra parte, la citada recomendaciéon europea sobre enfermedades
profesionales, recomienda a los Estados miemlbros la infroduccidon en sus
disposiciones legislativas, reglamentarias o administrativas de la lista de
enfermedades cuyo origen profesional se ha reconocido
cientificamente, que figura en su anexo |, y que, asimismo, procuren
infroducir en dichas disposiciones las enfermedades recogidas en el
anexo I, que no figuran en la lista del anexo | pero cuyo origen y
cardcter profesional podrian establecerse en el futuro.

De igual modo, hay que tener en cuenta la existencia de normas de
rango legal, como el arficulo 116 del texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto legislativo 1/1994,
de 20 de junio, que encomienda a las disposiciones de aplicacion vy
desarrollo la aprobacién del cuadro de enfermedades profesionales en
el dmbito del Régimen General de la Seguridad Social, extensivo a otros
regimenes especiales cuya accion protectora comprenda la
confingencia de enfermedad profesional. Junto a ella, el articulo 6.1.g
de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, encomienda a las normas reglamentarias de desarrollo el
procedimiento de calificacion de las enfermedades profesionales, asi
como los requisitos y procedimientos para la comunicacidon e
informacion a la autoridad competente de los danos derivados del
trabajo, si bien la disposicion adicional primera de la propia ley se remite
a la normativa de Seguridad Social en cuanto al conceptfo y régimen
juridico establecido para la confingencia de enfermedad profesional.

Todo ello determina la necesidad de modificar el cuadro de
enfermedades  profesionales actualmente  vigente, para su
actualizacidén y acomodacion a la recomendacidén antes citada y para
dar cumplimiento a las disposiciones mencionadas, o que se lleva a
cabo a fravés de este Real Decreto.

Al propio tiempo, y con el fin de garantizar al mdximo la declaracion de
todos los casos de enfermedad profesional, asi como de facilitar su
notificacion y comunicacion, se considera necesario modificar el
mecanismo de iniciaciéon actualmente en vigor, atribuyendo a la
enfidad gestora o colaboradora que diagnostica la enfermedad
profesional su puesta en marcha, con la colaboraciéon del empresario,
con lo cual se agilizan y se simplifican los tframites, liberdndole, ademas,
de las dificultades que entrana la referida puesta en marcha del
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mecanismo de notificacion y comunicacion de las enfermedades
profesionales, ajeno a su actividad empresarial.

En la elaboracion de este Real Decreto ha sido oida la Comisidon
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo y han sido consultadas |as
organizaciones sindicales 'y asociaciones empresariales  mas
representativas.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, de
acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 10 de noviembre de 2006, dispongo:

Articulo 1. Aprobacion del cuadro de enfermedades profesionales.

Se aprueba el cuadro de enfermedades profesionales que figura como
anexo 1 de este Real Decreto, asi como la lista complementaria de
enfermedades cuyo origen profesional se sospecha, que figura como
anexo 2, y cuya inclusion en el anexo 1 podria contemplarse en el
futuro.

Articulo 2. Actualizacion del cuadro de enfermedades profesionales.

1. La modificacién del cuadro de enfermedades profesionales a que se
refiere el articulo anterior se realizard por el Ministerio de Trabagjo vy
Asuntos Sociales y requerird el informe previo del Ministerio de Sanidad y
Consumo y de la Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabagjo.
El informe cientifico que soporte Ia propuesta de modificacion deberd
ser realizado por una comisidon técnica conjunta de ambos ministerios.

2. Las enfermedades no incluidas en el anexo 1 que sean incorporadas
como enfermedades profesionales a la lista europeaq, serdn objeto de
inclusion por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales en el cuadro de
enfermedades profesionales que se aprueba por este Real Decreto,
previo informe del Ministerio de Sanidad y Consumo.

Articulo 3. Cadlificaciéon de las enfermedades profesionales.

La calificacion de las enfermedades como profesionales corresponde a
la entidad gestora respectiva, sin perjuicio de su framitacion como tales
por parte de las entidades colaboradoras que asuman la proteccidén de
las contingencias profesionales, de conformidad con las competencias
y sistema de recursos recogidos en el Real Decreto 1300/1995, de 21 de
julio, por el que se desarrolla, en materia de incapacidades laborales
del sistema de la Seguridad Social, la Ley 42/1994, de 30 de diciembre,
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de medidas fiscales, administrativas y de orden social, y normas de
desarrollo.

Corresponde también a la entidad gestora la determinacion del
cardcter profesional de la enfermedad respecto de los trabajadores
gue no se encuentren en situacion de alta.

Articulo 4. Elaboracién y tramitacién de los partes de enfermedad
profesional.

1. En caso de enfermedad profesional, y sin perjuicio de las obligaciones
empresariales derivadas del articulo 23 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, la entidad gestora o
colaboradora que asuma la proteccidn de las contfingencias
profesionales elaborard y framitard el parte de enfermedad profesional
correspondiente, en los términos que establezcan las disposiciones de
aplicacion y desarrollo.

2. La empresa deberd facilitar a la entidad gestora o colaboradora la
informacién que obre en su poder y que sea requerida para la
elaboracion del parte indicado en el apartado anterior.

Articulo 5. Comunicacion de enfermedades que podrian ser calificadas
como profesionales.

Cuando los facultativos del Sistema Nacional de Salud, con ocasion de
sus actuaciones profesionales, tuvieran conocimiento de la existencia
de una enfermedad de las incluidas en el anexo 1 que podria ser
calificada como profesional, o bien de las recogidas en el anexo 2, y
cuyo origen profesional se sospecha, lo comunicardn a los oportunos
efectos, a fravés del organismo competente de cada comunidad
auténoma y de las ciudades con Estatuto de Autonomia, a la entidad
gestora, a los efectos de calificacion previstos en el articulo 3 vy, en su
caso, a la entidad colaboradora de la Seguridad Social que asuma la
proteccion de las contingencias profesionales. Igual comunicaciéon
deberdn realizar los facultativos del servicio de prevencion, en su caso.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Modelo de parte de enfermedad
profesional.

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales aprobard el nuevo modelo de
parte de enfermedad profesional para que surta efectos a la entrada
en vigor de este Real Decreto. Al propio fiempo, regulard el

[179]



Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

procedimiento para su tramitaciéon, asi como su transmisidon por medios
electronicos, de manera que quede garantizada la fluidez de la
informacion enfre la entidad gestora o colaboradora, la empresa, la
administracion laboral, la Inspecciéon de Trabajo y Seguridad Social, los
servicios de prevencion, en su caso, y demds instituciones afectadas.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Documentacién, registro y andlisis
de las enfermedades profesionales.

En la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales existird una unidad
administrativa encargada de recoger y analizar la documentacion
relativa a las enfermedades profesionales.

Dichas funciones de registro y andlisis e investigacion de las
enfermedades profesionales podrdn llevarse a cabo en colaboracion
con los érganos técnicos de los Ministerios de Trabajo y Asuntos Sociales
y de Sanidad y Consumo y los organismos competentes de las
comunidades autdénomas, en la forma que se determine en las
disposiciones de aplicacion y desarrollo y sin perjuicio de las
competencias que puedan corresponder a ofras administraciones
publicas.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA. Aplicacién transitoria de la normativa
de comunicacion y tframitacion de las enfermedades profesionales.

En tanto no se apruebe el nuevo modelo de parte de enfermedad
profesional y se regule el procedimiento para su tramitacion, serd de
aplicacion respecto a estas materias la normativa en vigor.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA. Normas derogadas.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en este Real Decreto. Quedan expresamente
derogados el Real Decreto 1995/1978, de 12 de mayo, por el que se
aprueba el cuadro de enfermedades profesionales en el sistema de la
Seguridad Social, y la lista de enfermedades profesionales que figura
COomo su anexo, asi como el cuadro de enfermedades profesionales y la
lista de frabajos con riesgo de producirlas, que figura como anexo al
Decreto 3772/1972, de 23 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento general del Régimen Especial Agrario de la Seguridad
Social.
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DISPOSICION FINAL PRIMERA. Elaboracién de criterios técnicos.

Los érganos técnicos de los Ministerios de Trabajo y Asuntos Sociales y de
Sanidad y Consumo elaborardn una guia de los sinftomas y patologias
relacionados con el agente causante de la enfermedad profesional,
que sirva como fuente de informacion y ayuda para su diagndstico.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. Facultades de desarrollo.

Se habilita al Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales para dictar las
disposiciones de aplicaciéon y desarrollo de este Real Decreto.

DISPOSICION FINAL TERCERA. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrard en vigor el dia 1 de enero de 2007.

Dado en Madrid, el 10 de noviembre de 2006.

- Juan Carlos R.-
El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,

Jesus Caldera Sanchez-Capitdn

El tfexto completo incluyendo los anexos puede ser consultado en:

INSTITUTO NACIONAL
DE SEGURIDAD E HIGIENE
EN ELTRABAJO


http://www.insht.es

Enfermedades profesionales y riesgos emergentes
relacionados con el sector de la piedra natural y su prevencion

Orden TAS/1/2007, de 2 de enero, por la que se
establece el modelo de parte de enfermedad
profesional, se dictan normas para su elaboracién y

transmision y se crea el correspondiente fichero de
datos personales. BOE n° 4 04/01/2007
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Entre las previsiones de desarrollo que se contienen en el Real Decreto
1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de
enfermedades profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se
establecen criterios para su nofificacion y registro, el articulo 4 dispone
que, en caso de enfermedad profesional, la entidad gestora o
colaboradora que asuma la proteccidn de las contingencias
profesionales elaborard y tramitard el parte de enfermedad profesional
correspondiente, en los términos que establezcan las disposiciones de
aplicacion y desarrollo.

En relacion con la prevision indicada, la disposicion adicional primera
del citado real decreto encomienda al Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales la aprobacion de un nuevo modelo de parte de enfermedad
profesional, asi como la regulacion del mecanismo para su tramitacion y
su fransmision por medios electronicos, de manera que quede
garantizada la fluidez de la informacion entre la entfidad gestora o
colaboradora, la empresa, la administracion laboral, la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, los servicios de prevencion, en su Ccaso, y
demds instituciones afectadas.

Dado que el parte de enfermedad profesional ha de surtir efectos a la
enfrada en vigor del citado real decreto, fijada para el dia 1 de enero
de 2007, esta orden se limita a dar cumplimiento al mandato concreto
de desarrollo normativo antes expresado, estableciéndose el contenido
del parte de enfermedad profesional, su tratamiento por medios
informdaticos y su comunicacion por via electronica a fravés de internet,
asi como la creacidon del correspondiente fichero de datos personales,
todo ello en el dmbito del sistema de la Seguridad Social y sin perjuicio
de la posibilidad de acceso a la informacidén que en él se contiene por
parte de las administraciones, instituciones publicas, organizaciones y
asociaciones con competencias relacionadas con dicha informacion.

El nuevo parte de enfermedad profesional pretende cumplir con el
objetivo de la Unidn Europea en cuanto al aprovisionamiento de una
serie coherente de datos, lo que conlleva recoger aquella informacion
gue Eurostat considera necesaria en orden a las tareas de armonizacion
estadistica, ademads de facilitar el seguimiento de la salud y la seguridad
en el frabagjo y la eficacia de la reglamentacion en este dmbito,
contribuyendo a la prevenciéon de los riesgos laborales.

Una destacable innovacion que se infroduce en esta regulacion reside
en la utilizacién de los datos recogidos en los ficheros administrativos de
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la Seguridad Social, de manera que soélo se demanda la grabacion de
aquellos campos que suponen una ampliacion de la informacion que
no se encuentra ya disponible en las bases de datos de Seguridad
Social. Este avance supone el incremento del nivel de fiabilidad y
utilidad de la informacién acumulada, lo que redundard a posteriori en
una mejora de la funcidén de andlisis, asi como en la consecucion de
una mayor agilidad y eficacia en la gestidon de la comunicacion.

Por Ultimo, debido al cardcter especialmente protegido de los datos
relativos a enfermedades profesionales, se hace preciso adoptar las
medidas de indole técnica y organizativa necesarias para garantizar su
seguridad y evitar asi su posible alteracion, pérdida, tratamiento o
acceso no autorizado, estableciéndose los protocolos internos que
garanticen el deber de secreto profesional de aquellas personas
responsables de los ficheros y que intervengan en cualquier fase del
tratamiento de los datos.

En virtud de lo expuesto, y de acuerdo con la habilitacion otorgada por
las disposiciones adicional primera y final segunda del Real Decreto
1299/2006, de 10 de noviembre, dispongo:

Articulo 1. La comunicacion de las enfermedades profesionales.

Las enfermedades profesionales se comunicardn o tramitardn, en el
dmbito de la Seguridad Social, por medio del parte electronico de
enfermedad profesional que se aprueba por esta orden, cuya
elaboracion, contenido y demds requisitos y condiciones se especifican
en los articulos siguientes.

Articulo 2. Contenido del parte de enfermedad profesional.

El parte de enfermedad profesional, cuya elaboracion y transmision se
llevardn a cabo en su totalidad por medios electronicos, sin perjuicio de
suU posible impresion en soporte papel en los casos en que se considere
necesario, y concretamente cuando lo soliciten el frabajador y el
empresario, este Ultimo con las limitaciones que procedan, tendrd el
contenido a que se refiere el anexo de esta orden.

Articulo 3. Entidades obligadas.

La entidad gestora o mutua de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de la Seguridad Social que asuma la proteccion de Ias
contingencias profesionales vendrd obligada a elaborar y tramitar el
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parte de enfermedad profesional que se establece en esta orden, sin
perjuicio del deber de las empresas o de los trabajadores por cuenta
propia que dispongan de cobertura por contingencias profesionales de
facilitar a aqguélla la informacion que obre en su poder y les sea
requerida para la elaboracion de dicho parte.

A efectos de lo previsto en el pdrrafo anterior, los servicios médicos de
las empresas colaboradoras en la gestion de las contingencias
profesionales deberdn dar traslado, en el plazo de tres dias hdbiles, a la
enfidad gestora o a la mutua que corresponda del diagndstico de las
enfermedades profesionales de sus frabajadores.

Articulo 4. Transmision de la informacion.

La cumplimentaciéon y transmision del parte de enfermedad profesional
se realizard Unicamente por via electréonica, por medio de la aplicacion
informatica CEPROSS (Comunicacion de enfermedades profesionales,
Seguridad Social), a la que se tendrd acceso a través de la oficina
virftual de la direccion electronica https://www.seg-social.es. Para el
acceso a la aplicacion mencionada, ftodos los agentes estardn
representados por persona fisica acreditada mediante usuario SILCON,
ademdads de certificado digital SILCON o certificado Clase 2 emitido por
la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o por alguna de las
Autoridades de Certificacion relacionadas en dicha oficina virtual de la
Seguridad Social.

Articulo 5. Aplicacién informatica.

Se aprueban los programas y aplicaciones que hacen posible la
comunicacion, por via electronica, de las enfermedades profesionales
contenidas en el anexo 1 del Real Decreto 1299/2006, de 10 de
noviembre, a través de la aplicacion CEPROSS.

La aplicacion informdatica CEPROSS se configura como el conjunto de
medios que permiten la transmisidn por via electréonica y la creacién del
correspondiente fichero de datos personales con la informacion que se
describe en la disposicion adicional primera y en el anexo de esta
orden.

La Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social serd la
responsable de la administracion del sistema CEPROSS, cuyo desarrollo y
tratamiento informdatico se efectuard por la Gerencia de Informdtica de
la Seguridad Social.
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La mencionada Direccion General establecerd los mecanismos de
colaboracidon necesarios con otras dreas de las administraciones
publicas para el adecuado tratamiento estadistico y epidemiolégico de
los datos.

Articulo 6. Plazos.

La comunicacion inicial del parte habrd de llevarse a cabo dentro de
los diez dias hdbiles siguientes a la fecha en que se haya producido el
diagndstico de la enfermedad profesional. En cualquier caso, la
totalidad de los datos contemplados en el anexo de esta orden se
deberd transmitir en el plazo mdximo de los cinco dias hdbiles siguientes
a la comunicaciéon inicial, a cuyo fin la empresa deberd remitir la
informacién que le sea solicitada por la enfidad gestora o por la mutua
para gque ésta pueda dar cumplimiento a los plazos anteriores.

De no remitirse dicha informacion en el plazo establecido, se procederd
a la tramitacion del parte poniendo el citado incumplimiento en
conocimiento de |la autoridad competente.

La finalizacidon del proceso por las causas expresadas en el anexo de
esta orden se comunicard en el plazo de los cinco dias hdbiles
siguientes al hecho que motiva dicha finalizacion.

Articulo 7. Disponibilidad de la informacién contenida en CEPROSS.

A la informacion contenida en el sistema CEPROSS podrdn acceder, a
efectos del desarrollo de sus respectivas competencias en esta materia,
la Administracion de la Seguridad Social, la Administracion Laboral y la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, en los términos establecidos
en el articulo 21 de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Cardcter Personal.

Las restantes administraciones, instituciones, organizaciones y entidades
afectadas por razén de la materia podrdn disponer de la informacion
de cardcter estadistico que resulte necesaria para el cumplimiento de
sus fines.

Articulo 8. Acceso al sistema CEPROSS.

Tanto para la tarea de transmision de datos como a efectos del acceso
a la informacién en los términos a que se refiere el articulo anterior, se
habilitard el correspondiente perfii de usuario en razén de sus
competencias, a fin de garantizar el estricto cumplimiento de las
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condiciones establecidas en la mencionada Ley Orgdnica 15/1999, de
13 de diciembre.

Disposicion adicional primera. Caracteristicas del fichero de datos
personales de la aplicacion informatica CEPROSS.

De conformidad con el articulo 20 de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de
diciembre, se crea el fichero de datos personales CEPROSS cuyas
caracteristicas son las siguientes:

Nombre y descripcion del fichero o fratamiento de datos:

- CEPROSS.

- Partes de enfermedades profesionales.

Organos de la Administracién responsables del fichero:

- Direccién General de Ordenacion de la Seguridad Social.

Servicios y unidades ante los que pueden ejercitarse los derechos
de acceso, rectificacion y cancelacion:

- Direccién General de Ordenacion de la Seguridad Social.
Medidas de seguridad:

- Nivel alto.

Estructura bdsica. Tipo de datos de cardcter personal:
- Datos especialmente protegidos de salud.

- Datos identfificativos.

- Datos de caracteristicas personales.

- Datos profesionales.

- Datos de detalles del empleo.

- Datos econédmicos.

Finalidad del fichero y usos previstos:

- Procedimiento  administrativo:  comunicacidon  de  las
enfermedades profesionales del cuadro aprobado por el Real
Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre.

Personas o colectivos sobre los que se obtengan datos o estén
obligados a suministrarlos:

- Trabajadores y empresas.

Procedimiento de recogida de los datos:

- El propio interesado o su representante legal.
- Enfidad privada.
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- Administraciones PUblicas.
» Cesiones de datos de cardcter personal previstas:

- Organismos de la Seguridad Social, Administracion Laboral,
Inspeccion de Trabajo y Seguridad  Social, ofras
administraciones e instituciones afectadas por razén de la
materia.

» Transferencias de datos de cardcter personal previstas:
- No se prevén.

Disposicion adicional segunda. Posibilidad de consideraciéon del parte
electrénico de enfermedad profesional como comunicacion formal a la
autoridad laboral.

El parte electronico de enfermedad profesional que se regula en esta
orden podrd ser considerado como noftificacidon formal por el
empresario a la autoridad laboral competente cuando ésta asi o
estime.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Se derogan cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan
a lo dispuesto en esta orden y, de modo expreso, los apartados 1y 2 del
arficulo 22 de la Orden de 13 de octubre de 1967, por la que se
establecen normas para la aplicacidon y desarrollo de las prestaciones
por incapacidad laboral transitoria en el Régimen General de la
Seguridad Social.

Disposicion final primera. Facultades de aplicacién y desarrollo.

Se faculta al Secretario de Estado de la Seguridad Social para dictar las
instrucciones necesarias para la ejecucion y desarrollo de lo previsto en
esta orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden enfrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado, con efectos desde el dia 1 de enero de
2007.
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Madrid, 2 de enero de 2007.
El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales

Jesus Caldera Sanchez-Capitdn.

El tfexto completo incluyendo los anexos puede ser consultado en:

INSTITUTO NACIONAL
DE SEGURIDAD E HIGIENE
EN ELTRABAJO
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